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1. PRESENTACION

El Centro de Monitoreo Institucional de la Asociacion Accién Ciudadana presenta los
resultados del monitoreo y evaluacién realizados al procedimiento de convocatoriq,
entrevistas y eleccién de la presidencia y magistraturas de la Corte de Cuentas de la
Republica. En esta observacion fueron utilizados los estdndares internacionales de elecciones
de segundo grado que son aplicables, permitiendo elaborar conclusiones de forma objetiva
sobre la labor de la Asamblea Legislativa.

Se considera importante esta evaluaciéon porque permite informar a la ciudadania si el
proceso legislativo de eleccién de las magistraturas de la Corte de Cuentas fue el adecuado
para garantizar que al frente de la institucién estén personas idéneas, con los perfiles
requeridos para afrontar las exigencias y mejoras que necesita la auditoria gubernamental.
El monitoreo es una herramienta para evidenciar la calidad trabajo de la Asamblea
Legislativa en un dmbito crucial como el nombramiento de funcionarios.

Esta es una actividad de contraloria social que realiza Accién Ciudadana, con el objeto de
brindar informacién a la poblacién para propiciar el debate social sobre las mejoras
necesarias en las elecciones de segundo grado.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023 -
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2. CALIFICACION DE RIESGO

Previo a entrar al andlisis de los datos estadisticos obtenidos, es importante establecer los
criterios que retroalimentan la calificacién en la herramienta Mapa de Riesgo Pais de Accién
Ciudadana. Para el afio 2023, en lo referente a las elecciones de segundo grado, se hace
hincapié en las siguientes situaciones de riesgo observadas:

» Lo Asamblea Legislativa seleccioné como magistrada presidenta a una persona
que fue precandidata a diputada del partido Nuevas Ideas, lo cual genera un
riesgo de pérdida de independencia en la funcién de la Corte de Cuentas de la
Republica.

»  Se desconoce los criterios de selecciéon que la Asamblea Legislativa aplicé para
la seleccién de las nuevas magistraturas.

» Se observa que no se cumplen los estdndares internacionales aplicables a la
eleccién de segundo grado.

»  No existe un baremo para la evaluacién de las candidaturas postuladas.

» Se desconocen las formas de participacién ciuvdadana en el proceso de eleccién.

»  No se publicaron los perfiles de las personas postuladas y sus atestados.

» No existieron canales para que la ciudadania en general presentara tachas y
denuncias en contra candidaturas por causas que los inhabilitaran.

Con base a las consideraciones enlistadas, Accién Ciudadana califica con bandera roja el
proceso de eleccion de magistraturas de la CCR por los riesgos derivados de una eleccién
discrecional, no basada en el mérito de los postulados, sin la debida transparencia, y sin
participacién ciudadana, lo que atenta contra uno de los mecanismos de prevencién vy
combate de la corrupcion.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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3. INTRODUCCION

La Corte de Cuentas de la RepuUblica de El Salvador tiene como funcién principal la
fiscalizacién de la Hacienda Publica en general y la ejecucién del Presupuesto, con el objeto
de garantizar el uso racional y adecuado de los recursos publicos en el marco de una eficiente
gestién gubernamental. La Corte es la Entidad Fiscalizadora Superior (EFS) en El Salvador,
es decir, es el organismo que ejerce la mds alta funcién de auditoria del sector publico. La
labor de auditoria piblica y su rol jurisdiccional se regulan en mandatos especificos de la
Constitucién de la Repuiblica en el art. 195 y siguientes, y en la Ley de la Corte de Cuentas
de la Republica.

Por su labor, la CCR es importante para combatir la corrupcién y garantizar la transparencia
en la administracion publica. Por ende, sus funciones deben ejercerse con total
independencia’, imparcialidad y objetividad. En cuanto la garantia de su independencia, la
seleccion de magistraturas es un proceso critico pues por su medio se puede fortalecer o
debilitar su labor en la lucha contra la corrupcion.

En el actual contexto de pais, la CCR tiene la obligacién de auditar el uso de fondos piblicos
en aquellos casos donde se han sefialado indicios de corrupcién, como en la pandemia,
particularmente, en la construccion del Hospital El Salvador, el bono solidario o todo el
proceso de entrega de alimentos. Ademds, se cuenta con indicios de mal uso de fondos
publicos en el proceso de adopcién del Bitcoin, las obras publicas ejecutadas, entre otros
gastos. En estos casos, la CCR debe proceder apegada a la ley, informando y demostrando
que los fondos publicos fueron bien utilizados. Determinar responsabilidades por mal manejo
de fondos publicos recaerd en los nuevos titulares de la CCR.

En ese orden de ideas, el articulo 196 de la Constitucién establece que la méxima autoridad
de la CCR estd conformada por una Presidencia y dos Magistraturas, elegidas por la
Asamblea Legislativa para un periodo de tres aiios, debiendo cumplir con ciertos estdndares
de legitimidad democrdtica. Sobre eso, la jurisprudencia salvadorefia sefiala que en el
proceso de eleccién de segundo grado debe prevalecer la meritocracia como criterio de
eleccién, la no afiliacién partidaria de los nombrados, la debida motivacién del acto electivo?.

Asimismo, a nivel internacional se reconocen ciertos estdndares minimos que deben cumplirse
en estos procesos de eleccién de funcionarios que tendrdn a su cargo instituciones
jurisdiccionales, con el objeto de garantizar un actuar independiente e imparcial. Los
mencionados pardmetros buscan disminuir la discrecionalidad de los tomadores de decision
que intervienen en el proceso de eleccién, para lograr el nombramiento de personas idéneas.

! Funcional, financiera y administrativa.

2 Sentencia de Inconstitucionalidad de la Sala de los Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, con nimero de referencia
116-2017, del 27 de julio del 2020.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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Estos estdndares internacionales se han retomado de la sentencia del 30 de junio de 2009,
Reverdn Truijillo vs. Venezuela, de la Comisién Interamericana de Derechos Humanos (CIDH).

Con base en lo expuesto, es pertinente analizar si el proceso de eleccién de magistraturas
de la Corte de Cuentas de la Repuiblica ofrece evidencias de que se tomaron en cuenta los
criterios de mérito, transparencia, participacién ciudadana e igualdad, nombrando a
personas idéneas, o si, por el contrario, existié una designacién discrecional de funcionarios
basada en conveniencias politico-partidario.

Este andlisis es importante, teniendo presente que la Corte de Cuentas de la Repuiblica forma
parte de la Organizaciéon Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (OLACEF) y de la Organizacion Internacional de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores (INTOSAI), organismos internacionales que apoyan a las contralorias en su labor
de auditar al sector publico, potenciado la transparencia y buena gobernanza.

En Oltima instancia, de lo que se trata es de cémo mejorar el proceso de eleccion de
magistraturas de la Corte de Cuentas de la Republica, en aras de asegurar una gestion
publica mds transparente y democratica en El Salvador.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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4. METODOLOGIA

1. Objeto y sujeto de estudio:

Objeto: el objeto de estudio es el proceso legislativo de eleccién de magistraturas de la Corte
de Cuentas de la Republica, observando, documentando y midiendo la aplicacién de
estdndares institucionales establecidos en la sentencia del 30 de junio de 2009, Reverdn
Trujillo vs. Venezuela, de la Comisién Interamericana de Derechos Humanos (CIDH).

Sujeto: el sujeto de estudio es la Asamblea Legislativa, analizando su desempeiio en las
etapas del proceso legislativo de eleccién de magistraturas de la Corte de Cuentas de la
Republica.

2. Delimitacion temporal:

El presente monitoreo se realizé entre junio y agosto de 2023, periodo en el que se
observaron las diferentes etapas del proceso legislativo, desde la convocatoria hasta la
eleccién por el pleno.

3. Obtencidén y procesamiento de informacion:

Obtencién: Se utilizé la técnica de investigacién documental que incluyé la verificacién de los
medios de comunicacién oficiales de la Asamblea Legislativa, como Twitter, Facebook, Canal
Legislativo en YouTube, permitiendo este Gltimo la captura de informacion de las entrevistas
realizadas a los candidatos los dias 17 julio, 24 de julio, 07 de agosto, 14 de agosto y 21
de agosto.

También se recopilé la documentacion emanada en las distintas etapas del procedimiento,
como el dictamen de la Comisién Politica y el decreto de eleccién por el Pleno Legislativo el
dia 23 de agosto de 2023.

Finalmente, se hizo uso del derecho de acceso a la informaciéon por medio de solicitudes
presentadas en julio de 2023 para obtener informacién del proceso de eleccién que estaba
en desarrollo. Dichas solicitudes se remitieron luego de haberse finalizado el periodo de
recepcidn de postulaciones y atestados. Se remitieron dos solicitudes al Oficial de Informacién
de la Asamblea Legislativa, con el objeto de obtener la siguiente informacién:

Primera Solicitud (14 de julio 2023)

1. Criterios de evaluacién que se aplicarian a las personas candidatas.

2. La ponderaciéon de cada uno de los criterios de evaluacién.

3. Listado oficial de las personas que presentaron credenciales para participar.

4. Copia simple de la versién piblica de los curriculos y atestados de las candidaturas.

5. Cronograma de las actividades a realizar por parte de la Comisién Politica en el proceso
de eleccion.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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Segunda Solicitud (25 de julio 2023)

1. Listados de personas que se descartaron en el procedimiento por no cumplir con los
requisitos de participacién, indicando el requisito que no cumplieron.

2. Convocatoria realizada a la sociedad civil para presenciar y participar en las entrevistas,
y listado de participantes de sociedad civil.

3. Procedimiento que se aplicé para que sociedad civil pueda realizar preguntas a las
personas candidatas.

Respuesta a primera solicitud: se denegé informacion por ser reservada con base en el art.
19 literal "e", al ser un proceso deliberativo en curso.

Respuesta a segunda solicitud: no se comunicé ningin tipo de resolucién por parte del Oficial
de Informacion.

En cuanto al requerimiento efectuado, y de conformidad al articulo 19 literal “e” de la Ley de Acceso a la
informacion Publica el cual establece que “Es informacion reservada:” “La que contenga opiniones o
recomendaciones que formen parte del proceso deliberativo de los servidores publicos, en tanto no sea
adoptada la decision definitiva™; y considerando que actualmente la Comision Especial que estudia la eleccion
de candidatas y candidatos a magistrados de la Corte de Cuentas de la Repiiblica, ain se encuentra en el
proceso de Eleccion de Presidente y Magistrados de la Corte de Cuentas de la Republica dicha informacion
actualmente se clasifica como reservada, en ese orden dicha informacion tendra el caracter de publica y podra
ser solicitada y brindada, treinta dias después de dicha eleccion.

Establecido lo anterior, en cumplimiento del art 21 letras “b”y “c” de la LAIP la divulgacion de la informacion
de relacionada a la eleccion causaria “un dafio presente, probable y especifico”; de acuerdo a la doctrina en la
materia debe hacerse un anélisis que se le conoce como “prueba del dafio”, para el caso en especifico es
necesario hacer una ponderacion de valores en conflicto, por un lado los asuntos que se encuentran en estudio
para una toma de decisiones en materia de eleccion de funcionarios publicos de segundo grado, frente al
derecho de acceso a la informacion publica, para determinar si la primera pone en riesgo a la segunda, lo que
hace procedente reservar temporalmente el documento.

Fuente: fragmento de Resolucién de Respuesta de la Unidad de Acceso a la Informacién

Pdblica de la Asamblea Legislativa UAIP-AL-7903-2023

Se envié una tercera solicitud trascurridos treinta dias luego de la eleccidn, y al cierre de este
informe no se recibié respuesta por parte de la Unidad de Acceso a la Informacién.

Procesamiento: se analizé cada etapa del procedimiento de eleccién de la presidencia y
magistraturas de la CCR, desde la convocatoria, pasando por las entrevistas, el dictamen y
finalizando con la eleccién. A continuacién, se detalla el procedimiento seguido.

A. Instrumentos de medicion: se elaboraron tres matrices de evaluacién. Matriz 1 para
las entrevistas, conteniendo 20 criterios basados en el estdndar sobre lo que debia
consultarse a los postulados. Fueron cinco criterios para cada uno de los estdndares.
El instrumento se dividi6 en posibles preguntas, indagaciones realizadas,
profundizacién sobre un punto y repregunta, conformando un total de 80 posibles
intervenciones. Esta matriz se completaba respondiendo Sl o NO, dependiendo si al
entrevistado se le consultaba la temdtica correspondiente. Se utilizé una por cada
aspirante. Matriz 2 para la medicién de la duracién de entrevistas y cantidad de
preguntas recibidas; en este caso, se completaba colocando el tiempo de cada
entrevista, el nimero de preguntas, etc. Se empled una por cada aspirante. Matriz 3
para la evaluacién del proceso de eleccién en general, con 14 criterios de evaluacién
divididos en los cuatro estdndares internacionales. De igual forma, se completaba con
Sl o NO.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023 n
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B. Parametro juridico aplicado: Se aplicaron los estdndares internacionales establecidos
por la CIDH en la sentencia del 30 de junio de 2009, Reverdn Trujillo vs. Venezuela

C.

(CIDH, 2009, p. 21).

Sumatoria: al completar cada una de las tablas de evaluacién se hicieron las

sumatorias correspondientes, lo cual

permitié plantear las consideraciones y

conclusiones pertinentes al proceso de elecciéon desde el cumplimiento o no de los
estdndares internacionales de eleccién de segundo grado.

Tabla 1: Evaluacion de entrevista de candidatos a presidencia y magistraturas CCR 2023

EVALUACION DE ENTREVISTA DE CANDIDATOS A MAGISTRATURAS CCR 2023
COMISION POLITICA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA.

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN DE ABORDARSE PREGUNTO| INDAGO | PROFUNDIZO | REPREGUNTO | OBSERVACIONES

1 c sobre la materia (en auditoria
1|a. Trayectoria Académica (relevante) sobre la materia
2[b. C en avditoria
3[c. Trayectoria Laboral (relevante) sobre la materia
4]d. Aportes ensu Y
5[e. Opinién sobre casos relevantes

L[} Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales de la CCR

b. Fortalezas actuales de la CCR

de la CCR

6|
7
8|c. O
9
0|

d. Normativa aplicable a la CCR

e. Procesos seguidos por la CCR

n Plan de accién en caso de ser elegido

1a. ¥ acceso a la

de labor de CCR

<. Mejora en

:ién ciudadana en la contraloria de hacienda po
de auditorias

b. Apertura para la participa

14]d. Mejorias

v L

15]e. Mejorias en procesos de juicios de cventas
bidad

16|a. Afiliacién partidaria

. Valores y principios

b. Existencia de conflicto de interes econémico, po
18|d. Posicionamiento de Magistrados CCR vs. poder politico

19)
20[t. Procesos judiciales o

TOTAL
Fuenfte: Elaboracidn propia

Tabla 2: Medicidn de duracion de entrevistas y cantidad de preguntas realizadas

MEDICION DE DURACION DE ENTREVISTAS

No. Candidato

de su de la total |# de # de
presentacién etapa de preg de ibid

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 3: Evaluacion de proceso de seleccion de presidencia y magistraturas CCR 2023

EVALUACION DEL PROCESO DE SELECCION

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3 ETAPA 4
Convocatoria y presentacién | Comisién Politica | Deliberacion y Dictamen | L )
de atestados revistas en Comisién Politica  °\ "0 oo iscusién y votacién en pleno

1 ESTANDAR DE PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA

1 Emitir de manera previa y poblica la M con requisitos, criterios y plazos

2 Que los procedimientos sean abiertos al escrutinio de los sectores sociales

3

Que las entrevistas se realicen de manera piblica y con la debida i6n, en las que la ci ia tenga posibilidad de conocer de forma

clara los criterios empleados para la seleccién

Que toda la informacién que se reciba y se produzca con motivo del procedimiento de seleccién, deberé estar a disposicién de la ciudadania, de

manera accesible, completa y oportuna

11 ESTANDAR DE IGUALDAD DE CONDICIONES Y NO DISCRIMINACION

5 imi de

6
cargo

y criterios objetivos de eleccién que garanticen el acceso igualitario a los carges sin discriminacién

Asegurar, que las personas que cumplen con los requisitos para un carge tengan la posibilidad de presentarse a competir en igualdad de
condiciones en los procesos de seleccién

11l ESTANDAR DE SELECCION CON BASE EN EL MERITO Y CAPACIDADES

8 Incluir en los procesos de eleccién, iones sobre la i y los afios de idos para el cargo

o én de pruebas de ia y apti a los aspi como medida de indagacién de sus méritos, probidad e independencia y
utilizar los resultados obtenidos para ponderar sus perfiles

10| Criterios objetivos de evaluacién, definidos con precisién y claridad de normas juridicas para su debida observancia y cumplimiento

IV ESTANDAR DE PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL

Todo proceso de eleccién ademds de considerar los méritos y probidad también debe asegurar la igualdad de oportunidades de quienes aspiran al

11/ Que las observaciones y tachas respecto de las candidaturas que haga sociedad civil sean publicas

12 Que la informacién que desde la sociedad civil se presente, sea efectivamente valorada por el érgano decisor

1

que pueda existir veto o censura de parte del érgano elector

14| Permitir que la sociedad civil esté presente en las etapas y procedimientos que realice el érgano elector

Fuente: Elaboracién propia con base a estdndares internacionales, Sentencia Reverén Trujillo Vs Venezuela.

3/ Que en la etapa de entrevistas se reserve un espacio pata que la sociedad civil pueda formular o plantear preguntas directas a los candidatos, sin

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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5. LINEA DE TIEMPO DEL PROCESO DE

ELECCION PARA PRESIDENCIA

MAGISTRADOS DE CORTE DE CUENTAS

Se realizé el monitoreo y evaluacién desde el 06 de junio 2023, justo cuando se presentd al
pleno legislativo la solicitud para dar inicio al procedimiento de eleccién, concluyendo el 24

de agosto de 2023 con la eleccién en el Pleno Legislativo y juramentacién de la nueva
Presidencia y Magistraturas 2023-2026.

Cabe recalcar que se documenté las distintas etapas del proceso con el objeto de analizar si
se cumplieron los estédndares internacionales en sus diferentes fases.

06 de junio 2023

* Se presenta solicitud al pleno
legislativo e inicia el tramite
para la eleccién de presidencia y
magistraturas de CCR

17 de julio 2023

* Primera jornada de entrevistas
a candidaturas

=

g

24 de julio 2023

* Segunda jornada de entrevistas
a candidaturas

B
0090

=

24 de agosto de 2023

 Eleccion en el pleno Legislativo
de Presidencia y Magistraturas

de CCR 000

WP

07 de junio 2023

¢ Inicia el periodo para presentar
solicitudes de participacion de
candidaturas.

10 de julio 2023

¢ Lectura de candidatos y
atestados en la Comisién
Politica, y citatorio para
entrevistas. 00090

o Wl

07 de agosto 2023

¢ Tercera jornada de entrevistas a
candidaturas

21 de agosto 2023

¢ Dictamen favorable No. 17 de la
Comision Politica de que todas
candidaturas cumplen el perfil

Fuente: Elaboracién propia.

27 de junio 2023

o Ultimo dia para presentar
solicitudes de participacion y
atestados

((o-'Cj)’)

04 de julio 2023

 Se recibe correspondencia en el
pleno de AL de las solicitudes de
participacion y atestad pasa
Comisién Politica

14 de agosto 2023

¢ Cuarta jornada de entrevistas a
candidaturas

=

T

21 de agosto 2023

¢ Quinta jornada de entrevistas a
candidaturas

=

20
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6. LISTADO DE CANDIDATOS Y
ENTREVISTAS EN LA COMISION POLITICA

El dia 10 de julio de 2023, se transmitié en vivo a través de la plataforma digital de YouTube
la sesién de la Comisidn Politica donde se dio a conocer el listado de las personas que habian
presentado solicitud de participacién y atestados correspondientes para el proceso de
eleccién, asimismo, se publicaron las fechas de las entrevistas en el mismo orden en que

presentaron la documentacién los candidatos.

g

NV O NN WN =8

Tabla 4: Listado de Candidatos que presentaron solicitud para participar y fecha de entrevista

NOMBRE DEL CANDIDATO

Lic. Sigfredo Alexis Ventura Bonilla

Licda. Julia Elizabeth Alvarenga Salazar
Lic. Rony Huezo Serrano

Lic. Arturo Ivén Escobar Aragén

Lic. Julio Guillermo Bendek Panamefio

Lic. Eduardo José Monge Martinez

Lic. Walter Salvador Sosa Funes

Licda. Maria del Carmen Martinez Barahona
Lic. José Salvador Monterrosa

Licda. Yanira Hortencia Guevara de Gallardo
Licda. Karla Susana Guardado Gdmez

Lic. Mario Edgardo Guardado Mena
Licda. Rosa Guadalupe Jiménez Larin
Licda. Mirna Yaneth Mercado Lainez

Lic. José Luis Serrano Gonzdlez

Lic. Fidel Antonio Mendoza Vagquerano
Licda. Rhina del Socorro Montoya Cardoza
Lic. José Luis Montalvén Martinez

Lic. Federico Guillermo Guerrero Munguia
Lic. Salvador Alexander Segovia Robles
Licda. Macla Judith Torres Romero

Lic. Nolberto Osmin Cunza Lépez

Lic. Julio César Figueroa Grande

Licda. Karen Yamilet Cruz Pineda

Lic. David Oswaldo Escobar Menéndez
Licda. Yeny Elizabeth Luna Rivas

Lic. Edwin Mauricio Mejia Torres

Licda. Roxana Seledonia Soriano de Viaud
Licda. Sandra Elizabeth Romero Bonilla
Lic. Juan Carlos Saravia

Licda. Patricia Dagmar Menjivar de Palacios
Lic. Arturo Ernesto Mossi Henriquez

Lic. José Arnoldo Gaitdn Castro

Lic. José Rodrigo Flores Ramos

Fecha de entrevista
17/7/23
17/7/23
17/7/23
17/7/23
17/7/23
17/7/23
17/7/23
24/7/23
24/7/23
24/7/23
24/7/23
24/7/23
24/7/23
24/7/23
7/8/23
7/8/23
7/8/23
7/8/23
7/8/23
7/8/23
7/8/23
14/8/23
14/8/23
14/8/23
14/8/23
14/8/23
14/8/23
14/8/23
21/8/23
21/8/23
21/8/23
Decliné participar el 21,/08,/20233
21/8/23
21/8/23

Fuente: Elaboracién propia por medio de las sesiones de la Comisién Politica de la Asamblea Legislativa transmitidas en vivo en el canal legislativo.

Se realizé una evaluacién de cada una de las entrevistas realizadas a cada una de las
personas candidatas, donde se observa la informacién general de cada uno de los
participantes, la duracién de la entrevista, cantidad de preguntas y temas abordados en la

entrevista. Los datos por candidatura son los siguientes:
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Tabla 5: Ficha de Informacidn general del Candidato No. 1

Informacién general

Nombre completo:
Sigfredo Alexis Ventura Bonilla

Edad:
46 anos

Profesidn:
Contador Publico

Formacién:
Licenciatura en Contaduria Pablica

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Jefe de equipo de auditoria gubernamental de la
Corte de Cuentas de la Republica (CCR)

[ L
S | g f Fi d O ve n1-U rd Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

25 aiios en la Corte de Cuentas de la Republica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacién de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 6: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista . ..
preguntas recibidas profundizacién
00:11:36 00:19:06 00:30:42 5 1

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 7: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa. Primera entrevista, fecha: 17 de Julio de 2023. Sigfrido Ventura.

e RELVANTES QUEDEBEN  pReUNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia

b. Conocimientos
2 especificos en auditoria No No No No

ubernamental
9 No se indagé por parte de la Comisién sobre su

c. Trayectoria Laboral L - o
experiencia académica y auditorias

3 (relev?me) sobre la No No No No gubernamentales.
materia
d. Aportes destacables

4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
ﬂgﬁ;ﬁfg’ SNIESOUEIDEBEN PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

“ Conocimiento sobre la CCR y su labor

s *2Qué es un Juicio? Respuesta: de manera
a. Deficiencias actuales

[ M| Si No No general el proceso inicia cuando se lleva a la
de la CCR . . . s
Cdmara de Primer Instancia para desvirtdan los
indicios.
*sPor qué considera que la CCR no ha
b. Fortalezas actuales funcionado? Respuesta: histéricamente  los
7 sl No No No ) P
de la CCR presidentes han sido nombrados por cuotas

politicas, por lo cual no se han preocupado por
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x Centro de Monitoreo
Institucional

% Accién Ciudadana

c. Organizacién

8 administrativa de la
CCR
9 d. Normativa aplicable

ala CCR

e. Procesos seguidos por

10 g cer

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

N

N

PREGUNTO

INDAGO

PROFUNDIZO

REPREGUNTO

una verdadera fiscalizacién y un buen juicio de
cuentas. Por otra parte, las falencias en procesos
sancionadores que establece la ley de la CCR
para sancionar a funcionarios y titulares de
instituciones puUblicas que estén haciendo un mal
manejo de los fondos publicos y la falta de
supervision a los juicios de cuentas en primera
instancia por los titulares de CCR, a raiz de las
facultades dadas en la ley.

* Manifesté: que se debe capacitar al auditor
en los procesos, para que cuando realice
auditoria no llegue a aprender el proceso y
evitar que las observaciones en los informes
preliminares se caigan en las siguientes etapas
por falta de conocimiento.

* 3Considera que el empleado piblico deberia
aplicar la ley independientemente que el titular
no la quiera aplicarla? Respuesta: estd de
acuerdo que se aplique la ley.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 procedimiento de

12

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

No se indagé por parte de la comisién sobre el
plan de accién.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes

TOTAL

No No No No
No No No No
No No No No
No No No No
No No No No
PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO
No No No No
No No No No
No No No No
No No No No
No No No No
4 1 (o] 0

No se indagd por parte de la comisién sobre
Independencia y probidad

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 8: Ficha de Informacién general de la Candidata No. 2

Julia Alvarenga

Informacién general

Nombre completo:
Julia Elizabeth Alvarenga Salazar

Edad:
No se menciona

Profesidn:
Abogada

Formacién:

Licenciatura en Ciencias Juridicas, Licenciatura en
Jurisprudencia y Ciencias Sociales y Licenciatura en
Relaciones Internacionales.

Experiencia en Auditoria Gubernamental:

Juez de Cuentas de la Cdmara Sexta de Primera
Instancia de la CCR, Auditor Judicial de la Corte
Suprema de Justicia (CSJ)

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
10 afios como jueza de cuentas

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 9: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

.. Duracién de la
Duracién de su

presentacion CEfEICD
preguntas
00:01:54 00:14:46

Duracién total
de entrevista

# de # de

preguntas  preguntas de

recibidas profundizacién
00:16:40 10 3

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 10: Comisidn Politica de la Asamblea Legislativa. Segunda entrevista, fecha: 17 de julio de 2023. Julia Alvarenga

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE PREGUNTO INDAGO

PROFUNDIZO

REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria Académica
1 (relevante) sobre la No No No
materia

b. Conocimientos
2 especificos en auditoria No No No
gubernamental

c. Trayectoria Laboral
3 (relevante) sobre la Si No No
materia

d. Aportes destacables en
4 su trayectoria académica No No No
y profesional

e. Opinién sobre casos
relevantes

No * A pesar de que tiene una formacién
académica amplia, por qué no participd antes
como candidata a presidenta de la CCR?
Respuesta: ya habia aplicado, pero lo negaron,
supone que por ser una juez independiente que

No cumple la Constitucién y leyes.

* 3Considera que las condiciones son ahora
diferentes para participar en esta eleccién?
Respuesta: tiene fe que el proceso es
transparente y hay apertura para participar, el
proceso para participar es distinto, ademés

No todo es publico por medio de las redes sociales.
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TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales de

6 la CCR

7 b. Fortalezas actuales de
la CCR

8 c. Organizacién
administrativa de la CCR

0 d. Normativa aplicable a
la CCR

10 e. Procesos seguidos por
la CCR
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y acceso
11 a la informacién de labor
de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana

12 ,
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en

13 procedimiento de
auditorias
d. Mejorias

14 L .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independencia y probidad

16 a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto
17 de interés econdmico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de
18 Magistrados CCR vs.
poder politico

19 e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
20 procedimientos

administrativos
sancionadores pendientes

TOTAL

PREGUNTO

Si

No

Si

No

Si

PREGUNTO

No

No

Si

No

No

PREGUNTO

No

No

Sl

No

No

7

INDAGO

No

No

Si

No

No

INDAGO

No

No

No

No

No

INDAGO

No

No

No

No

No

1

PROFUNDIZO

No

No

Si

No

No

PROFUNDIZO

No

No

No

No

No

PROFUNDIZO

No

No

No

No

No

1

REPREGUNTO

No

No

Si

No

No

REPREGUNTO

No

No

No

No

No

REPREGUNTO

No

No

No

No

No

1

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Cudl es el estado de la CCR en la actualidad?
Respuesta: la debilidad es la ausencia en
tecnologia,  falta de  capacitacién y
transparencia en subir los informes en el portal
web de transparencia, hacer ajustes al inicio de
las auditorias forenses.

* 3Cudl fue la razén por la que la CCR fue tan
fallida con los 262 municipios, jamds detallaron
tanto robo y desfalco que hubo en las alcaldias
del pais? Respuesta: ese manejo siempre habia
sido manoseado por algunas decisiones
politicas, por lo que la ética de los empleados
se debe mejorar.

*En la escala de 1 al 10, 2cudl es el desempefio
de los magistrados salientes? Respuesta: es 6.

* 3Los magistrados tienen responsabilidad por
omisién o por dar directrices para no tocar
funcionarios? Respuesta: se tiene que
individualizarse las acciones de cada persona.
* 3Qué delito se puede vincular por realizar mal
el trabajo, tiene responsabilidad administrativa
y penales los titulares? Respuesta: es
competencia FGR si existen indicios de delito.
*sTienen responsabilidad los magistrados
anteriores por haber otorgado el finiquito
exprés a Mauricio Funes? Respuesta: si tienes
responsabilidad porque no siguieron el proceso
para su entrega el cual tiene una duracién de
10 dias de poder requerir informacién del
presupuesto de diferentes unidades.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* En su plan de trabajo, scudl es el obijetivo
especifico que lleva como su plan estrella?
Respuesta: implementar auditorias forenses y
contar con un equipo que especializado en ello.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* De ser electa zcdmo actuaria ante presiones
politicas y econémicas? Respuesta: actuaria con
ética y transparencia, se debe a la constitucién
y leyes de republica.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 11: Ficha de informacién general del Candidato No. 3

Rony Huezo

Informacién general

Nombre completo:
Rony Huezo Serrano

Edad:

52 anos

Profesidn:
Abogado y Notario

Formacién:
Licenciatura en Jurisprudencia y Ciencias Sociales.

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Experiencia en libre ejercicio de la profesién en
Juicios de Cuentas de la CCR.

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
No posee

Tabla 12: Tiempo de duracién de entrevistas y cantidad de preguntas realizadas

Duracién de la

Duracién de su

presentacién etapa de
preguntas
00:00:16 00:09:18

Duracién total de
entrevista

# de # de

preguntas preguntas de

recibidas profundizacién
00:09:34 7 3

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 13: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa. Tercera entrevista, fecha: 17 de Julio de 2023. Rony Huezo

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

INDAGO

PROFUNDIZO

REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

ABORDARSE MRECUNIS)
Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria
Académica (relevante) No

sobre la materia

b. Conocimientos

especificos en auditoria No
gubernamental

c. Trayectoria Laboral
(relevante) sobre la Si

materia
d. Aportes

destacables

en su trayectoria No
académica y profesional

e. Opinién
relevantes

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE

sobre casos
No

PREGUNTO

No

INDAGO

No

PROFUNDIZO

Ne * 3Ha sido empleado de esta Asamblea
Legislativa y en qué fraccién legislativa trabajo?

No Respuesta: que si fue empleado institucional y
trabajo en el drea juridica.
* 2Cudl es su motivacién para optar a un cargo

No de Magistrado de la CCR? Respuesta: ver toda
la transformacién del Estado y la incapacidad
con la que se estd llevando la administracién
pUblica, para sacar adelante la CCR tanto en

No auditorias como en las Camaras.

No

REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales

6

7

de la CCR Ne
b. Fortalezas actuales si
de la CCR

c. Organizacién

administrativa de la No
CCR

d. Normativa aplicable No
ala CCR

e. Procesos seguidos por No

la CCR

No

No

No

No

No
No
No se indagd por parte de la comisién sobre su
No conocimiento en CCR y experiencia.
No
No
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TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

PREGUNTO
a. Transparencia y

11 acceso a la informacién No No

de labor de CCR

b. Apertura para la

participacién ciudadana

12 . No No
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en

13 procedimiento de No No
auditorias
d. Mejorias

14 el . No No
administrativas
e. Mejorias en procesos

15 nele P No No
de juicios de cuentas
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN SRR

ABORDARSE

16 | a. Afiliacién partidaria Si Si

b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico, No No
politico y /o social

d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs. No No
poder politico

19 | e. Valores y principios No No

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 | administrativos Si No
sancionadores
pendientes
TOTAL 4 1

INDAGO

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

INDAGO

Independencia y probidad

PROFUNDIZO

No

No

No

No

No

PROFUNDIZO

S1

No

1

REPREGUNTO

No

No

No

No

No

REPREGUNTO

Si

No

1

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

No se indagd por parte de la comisién sobre su
plan de accién.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* En un articulo de la prensa gréfica se publicé
que milité en ARENA y GANA, una de las
limitantes y condiciones para ser Magistrado de
la CCR, es no tener dafiliacién politica partidaria,
entonces ¢de qué manera esta subsanado esto
para ser considerado por esta comisiéon?
Respuesta: la solvencia presentada informa que
no estd vinculado a ningun partido politico.

* Cuando fue electo como Magistrado de la
CCR, se impugné su nombramiento por sus
vinculos partidarios a través de una Sentencia
de la Sala de lo Constitucional, ahora
presentara el documento subsanando dicha
aseveracién, ¢continua su vinculacién partidaria?
Respuesta: segun la sentencia en ningin
momento se declaré inconstitucional el
nombramiento, lo que declaré inconstitucional
fue el procedimiento de eleccion de la
Asamblea Llegislativa y para cumplir la
sentencia presentd su renuncia.

* Cuando trabajé en la Asamblea Legislativa,
sdesempefié sus labores con el grupo
parlamentario de GANAZ2 Respuesta: estuvo
trabajando en el drea de formulaciéon de
decretos y desconoce a que fraccién partidaria
pertenecia dicha plaza.

* zHa sido funcionario puiblico anteriormente y
durante cual administracion de gobierno?
Respuesta: si fue funcionario publico, en el Fondo
Nacional de la Vivienda Popular, en el gobierno
del Frente Farabundo Marti.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 14: Ficha de informacién general del Candidato No. 4
Informacién general

Nombre completo:
Arturo lvén Escobar Aragén

Edad:

46 anos

Profesidn:
Contador Piblico y Auditor

Formacién:
Licenciatura en Jurisprudencia y Ciencias Sociales.

Experiencia en Auditoria Gubernamental:

Director en Auditoria de la Direccién Regional de
Santa Ana de la CCR, Jefe de equipo de la
Direccion Regional de Santa Ana de la CCR, Auditor
Gubernamental de la Direccién Regional de Santa
Ana de la CCR.

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
18 afios trabajando en la Corte de Cuentas

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacién de candidatos y entrevistas de la Comisién

Tabla 15: Tiempo de duracién de entrevistas y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:52:06 00:09:55 01:02:01 8 1

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 16: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa. Cuarta entrevista, fecha: 17 de julio de 2023. Arturo Escobar

Zi‘gﬁiiil':!ANTEs QUEIDEEER PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria

1 Académica (relevante) Si No No No
sobre la materia

b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No eCEJ'Cﬂ es la n?ohvcmon para participar en
eleccién de magistrado de CCR2 Respuesta: el
gubernamental o, N .
N trabajé en la CCR de casi 19 afios cuenta con
c. Trayectoria Laboral .. . ., -
conocimiento en la administracién puiblica, es
3 (relevante) sobre la No No No No N X . I~
materia licenciado en Ciencia Juridica y Contador

Publico, es competente para ejercer cargo.
d. Aportes destacables ' P P I 9

4 en su trayectoria No No No No
académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
ﬂgﬁ;ﬁfg’ SNIESOUEIDEBEN PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

*Con relacién a la reduccién de municipios a 44

Si No No No municipios, implica menos auditorias, 2qué
opinién tiene de la modificacién? Respuesta: que

es muy positivo para el ente contralor, ya que

b. Fortalezas actuales no serdn 262 sino 44, no obstante, aunque se

7 de la CCR No No No No reduce, se necesita llegar a fiscalizar donde hay

6 a. Deficiencias actuales
de la CCR
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c. Organizacién
8 administrativa de la Si
CCR

d. Normativa aplicable

ala CCR No

e. Procesos seguidos por Si

10 16 cer

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién No
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 | procedimiento de Si
auditorias
d. Mejorias
administrativas
e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

12 No

14 Si

15 No

16 | a. Afiliacién partidaria No

b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico, No
politico y /o social

d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs. Si
poder politico

19 | e. Valores y principios No

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos No
sancionadores
pendientes
TOTAL 7

PREGUNTO

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

PREGUNTO

Independencia y probidad

Si

INDAGO

No

No

INDAGO

No

No

No

No

1

PROFUNDIZO

No

No

PROFUNDIZO

No

No

No

No

0

REPREGUNTO

No

No

REPREGUNTO

No

No

No

No

0

fondos publicos, se tendréd que auditar los
distritos ya que ahi también hay actividad
econdmica y administrativa, asi como en los
municipios.

* 3Cudles cambios radicales realizaria en la
institucién en qué drea o procedimientos?
Respuesta: lo realizaria en la modernizacién en
el uso de las tecnologias, estructuras
organizativas, en el juicio de cuentas y en las
auditorias, para reducir la mora o los casos en
riesgo de caducidad.

* 3Cudnto es el nivel de mora que tiene la CCR?
Respuesta: que existe un nivel considerable,
actualmente se estd auditando periodos
anteriores y con riesgo de caducidad de 5 afios.
* 3Considera que la parte administrativa
deberia de recaer en una sola persona o en las
tres? Respuesta: deberian de recaer en su
mayoria en el titular y ciertas decisiones del ente
colegiado.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Qué proyecto ofrece para la CCR?

Respuesta: ha presentado en plan en
modernizacién institucidon, confianza institucional,
fortalecimiento sujetas a fiscalizaciones.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* En caso de ser electo, 3cdmo actuaria ante
presiones politicas y econdmicas? Respuesta: es
fiel a los principios rectores de la de la CCR y
el trabajo debe ser técnico apegado a los
principios y sus valores.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 17: Ficha de informacién general del Candidato No. 5

Informacién general

Nombre completo:
Julio Guillermo Bendek Panamefio

Edad:

46 anos

Profesidn:
Abogado y Notario

Formacién:
Licenciatura en Ciencias Juridicas.

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Segundo Magistrado de la CCR, periodo 202

l
J U I io B e n d e k Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

3 afos en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 18: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .o # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:01:05 00:25:19 00:26:24 10 4

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 19: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa. Quinta entrevista, fecha: 17 de Julio 2023. Julio Bendek

e RELVANTES QUEDEBEN  pReUNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria

1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No
gubernamental . . . i
A La comisién no indagé sobre conocimiento y
¢ Trayectoria Laboral experiencia sobre la materia
3 (relevante) sobre la No No No No P :
materia
d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNT®  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
| Il__| Conocimiento sobre la CCRy svlabor |
* 3Qué acciones ha hecho para denunciar los
6 a. Deficiencias actuales si No No No finiquitos exprés que emitié en su gestiéon como
de la CCR magistrado de CCR, remitié caso a la FGR?
Respuesta: en este periodo no se ha firmado
b. Fortalezas actuales ningun finiquito exprés y ha colaborado con los
7 de la CCR No No No No procesos de denuncias de manera oficiosa.
*De 1 al 10, scédmo califica el trabajo actual de
CCR? Respuesta: con cautela considera que se
N ha hecho buen trabajo.
8 :di;gi??r::::;ozle la Si No No No * 3Cudl es su opinién con relacién a la peticién
CCR realizada por CRISTOSAL a la CCR, donde

solicita que audite los gastos que el gobierno
realizo para adquirir el software PEGASUS,
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d. Normativa aplicable
ala CCR

e. Procesos seguidos por

1014 cer

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Si

Si

PREGUNTO

Si

INDAGO

Si

PROFUNDIZO

REPREGUNTO

después fue publicado que no fue aceptado por
la CCR y por qué fue rechazado o si estd
investigando el caso? Respuesta: el art. 45 de la
Ley de CCR, dice que donde hay fondos
publicos, los gastos se tienen que auditar y
aunque sean reservados, se rechazé por no
cumplir algunos estdndares, igual se tomaré en
cuenta y en su momento se va a auditar.

* 3Considera que, en los gobiernos de ARENA Y
FMLN, la CCR tenia una vinculacién politica y
por eso histéricamente bajaron la cabeza en
algunos procesos que debieron haber actuado
de manera diligente? Respuesta: que la CCR ha
sido sefialada sobre su independencia politica,
considera que son razones que estdn a la vista,
su funcidn es hacer una buena gobernanza con
transparencia y trabajo independiente y no ser
sefialado en 10 afios

* 3Considera que fué correcto derogar las
facultades a la CCR en el gobierno de Alfredo
Cristiani, cuando se emitié la Ley de Organismo
de Inteligencia del Estado? Respuesta: debe
tener claro cudles son esas funciones, pero no lo
recuerda.

* 3Cudles reformas considera que se le tiene que
hacer a la Ley de CCR? Respuesta: los juicios de
cuentas deben ser més dgiles que permitan la
inmediates, la digitalizacién de los procesos, las
constancias electorales sean en linea, reformas
de tipo procesal en juicios de cuentas, una mejor
regulacién en segunda instancia.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 procedimiento de

12

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Si

Si

Si

Si

No

PREGUNTO

N

Si

Si

No

INDAGO

No

No

PROFUNDIZO

No

No

REPREGUNTO

* 3Cudl va a ser la diferencia en la nueva

gestion? Respuesta: creard una inspectoria para
hacer un control diferente y recibir denuncias
ciudadania, més directa e inmediata a las
conductas fuera de norma. La Comisién indaga
por qué no se hace ahora: responde que se
empieza a implementar, se busca es una unidad
especializada en el nuevo plan.

* Respecto del presupuesto promulgado el
gobierno y las cuentas extrapresupuestarias
que no fueron auditadas, qué opinidn le merece
esta afirmacién? Respuesta: le parece que el
resultado de la auditoria es técnico e
independiente, si fuese cierto lo reflejara la
auditoria correspondiente.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes
TOTAL

No

No

No

6

No

No

No

3

No

No

No

No

No

No

0

* Manifieste tres motivos suficientes por las
cudles usted se debe ser reelegido: el candidato
dice que conoce la institucién y la puede
mejorar, es una persona independiente y proba
y es una persona técnica es abogado de la
Republica, tiene experiencia.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023



Ciug,
o® %o,

é‘o 69

. % o
x Centro de Monitoreo x

Institucional 3 %& K

) 3

% Accién Ciudadana %, &

o
o o
s, o
" que pro

Tabla 20: Ficha de informacién general del candidato No. 6

Informacién general

Nombre completo:
Eduardo José Monge Martinez

Edad:

46 anos

Profesidn:
Contador Piblico y Administrador de Empresas

Formacién:

Licenciatura en Administracion de Empresas,
Licenciatura en Contaduria Piblica y Mdster en
Auditoria y Auditoria Gubernamental

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Jefe del Area de fiscalizacién de la CCR, Miembro de
unidades asesoras de la Presidencia de la Corte de

E d U CI rd o Mon g e Cuentas durante 3 periodos

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
26 afios en la Corte de Cuentas de la Republica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 21: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas

. Duracién de la .o # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:33:33 00:17:51 00:51:24 10 5

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 22: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, sexta entrevista, fecha 17 de julio 2023, Eduardo Monge

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

* 3Considera normal que en las auditorias a

a. Trayectoria Mauricio Funes, los auditores tenian ordenes de

1 Académica (relevante) No No No No realizarlas de manera exprés (48 hrs.)?
sobre la materia Respuesta: que no es normal, cuando se hace

ese tipo de auditarias se envia al personal mas
calificado y el lider del grupo tiene que hacer

b. Conocimientos énfasis en los principios técnicos y éticos, en la
2 especificos en auditoria No No No No parte técnica no se puede revisar el 100% de
gubernamental la operaciones si no se toma parte razonable y

se hace 2 o 3 meses, la auditoria se dividen en
grupos para que revisen diferentes temas y de
ahi se une para poder dar el resultado final.

c. Trayectoria Laboral *En base a su experiencia cémo no se pudo
3 (relevante) sobre la No No No No detectar el robo y defalco que estaba haciendo
materia Mauricio Funes: Respuesta: a cada equipo que

se le asigna sus funciones, la partida secreta no
la revisan porque es el superior quien emite la
validacién de los gastos.

d. Aportes destacables * 3En el caso de Mauricio Funes es posible que
4 en su trayectoria No No No No los magistrados anteriores tienen
académica y profesional responsabilidad de lo que hicieron los

auditores? Respuesta: que no puede emitir
criterio porque él no tiene evidencia.

* 3Considera que presidente de CCR tiene
e. Opinién sobre casos . responsabilidad del actuar y mal manejo de
> relevantes Si Si Si Si auditores? Respuesta: la responsabilidad tiene

sus limites y depende de la vinculacién que haya
tenido el superior.
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TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales

6 de la CCR

7 b. Fortalezas actuales
de la CCR
c. Organizacién

8 administrativa de la
CCR

9 d. Normativa aplicable
ala CCR

10 & Procesos seguidos por
la CCR
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 procedimiento de

12

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes
TOTAL

PREGUNTO

Si

No

No

No

Si

PREGUNTO

No

No

Si

No

PREGUNTO

No

No

Si

No

5

INDAGO

No

No

No

Si

INDAGO

No

No

No

No

No

INDAGO

No

No

No

2

PROFUNDIZO

No

No

No

Si

PROFUNDIZO

No

No

No

No

No

PROFUNDIZO

No

No

No

2

REPREGUNTO

No

No

No

No

REPREGUNTO

No

No

No

No

No

REPREGUNTO

No

No

No

1

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Qué cambiaria en el funcionamiento de la
CCR? Respuesta: cambiaria la imagen de la
CCR, los procesos sustantivos, procesos de juicios
de cuentas, procesos administrativos, revisaria
los procesos de auditoria para logra mejor la
identidad.

* 3Por qué no han funcionado los juicios de la
CCR? Respuesta: porque no habido voluntad de
los funcionarios.

* 3Se le requirié ser mas especifico? Respuesta:
que es necesario independizar la eleccién de
titulares de la CCR, el funcionario que ostenta el
cargo debe tener el valor de decir que es una
entidad independiente y su actuar en base a la
normativa que estd protegida por Constitucion.
* 3Cémo exasesor de la presidencia de la CCR
en administraciones anteriores estuvo
imposibilitado que ellos hicieran lo correcto?
Respuesta: como asesor le correspondia darles
opciones y a los titulares les corresponderia
tomar la decisién.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Cémo se puede ser mds expeditos en los

procesos que ya maneja la CCR, en razén de
finalizacién de los resultados de auditorias que
han dilatado por mucho tiempo, tiene algin plan
para esto? Respuesta: que en la propuesta para
agilizar es con base a la técnica de la base de
datos a través de Big Data, como la utilizacién
drones para ser mds expedito el proceso de
auditoria.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3En caso de ser electo, cdmo actuaria ante

presiones politicas o econémicas? Respuesta:
primeramente, poner en prdctica los principios
éticos, y profesionales, los funcionarios publicos
nos debemos a la Ley de Etica Gubernamental.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 23: Ficha de informacién general del Candidato No. 7

]

{

er Sosa

Informacién general

Nombre completo:
Woalter Salvador Sosa Funes

Edad:

36 arfos

Profesién:
Abogado y Notario

Formacién:
Licenciatura en Ciencias Juridicas y Master en Derecho
de Familia

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
No posee

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
No posee

Tabla 24: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

Duracién de su
presentacién

00:09:19

Duracién de la
etapa de
preguntas

00:14:42

. # de # de
Duracién total de
. preguntas preguntas de
entrevista ey o s
recibidas profundizacién
00:24:01 4 0

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 25: Comision Politica de la Asamblea Legislativa, séptima entrevista, fecha 17 de julio de 2023. Walter Sosa

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE

_ Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No
sobre la materia

b. Conocimientos
2 especificos en auditoria No
gubernamental

c. Trayectoria Laboral
3 (relevante) sobre la No

materia

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No
académica y profesional

e. Opinién sobre casos

relevantes

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE

No

a. Deficiencias actuales

de la CCR

Si

b. Fortalezas actuales

de la CCR

Si

PREGUNTO

PREGUNTO

No

No

No

INDAGO

INDAGO

PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

No

No

No
No

No se indagd por parte de la comisién sobre
No conocimiento y experiencia sobre la materia
No
No

PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

No

* 2Conoce el presupuesto asignado a la CCR?
No Respuesta: es un presupuesto muy amplio y justo
para poder dotar al personal de CCR en
mejores herramientas, el prepuesto es suficiente
para cubrir las necesidades.
* 2Cudl es el estado actual de CCR? Respuesta:
No el trabajo es comun y corriente, pero el trabajo
de CCR viene desde abajo desde los auditores
y este depende de las auditorias, hay una mora
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c. Organizacién
8 administrativa de la Si No No
CCR

d. Normativa aplicable

ala CCR No No No

e. Procesos seguidos por

10 14 cer

No No No

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

PREGUNTO  INDAGO
a. Transparencia y

11 acceso a la informacién No No No

de labor de CCR

b. Apertura para la

participacién ciudadana

12 . No No No
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en

13 procedimiento de No No No
auditorias

14 d. M.e|.or|cs. No No No
administrativas

15 & Mejorias en procesos No No No

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN PREGUNTO INDAGO

Independencia y probidad

ABORDARSE

16 | a. Afiliacién partidaria No No No
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico, No No No

politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs. Si No No
poder politico

19 | e. Valores y principios No No No

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos No No No
sancionadores
pendientes
TOTAL 4 (o] (o]

PROFUNDIZO

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

PROFUNDIZO

No

REPREGUNTO

No

No

No

No

No

REPREGUNTO

No

No

No

0

judicial de 2 afos para resolver por los
magistrados.

* 3Cémo debe ser la CCR de cara a este nuevo
El Salvador que estamos viviendo? Respuesta:
tiene que seguir los cambios estructurales que
han venido desde afio 2019, cuando el
presidente Nayib Bukele toma la presidencia, y
la CCR debe de ser un ente que fiscalice la
Hacienda Publica del pais, ya que el dinero de
los salvadorefios debe ser bien administrados,
debe estar de cara al futuro y contar con el
respaldo de Asamblea Legislativa para poder
seguir adelante.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

No se indagd por parte de la comisién sobre
plan de accién en caso de ser elegido

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Cémo enfrentaria estando en el cargo y si
recibiera una la llamada de algin familiar o
politico para pedirle algin favor para no ser
afectado en sus auditorias? Respuesta: que
cuando presentd la solicitud y los atestados y
constancia de no tener vinculacién partidaria
ninguna, ni procesos abiertos, no le debe a la
hacienda puiblica, que tiene una credibilidad y
honorabilidad, no va a resolver problemas con
una llamada con una situacién que tuvo que
haber ejecutado bien.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 26: Ficha de informacién general de la Candidata No. 8

Informacién general

Nombre completo:
Maria del Carmen Martinez Barahona

Edad:

51 afos

Profesién:
Abogada y Notario

Formacién:

Licenciatura en Ciencias Juridicas, Maestria en Gestion
y Direccién Financiera y Doctorado en Alta Direccion
Politica y Administrativa

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Primera Magistrada de la CCR periodos 2017-2020,
M , M , y 2020-2023
CI r I q q r1-| n e Z Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
6 afios en la Corte de Cuentas de la Republica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 27: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizada

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista . ..
preguntas recibidas profundizacién
00:03:14 01:13:44 01:16:58 19 9

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 28: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, octava entrevista, fecha: 24 de julio de 2023. Maria Martinez.

e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNT®  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

a. Trayectoria

1 Académica (relevante)
sobre la materia No No No No % L .
- Con base a su experiencia, éconsidera que le
b. Conocimientos N
o L ha ayudado hacer los cambios fundamentales al
2 especificos en auditoria 3 .
. sistema? Respuesta: el conocimiento de la CCR le
gubernamental Si No No No N , ,
N sirve para conocer y saber cudles seria los
c. Trayectoria Laboral . .
cambios sustanciales para una nueva CCR, con
3 (relevante) sobre la el acompafiamiento de una reforma de Le la
. I V)
materia No No No No P vy

normativa técnica en materia de auditoria, el

d. Aportes destacables ente colegiado debe estar en la misma sintonia

4 en su trayectoria . .
L . de trabajo para evitar los retrasos.
académica y profesional = No No No No
e. Opinién sobre casos
relevantes No No No No
e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNT®  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

* Respecto de las personas que emitieron los
a. Deficiencias actuales . . finiquitos exprés, sya fue el caso notificado a la
6 de la CCR Si Si No No FGR2 Respuesta: no se ha hecho ningin aviso,
pero se estén colaborando con informacién que
les estd pidiendo la FGR.
* En el caso de los auditores que se llevaron
b. Fortalezas actuales detenidos en San Miguel, cudl es el plan se
7 de la CCR No No No No tiene en este tema? Respuesta: estdn
colaborando con FGR y no se toleraré ningin
caso de corrupcién, en ese caso, hay directores,
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| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

11

c. Organizacién
administrativa de la
CCR

d. Normativa aplicable
ala CCR

e. Procesos seguidos por
la CCR

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

a. Transparencia y
acceso a la informacién
de labor de CCR

b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica

c. Mejora en
procedimiento de
auditorias

d. Mejorias
administrativas

e. Mejorias en procesos
de juicios de cuentas

Si

Si

PREGUNTO

Si

No

Si

Si

Si

Si

INDAGO

No

Si

Si

No

Si

PROFUNDIZO

No

No

Si

REPREGUNTO

No

No

jefes de equipo y se ha separado del caso, no
se les asignaron casos relevantes se les pusieron
cargos administrativos esto fue en hace una
afio, pero ahora con las investigaciones
judiciales  esos directores, jefes de equipo
fueron separados del cargos definitivamente.

* Con relacién a las nueve capturas del
departamento de San Miguel, estas omisiones se
realizaron en los afios 2017-2019 cuando la
candidata ya era magistrada, con respecto a
esto, ¢qué garantia y certeza puede dar al ser
nuevamente magistrada de la CCR que estas
acciones no se van a repetir? Respuesta: esos
casos fueron conocidos por  denuncias
civdadanas, se certificaron a la FGR y se
separaron de los cargos a las personas, igual a
nivel interno se hizo una investigacién y se
sancioné con amonestaciones, y no se tenia la
prueba por la denuncia. Si hay un caso de
denuncia ciudadana se remite a auditoria
interna o la direccién juridica y si amerita a FGR.
La Comisién insistié y repregunté qué haria la
candidata para que no se repita: la candidata
responde que en su plan propone la creacién de
una unidad de intervencién, supervisién y control
admirativo para evitar malas préctica y se
tomaran acciones correctivas al personal de
CCR, y si hay algun ilicito se remitird a la FGR.
* 3Considera que ahorita sin modificar la ley se
pudiera auditar si ya pasaron 5 afios?
Respuesta: la Ley de CCR dice que tiene 5 afios
para poder auditar, caso contrario caduca,
pero también dice que hay responsabilidad a
quien la dejo caducar, por eso la necesidad de
hacer la reforma integral en la ley para no
caduquen. Le preguntan si se puede tener un
listado de todos los procesos que se dejaron
caducar: la candidata responde si se puede.

* 3la caducidad de las auditorias ha sido
utilizada para cubrir a alcaldes y empleados al
momento de finalizar funciones? Respuesta: la
candidata argumenta que ella puede responder
por las funciones, desde afio 2017 en adelante,
afio que ingreso a la CCR, y no ha existido
ningun caso de caducidad. Y sugiere que puede
hacerse una reforma que sea 10 afios que se
venza para poderlo caducar.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* Respecto la propuesta del plan de trabaijo,
cémo lo ejecutaria, ¢cudl es la perspectiva que
se tiene de CCR con la corrupcién? Respuesta: ha
presentado un plan de trabajo con 11acciones
concretas, la primera modernizacién de la
normativa de la Ley de CCR, creacién de una
Ley Procesal de Cuentas, implementar un sistema
de auditorias, plan especial de auditar para las
municipalidades por la nueva reestructuracién,
instructivo de traspaso municipal,
estandarizaciéon de las normas técnicas
especificas para 44 municipios.

* Uno de los principales problemas que tiene la
CCR es la mora, 3cémo lo solventaria?
Respuesta: es importante la creacién de la ley
integral de la CCR, modificacién del reglamento
de la CCR para reducirse los tiempos de
auditoria, creacién de auditores especializados
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por drea, quitar la discrecionalidad de los
auditores, estandarizar los tiempos y plazos.
* 3Cudl seria la diferencia de fiscalizar de 5 a
3 afios? Respuesta: contar con auditores
especializados en la materia de fiscalizacién.
* 3Por qué esperar 6 afios para proponer la Ley
Procesal de Cuentas? Respuesta: desde el
periodo de la CCR 2017-2020 se propuso una
ley Procesal de Cuentas y una reforma integral
a la ley de la CCR, que se presenté a la AL,
actualmente se ha trabajado en otra propuesta
de reforma integral de la CCR y la Ley Procesal
de Cuentas, las limitaciones han sido porque se
debe trabajar en consenso con el ente
colegiado.
* Es importante el compromiso y de ser elegida
sharia los cambios urgentes? Respuesta: estd
dispuesta hacerlos, le gusta trabajar bajo
presién, agilidad, por las necesidades
institucionales.

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

o PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
Independencia y probidad
16 | a. Afiliacién partidaria No No No No * 2Qué opinién le merece las influencias que
b. Existencia de conflicto ejercian en la CCR, los partidos politicos o
17 de interés econémico, No No No No grupos de poder del pasado? Respuesta:
politico y /o social considera que esas situaciones fdcticas han
d. Posicionamiento de estancado y denigrado la institucionalidad de la
18 | Magistrados CCR vs si si si si CCR; de nada sirve querer cambiar la cabeza

si no se cambia la estructura organizacional,
cuando se quieren poner controles y realizar
mds cambios hay resistencias, hay grupos
facticos que no se ven, pero se sienten cuando
se ejerce la funcién, es necesario hacer cambios.
* 3Cudles seran las acciones que tomaria al
momento de recibir esos ataques a la CCR?
Respuesta: mientras la CCR se mantenga firme
puede superar esos ataques facticos, los
cambios realizados en el pais influyen en los
cambios necesarios a la CCR.
* 3Cual seria el beneficio que recibiria la
poblacién si  continba  en el cargo de
magistrada? Respuesta: ha llegado a la CCR a
trabajar, el Cédigo de Etica que ya estd
aprobado, ya se cuenta con el coordinador de
calidad de ISO, tiene una buena evaluacién en
esta gestién, sé ha elaboro un plan de trabajo
f. Procesos judiciales o con 11acciones que se necesitan de cambio.
procedimientos * 3De ser reelegida cémo quitaria las estructuras
20 | administrativos No No No No de corrupcién que existen en la CCR y los
sancionadores vinculos de los intermediarios que hay en todas
pendientes las instituciones, que cobran para limpiar los
expedientes? Respuesta: no tiene compromiso
con nadie, lo realizard, pero es importante el
acompafiamiento de la reforma de la
normativa.
*  Diferentes gremios  propusieron la
modificacién de la Constitucién, entre las estdn
es separar la CCR del juicio de cuentas y
pasarlos al Organo Judicial y que la CCR
pasara a ser Contraloria General de la
Republica, iconsidera valida esta propuesta?
Respuesta: son necesarios los cambios, es segin
la necesidad que pueda tener el pais, a nivel
regional existen Tribunal de Cuentas vy
funcionan, se debe hacer un andlisis, si los
cambios son para bien del pais, se deben hacer.

poder politico

19 | e. Valores y principios Si No No No

TOTAL 10 5 2 2

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 29:Ficha de informacién general del Candidato No. 9

Informacién general

Nombre completo:
José Salvador Monterrosa

Edad:
No detalla

Profesidn:
Contador Piblico

Formacién:

Licenciatura en Contaduria Piblica, Posgrado en
Seguridad y Desarrollo Nacional, Diplomado de
Garantias Constitucionales en procesos de Auditoria

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Director General de Auditoria Interna, Ministerio de
Cultural (actual), Jefe de Equipo de Auditorias de la

J OSé Mon‘l'e rrosq CCR, Auditor Gubernamental CCR

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
25 afiios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 30: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:00:54 00:17:51 00:18:45 8 3

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 31:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, novena entrevista, fecha: 24 de julio de 2023. José Monterrosa

Zi‘giiiilf!ANTEs QUEIDEEER PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia

b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No
gubernamental
c. Trayectoria Laboral

3 (relevante) sobre la No No No No
materia
d. Aportes destacables

4 en su trayectoria No No No No
académica y profesional

e. Opinidén sobre casos
5 P No No No No
relevantes

Zi‘giiiilf!ANTEs QUEIDEEER PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

No se indagé por parte de la comisién sobre
conocimiento y experiencia sobre la materia

“ Conocimiento sobre la CCR y su labor

* Puede dar fe de la imparcialidad al momento

. de la fiscalizacién, ¢qué se debe hacer y si ha
Si No No No . sealizacion, gque Ty

sido testigo de la arbitrariedad de auditores en

gobiernos anteriores? Respuesta: la CCR nunca

6 a. Deficiencias actuales
de la CCR

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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b. Fortalezas actuales

7 de la CCR
c. Organizacién

8 administrativa de la
CCR

9 d. Normativa aplicable
ala CCR

10 e. Procesos seguidos por

la CCR

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 procedimiento de

12

auditorias
d. Mejorias

14 L .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes
TOTAL

No

Si

PREGUNTO

Si

No

Si

PREGUNTO

No

No

Si

5

No

N

INDAGO

Si

INDAGO

No

2

No

N

PROFUNDIZO

No

PROFUNDIZO

No

1

No

REPREGUNTO

No

REPREGUNTO

No

0

fue independiente pues siempre estuvo a las
decisiones de los partidos politicos como una
moneda de cambio, una gran falencia al
momento de emitir los informes de auditoria
nunca fue testigo directo de esos hechos.

* Dada su experiencia, sconsidera que el
personal que audité a Mauricio Funes, en 48
horas, llevaba una directriz de actuar de
determinada forma? Respuesta: que cuando se
hace una auditoria hay una orden de trabajo
donde se establece una planificaciéon del
proceso de autoria, el dar un finiquito en 48 es
imposible, pero el art. 93 de la Ley de CCR le
da la facultad al presidente de CCR de poder
firmar finiquito, previo que las Cdamaras le
remitan informacion.

* 5Cudl serd la razén por la que suceden esos
casos? Respuesta: no ha existido una verdadera
imparcialidad de la CCR, los nombramientos
como presidentes o magistrados siempre han
tenido una cuota politica.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Cudl es el giro que hard usted en CCR para
poder cumplir la labor constitucional y evitar la
corrupcién?  Respuesta:  modernizaria  los
procesos de auditoria y juicios de cuentas a
través de las tecnologias de la informacién, es
esencial para el combate a la corrupcién,

implementaria auditorias de gestion
concurrentes de algin proyecto que estd
ejecutando el gobierno central y otras

instituciones, para verificar el buen uso de
fondos.

* En ese sentido de su opinién sobre las
auditorias constantes y las que se realizan a
posteriori, uno de los problemas es que no se
realizan en el momento que deben ser
investigadas  3podria  ser retroactiva la
investigacién? Respuesta: para ese caso la Ley
de CCR dice que todas las auditorias van hacer
a posteriori, esto no significa que no se pueda
hacer una auditoria concurrente, y las auditorias
que se estén haciendo dan un informe que los
recursos se estdn utilizando de la mejor manera.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

*En su trayectoria en la CCR tuvo alguna orden
de que cambiara una auditoria: Respuesta: que
nunca  ya se siempre se siguieron los
procedimientos establecidos.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 32:Ficha de informacién general de la Candidata No. 10

Yanira Gallardo

Informacién general

Nombre completo:
Yanira Hortencia Guevara de Gallardo

Edad:
57 anos

Profesidn:
Contador Pdblico

Formacién:

Licenciatura en Sistemas de Computacion
Administrativos, Posgrado en Gestién del Talento
Humano

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Coordinadora General Administrativa 2020 a la
fecha

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
33 afios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 33: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista . ..
preguntas recibidas profundizacién
00:00:52 00:38:30 00:39:33 15 8

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 34:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, decima entrevista, fecha: 24 de julio de 2023. Yanira Gallardo

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE DIEE

PREGUNTO PROFUNDIZO

REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria
Académica (relevante)
sobre la materia

b. Conocimientos
especificos en auditoria
gubernamental

c. Trayectoria Laboral
(relevante) sobre la
materia

d. Aportes destacables
en su trayectoria
académica y profesional

No

No

Si

e. Opinién sobre casos

No
relevantes

* 3Cémo es el funcionamiento de la CCR en sus
distintas dreas? Respuesta: la CCR se conforma
de 3 dreas; la parte de auditoria, jurisdiccional
y apoyo administrativo, a través de un plan de
auditoria que son acciones de control, surgen de
los exdmenes especiales por denuncia
ciudadana o por peticién de las instituciones, se
concluye con un informe que pueden ser limpio o
con hallazgos, si es limpio pasa al departamento
juridico donde se emite la resolucién y se
notifica; pero si sale con hallazgo pasa a la
unidad que se conoce como Unidad de
Coordinacién Jurisdiccional y este lo distribuye
a las diferentes cdmaras de primera instancia
donde se apertura y da inicio al juicio de
cuentas, a través del cual se hacen reparos y
emplazamientos, una vez finalizada la etapa los
jueces valoran si las pruebas presentadas, de
ser pertinentes puede haber un desvanecimiento
de las observaciones, sino pasa a la sentencia.
Y hay segunda instancia donde se hace ante los
3 magistrados para pedir un recurso de revision
una vez analizado se ratifica o se devuelve a la
instancia anterior. En el Area administrativa esta
conformada por 14 unidades organizativas,
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TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

“ Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales

6 de la CCR

7 b. Fortalezas actuales
de la CCR
c. Organizacién

8 administrativa de la
CCR
d. Normativa aplicable
ala CCR

10 & Procesos seguidos por

la CCR

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 procedimiento de

12

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes
TOTAL

PREGUNTO

Si

Si

No

Si

PREGUNTO

Si

No

Si

No

No

PREGUNTO

No

No

Si

No

7

INDAGO

Si

Si

Si

INDAGO

No

No

INDAGO

No

No

Si

No

PROFUNDIZO

No

Si

Si

PROFUNDIZO

No

No

PROFUNDIZO

No

No

2

REPREGUNTO

No

Si

Si

REPREGUNTO

No

No

REPREGUNTO

No

No

2

estas dreas estdn creadas para darle soporte a
los juicios de cuentas y a las auditorias.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* $Cudntos empleados tiene la CCR: la candidata
responde 1381 empleados y el presupuesto que
tiene la institucién? la candidata para el afio 2023
es de US$50,270,366

* 3Cémo denomina al personal que anda
auditando las diferentes instituciones? Respuesta:
son auditores gubernamentales, en la estructura
hay un coordinador y jefes de equipo
aproximadamente 133 y los demds son auditores
aproximadamente 600 auditores, y en el drea
para la inversién publica se encuentran 37
profesionales diversos que son peritos en los juicios
de cuentas. Son 437 instituciones que se auditan.

* ¢Considera que le hace falta personal a la CCR?
Respuesta: con el personal actual se puede
trabajar, solo que hay un desbalance, se tiene el
51.3% en el drea de auditoria y 49% en la parte
administrativa y un 5% en la parte de juicio, por lo
que se deberia de redistribuir para que lo correcto
es para fortalecer la parte de auditoria.

* 3Quién es el ente encargado de auditar a las
camaras? Respuesta: la Direccién de Auditoria
Interna, esté facultada para llevar el control interno
de la institucién. Y también, se realiza una auditoria
externa a toda la institucién. Y la AL contrata la
firma auditora externa.

* 3los auditores necesitan conocer de la materia
que auditan? Respuesta: los auditores carecen de
fortalecer sus capacidades y dentro de la
propuesta que presenta es fortalecer las
capacidades de los auditores y hacer evaluaciones
de desempefio.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Cudl es el principal reto de la CCR?

Respuesta: se necesita un cambio radical desde
la normativa, propone la importancia de invertir
en tecnologia, es fundamental para combate de
la corrupcién.

* 3Qué cambiaria en CCR? Respuesta: que se
reactive la denuncia civdadana a través de las
denuncias digitales en la APP que se lanzé afios
atrds.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Si fuese Presidenta de la CCR cémo
afrontaria las presiones politicas y econémicas?
Respesta: fuera estricta porque cumple la
normativa por otra parte no es politica. La
Comisién indagé cémo responderia a presiones
econdmicas: la candidata responde pues hay
leyes y ese es un acto de corrupcién y el castigo
es la cércel no se quiere ver en un lugar asi y ni
que su familia sufra por eso se apega a los
principios que dicen los cédigos de ética.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el canal legislativo.
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Tabla 35:Ficha de informacién general de la Candidata No. 11

Informacién general

Nombre completo:
Karla Susana Guardado Gdmez

Edad:

44 anos

Profesidn:
Economista

Formacién:
Licenciatura en Economia, Maestria en Finanzas,
Postgrado en Seguridad y Desarrollo Nacional

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Directora Financiera de la Corte de Cuentas de la
Republica

K q r I q G U CI r d q d O Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

10 afios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 36: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:00:56 00:09:43 00:10:30 5 0

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 37:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, decima primera entrevista, fecha: 24 de julio de 2023. Karla Guardado

e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No
gubernamental
c. Trayectoria Laboral No se indagd por parte de la comisién sobre
3 (relevante) sobre la Si No No No conocimiento y experiencia sobre la materia.
materia
d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO  REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
| II_| Conocimiento sobre la CCRysylabor |
a. Deficiencias actuales . . * 3Cudl es el acceso irrestricto y su base legal?
6 de la CCR i i Neo Neo Respuesta: en el art. 45 de la Ley CCR.
* Con relacién a los procesos tecnolégicos en la
CCR, éconsidera que son suficientes para poder
b. Fortalezas actuales auditar 'y cémo estdn en la actualidad?
7 de la CCR No No No No Respuesta: se necesita una modernizacién de la

parte de tecnologia para obtener procesos
dgiles y eficientes, en la actualidad se tiene
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c. Organizacién
8 administrativa de la Si
CCR

d. Normativa aplicable

? ala CCR No
e. Procesos seguidos por .

10 o ccr Si
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién Si
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 | procedimiento de Si
auditorias
d. Mejorias
administrativas

12 No

14

e. Mejorias en procesos

15 L
de juicios de cuentas

No

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

16 | a. Afiliacién partidaria No
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico, No
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs. Si
poder politico

19 | e. Valores y principios No
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos No
sancionadores
pendientes
TOTAL 7

PREGUNTO

“ Plan de accién en caso de ser elegido

PREGUNTO

Independencia y probidad

Si

No

Si

INDAGO

No

INDAGO

No

No

Si

No

Si

No

Si

PROFUNDIZO

No

PROFUNDIZO

No

No

2

Si

No

Si

REPREGUNTO

No

REPREGUNTO

No

No

2

muchas deficiencias en todo el equipo, si se
contara con un buen equipo tecnoldgico se
podria rastrear quién trabajé las auditorias y
poder dejar huella de quién modifica un
documento o quién ha cometido un error.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Cudles son sus proyectos que impulsaria

desde la CCR para ayudarle al presidente de
la Republica en la guerra conta la corrupcién?
Respuesta: es importante que la CCR se sume a
la buena gobernanza del pais, para eliminar la
corrupcién desde adentro de la institucion se
debe hacer una reingenieria desde adentro
para poder acompaiiar todos los esfuerzos
desde la presidencia liderada por el presidente
Nayib Bukele.

*Con las leyes y normas que estdn vigente,
scudles cambiaria al ser electa? Respuesta:
primero cambiar la Cn, la ley de CCR donde se
pueda incluir nuevas auditorias como las
auditorias forenses, auditoria ambiental donde
se dé mds potestad a los funcionarios para
poder ejercer un mejor control en las auditorias
como en los juicios de cuentas.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* De ser electa, 2qué cambios concretos haria en
CCR? Respuesta: primero la modernizacién, en
auditorias acortar los plazos para hacerlas mas
eficientes, revisar la planificaciéon de las
auditorias, en cuanto a la lectura del informe
verificar los tiempos que se realizarla, ya que
eso impide que los procesos sean dgiles,
eficientes y brinden los resultados oportunos.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 38:Ficha de informacién general del Candidato No. 12

Informacién general

Nombre completo:
Mario Edgardo Guardado Mena

Edad:

46 anos

Profesién:
Administrador de Empresa y Abogado

Formacién:
Licenciatura Ciencias Juridicas y Licenciatura en
Administracion de Empresas

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Jefe de Equipo de la Direccién de Auditoria Interna,
Auditor de Calidad, Director Administrativo

M q ri O G U Cl r d q d o Afos de experiencia en Auditoria Gubernamental:

21 afiios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 39: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .o # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:01:45 00:51:32 00:53:17 13 3

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 40: Comisidn Politica de la Asamblea Legislativa, decima segunda entrevista, fecha: 24 de julio 2023. Mario Guardado

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria

1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria Si No No No
gubernamental
c. Trayectoria Laboral

3 (relevante) sobre la No No No No
materia
d. Aportes destacables

4 en su trayectoria No No No No
académica y profesional
e. Opinién sobre casos
relevantes

e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

* 2Por qué considera que no se ha avanzado en

a. Deficiencias actuales una reingenieria, modernizacién, estructuracion

6 de la CCR No No No No actualizacién de la normativa de la CCR?
Respuesta: la CCR se ha visto afectada con la

componendas politicas, ha habido un retroceso

en contratacién de auditores, antes para

b. Fortalezas actuales . ingresar se realizan cursos de auditorias donde

7 de la CCR Si No No No salian buenos auditores, pero con las reformas
se optd para hacer examen de admisién, ese ha

sido un problema que afecta los resultados de

PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

*La Comisién preguntd, revisando su CV y su
trayectoria en CCR, 2cudles son sus logros que
ha realizado en CCR? no lo contesté el
candidato.

No No No No
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c. Organizacién
8 administrativa de la Si No No No
CCR

d. Normativa aplicable

9 ala CCR Si Si No No
10 | & Procesos seguidos por No No No No
la CCR
TEMAS RELEVANTES QUEDEBEN  ppryntG  INDAGO PROFUNDIZO  REPREGUNTO

ABORDARSE

[ 1l | Plan de ac

n en caso de ser ele

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién Si Si No No
de labor de CCR

b. Apertura para la
participacién ciudadana

12 | Si No No No
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en

13 procedimiento de Si No No No
auditorias

14 d. M.e|.or|qs. Si No No No
administrativas

15 & Mejorias en procesos No No No No

de juicios de cuentas

auditoria y el juicio de cuentas, los titulares no
han tenido la valentia hacer una reingenieria
para combatir la corrupcién, ha faltado
voluntad para hacer los cambios de raiz.

* Con el tema es relacionado a transparencia y
la informacién, tiene informacién de que se
haya mejorado en eso? Respuesta: que cuando
estuvo de jefe de acceso a la informacién se
actualizé el portal de transparencia, conforme
lo establecido Art, 10 de LAIP, se publicaron los
informes de auditoria a pesar de que se
negaban a publicar, pero por resoluciones del
Instituto de Acceso a la Informacién, se
establecido que debian publicarse, se
publicaron sentencias ejecutoriadas.

* 2Qué piensa del derecho administrativo
sancionador aplicado en la CCR como una
herramienta esencial para poderla cambiar
desde lo interno? Respuesta: estd de acuerdo y
debe de existir, pero la ley no regula esos
procedimientos, hay mecanismo sancionador del
Tribunal del Servicio Civil por ser un proceso es
largo no se tienen los resultados esperados.

* Si ya existe un proceso sancionatorio, zpor qué
no es aplicable a cada empleado o auditor que
no hace bien su trabajo? Respuesta: por la falta
de liderazgo y valentia de los jefes, por la
parte politica que ha minado a las instituciones,
todo quedan con faltas verbales que no llegan
a la Comisién del Servicio Civil.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 2Qué cambios realizaria si fuera electo

magistrado o presidente de la CCR2 Respuesta:
lo primero es revisar todos los procesos estén
préoximos a caducar como en la parte
jurisdiccional, buscar mecanismo de cobros o
reformas de ley para poder recaudar los
montos que se adeuda, buscar alianzas con las
instituciones de gobiernos para buscar a los
empleados para que efectien los pagos
adeudado, revisar los procesos de auditorias,
capacitar al talento humano, contar con un
sistema de auditoria integrado que permita ver
la muestra y documentar para que los jefes
puedan monitorear los procesos y dejar huella
para ver quién pudo limpiar los procesos.

*  3Cémo mejoraria los procesos de
transparencia, si fuera electo presidente de
CCR? no responde la respuesta.

* 3Qué cambiaria para mejorar la percepcién
de la gente de la CCR2 Respuesta: se debe ser
transparente, con palabra sencilla hay que
llegar a la gente para motivarlos a que
denuncien cualquier acto de corrupcién,
comunicarle a la gente lo que se ha hecho bien,
en su plan de trabajo creara un equipo de
denuncia ciudadana por medio de una unidad
de reaccién inmediata.

* 2Qué haria usted para recuperar la imagen
de la CCR para la ciudadania? Respuesta: para
lograr la interaccién a la ciudadania hay que
atenderles y velar por los fondos que tienen,
hay que acompaiiar a la ciudadania, y lograr
llegar a cualquiera para proteger los fondos de
CCR, y para ensefiarles a las personas la
denuncia e informar de los resultados que se
tienen.
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Independencia y probidad

16

17

19

20

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto
de interés econémico,
politico y /o social

d. Posicionamiento de
Magistrados CCR vs.
poder politico

e. Valores y principios

f. Procesos judiciales o
procedimientos
administrativos
sancionadores
pendientes

TOTAL

PREGUNTO

Si

No

Si

No

10

INDAGO

No

No

Si

3

PROFUNDIZO

No

No

Si

1

REPREGUNTO

No

No

No

0

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* tHa tenido alguna presidn politica o

econdémica para eliminar algunos informes que
se hacen de alguna institucién o funcionario
publico? Respuesta: en los cargos que ha tenido
nunca ha tenido presiones.

* 3Ha pertenecido al partido de Nuevas Ideas
o algin partido aliado u ofro partido?
Respuesta como lo dice los atestados y la
solvencia del TSE, no pertenece a ninguna
estructura partidaria.

* 2Considera que es un problema el pertenecer
a un partido politico por el cargo que se estd
aspirando? Respuesta: segin la regulacién de la
Cn es un problema, pero considera que no es
problema tener ninguna afinidad o simpatia por
lo que hace un partido o hace un gobierno.

* Hay muchos casos de corrupcién que se han
dado en la actual administracién, como el caso
del ex ministro de Agricultura y Ganaderia que
han sido sefialados de mdas $ 250 millones en la
compra de alimentos de tiempo de pandemia,
scomo explica el caso de este funcionario:
Respuesta: no ha dirigido ninguna auditando de
esa cartera de Estado, por lo que se ha
desempafio en otfros cargos no puede dar
opinién porque no conoce el tema.

* En el cargo que estd optando es importante la
valentia del candidato, este caso es muy
sonado, tiene 20 afios de trabajar en la CCR,
como ha tenido cargo de director de auditoria
interna y director de transparencia, pero si no
conoce el caso, 2qué opinidn le merece este
caso? Respuesta: no estd en esa drea de
auditoria, pero en caso de que tuviera que
auditar y quién sea el funcionario y se
determina que hay ilicito penal procederd
conforme a la ley.

*De ser electo como magistrado, susted
investigaria este caso y daria aviso a la FGR?
Respuesta: si el caso redna los elementos
suficientes se tiene que investigar, se deben
esclarecer todos los hechos.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 41:Ficha de informacién general de la Candidata No. 13

Rosa Jiménez

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Informacién general

Nombre completo:
Rosa Guadalupe Jiménez Larin

Edad:

56 anos

Profesidn:
Abogada

Formacién:
Licenciatura Ciencias Juridicas

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Juez de Cuentas, de la Cdmara Cuarta de Primera
Instancia y Cdmara Primera de Primera Instancia

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
20 afios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Tabla 42: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

Duracién de su P S

presentacién etapa de
preguntas
00:01:44 00:46:39

Duracién total de
entrevista

# de # de

preguntas preguntas de

recibidas profundizacién
00:48:23 19 9

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 43:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, decima tercera entrevista, fecha: 24 de julio de 2023. Rosa Jiménez

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE LA

PREGUNTO

PROFUNDIZO

REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No
sobre la materia

b. Conocimientos
2 especificos en auditoria No No
gubernamental

c. Trayectoria Laboral
3 (relevante) sobre la Si No
materia

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No
académica y profesional

e. Opinién sobre casos
relevantes

Si

*Verificando los datos donde se reportan los
montos condenatorios en las auditorias en juicios
del afio 2020, estos fueron cambiando en las 7
cdmaras, de los que se llevan 622 proceso, de
las cuales solo emitieron 55 sentencias, los
montos condenatorios han ido bajando, desde su
cargo y experiencia, ¢cudl ha sido el motivo por
los cuales estos casos han venido disminuyendo?
Respuesta: no tienen relacién los montos, en
cuanto a los juicios de cuentas tiene que ver la
manera como los justiciables se defienden, en su
experiencia cuando estuvo en la cdmara de 4°
y ahora en la 1°, todo los casos son importantes
No no importando montos, no se quiere decir que
una cdmara trabaja més, depende del debido
procesos.
* 3Cudl es su opinién del actuar de la CCR en
caso de la absolucién de Sdnchez Cerén?
Respuesta: como juzgadora y dependiendo los
No elementos probatorios de cada caso, tiene que
ver un proceso donde se cumplen, el juzgador
llega una verdad juridica, con esto no quiere
decir que acepta los actos de corrupcién.
* La Comisién pregunta, que en el caso de los
salvadorefios que se quedaron en territorio
No Hondurefio por la sentencia de Haya, se
encuentran ahora en el territorio de Morazan
Norte, cudndo solicitan ayuda al Estado de El
Salvador por inversién en construccién de

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023

36



Ciug,

R L)
N (-4
YA
x Centro de Monitoreo
Institucional 3 & K
) 3
%& Accién Ciudadana % £
»

O
" <
5 o
" que pro¥’

escuela, la alcaldia de la zona informa que la
CCR no les permite invertir en el territorio
Hondurefio, 2qué opinién tiene del caso?
Respuesta: bajo la jurisdiccion debe haber una
inversion, es mentira que CCR pueda limitar esta
inversion,  porque  entonces  seria  una
coadministracién que no es competencia de CCR.
* Pero, zse puede invertir en ese territorio,
porque hay salvadorefios que estén en el
territorio hondurefio? Respuesta: la CCR no
puede decir qué no se puede, carece de los
elementos necesarios para poder dar una
respuesta.

e RELVANTES QUEDEBEN  pReUNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il__| Conocimiento sobre la CCRy svlabor |

* 2Qué opinién le merece las caducidades?

. Deficiencias actuales . Respuesta: la caducidad es un plazo establecido

6 de la CCR Si No No No para el juzgador en el drea jurisdiccional en
primera instancia para emitir una sentencia,

para eso se tiene dos afios y existe la caducidad

administrativa que es para la seccién de

auditoria y se cuentan a partir del enero del afio

7 b. Fortalezas actuales No No No No siguiente donde hubiera las acciones auditables.

de la CCR Lo que pasa que en primera instancia la
caducidad se da como wuna sancionar al
juzgador, la cédmara de segunda instancia tiene
N 15 dias para emitir sentencia.

c. Organizacién % s .. .

e K éDurante su gestiéon se han dejado caducar
8 administrativa de la No No No No . 2 .

CCR algin proceso? Respuesta: nunca ha dejado

caducar un juicio.
* Pero si no dejé caducar ningun caso, los medios
la sefialan en el juicio cuenta No 104-2002-2 y
d. Normativa aplicable No No No No juicio cuenta No 105-2003-3 que es el examen
ala CCR especial de la licitacién de contratos 221-2001
y 17-2000, suscrito entre AMBER ZETER, ges
cierto que vencié el plazo para emitir la
sentencia? Respuesta: en su caso no dejé vencer
el plazo, ella firmé en tiempo, pero el juez
interino no la quiso firmar.
* 3Cudl fue la sentencia en este caso, porque si
Si Si Si Si lo puede mencionar porque ya pasé este caso?
Respuesta: que mds que perjudicar a una
profesional, perjudican al Estado por se dejé de
percibir ese monto de la condena y no puede
ahondar por reserva del caso y aun no se ha
terminado.

e. Procesos seguidos por

1014 cer

Zingﬁiiil:!ANTEs QUEIDEBEN PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

“ Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién No No No No
de labor de CCR

* 3Qué retos ve en la parte administrativa?
Respuesta: conoce la parte administrativa por el
manejo de la cdmara que dirige, puede
detectar lo que va mal.

b. Apertura para la * En la parte jurisdiccional qué marco juridico

1o | Participacion civdadana No No No No faltaria que obligue la independencia en la
en la contraloria de cdmara de segunda instancia, zconsidera mover
hacienda publica los plazos de 2 afios que se tiene para auditar?

Respuesta: los plazos si es necesario ampliarlos,
. y es parte de sus ejes de trabajo considera que
c. Mejora en A o
- . sea un modelo de juicio de audiencia.
13 procedimiento de Si No No No oo i A )
auditorias 2Qué quiere decir con instrumentalizar la CCR?
Respuesta: cambiar todas las prdcticas para
que el talento humano se sienta mejor y
traducirlo en mejores resultados, trabajar en

14 d. Mejorias Si No No No ejes de trabajo, cambiar el juicio de cuentas,

administrativas hacer un diplomado en funcién piblica.
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e. Mejorias en procesos

15 L
de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

16 | a. Afiliacién partidaria

b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico,
politico y /o social

d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes

TOTAL

Si

PREGUNTO

No

Si

Si

Si

10

INDAGO

No

No

Si

Si

No

4

PROFUNDIZO

Independencia y probidad

No

No

Si

No

Si

4

REPREGUNTO

No

No

No

No

1

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Se le ha abierto alguna investigacién en la
FGR? Respuesta: si existié una denuncia por la
presidenta de la CCR, pero no tenia base legal,
por eso presentd la solvencia de la FGR para
esta eleccién.

* 3Por cudl delito fue la denuncia? Respuesta:
que no existidé ningun delito sino una denuncia.
* Considera usted que es la candidata mas
idénea: respuesta es Si.

* 3Qué la hace diferente de los demés?
Respuesta: destaca la experiencia, el deseo del
cambio porque representa a los compaiieros,
capacidad de liderazgo y el valor.

* 2Qué necesita cambiar en la CCR2 Respuesta:
des instrumentalizarla, cambiar todo lo que esta
adentro y falta valor para hacerlo.

* 3Cémo ve usted la influencia politiquera si
llegara a ejercer el cargo de presidenta en
CCR? Respuesta: desde el punto de vista que es
una eleccién de segundo grado y una eleccién
para la CCR la obliga a ser objetiva y no recibir
ningun tipo de presidén politica, ahora con la
credibilidad del gobierno se dio chance de
participar en esta eleccién.

* 2Considera que ahora hay cuotas? Respuesta:
hasta el 28 terminan el periodo los actuales
titulares, siguen siendo sus jefes, no puede
opinar.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 44:Ficha de informacién general de la Candidata No. 14

Informacién general

Nombre completo:
Mirna Yaneth Mercado Lainez

Edad:

42 afos

Profesién:
Abogada y Notario

Formacién:
Licenciatura Ciencias Juridicas

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
| Asesora de Presidencia de CCR, Directora de
—1 Transparencia y Oficial de Informacién CCR

Mi rn q Me rc q d O Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

11 afios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 45: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:08:40 00:19:48 00:28:28 9 2

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 46:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, decima cuarto entrevista, fecha: 24 de julio de 2023. Mirna Mercado

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria * 3Es actualmente es asesora de Presidencia de
1 Académica (relevante) No No No No la CCR? Respuesta: fue cuando ingreso en afio
sobre la materia 2012, actualmente es la directora de

transparencia de CCR.
*En la legislatura anterior habia poderes
facticos, como el caso que el diputado Carlos
Reyes, fue uno de los que propuso al actual
presidente de la CCR, 3considera que estas
personas estdn vinculadas o tienen alguna
presién politica o econémica por las personas
. que los propusieron? Respuesta: no se puede

<. Trayectoria Laboral . . . decir algo sobre estos hechos, pero si sabe con
3 (relev?me) sobre la Si Si Si certeza cémo llegaron.

materia * :De qué partido politico fue asesora en la
Asamblea Legislativa? Respuesta: fue asesorar
a ARENA y GANA.
* En cuanto a su experiencia en CCR, cuando fue
asesora Juridica, dusted asesoré para hacer
cambios? Respuesta: las aportaciones que
realizado fue cuando fue directora de acceso a
la Informacién, la parte que asesora fue ver el
tema gremial.

b. Conocimientos
2 especificos en auditoria No No No No
gubernamental

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No
académica y profesional

e. Opinién sobre casos

Si No No No
relevantes
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x Centro de Monitoreo
Institucional

%s Accién Ciudadana

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

a. Deficiencias actuales

® | delaCCR No
b. Fortalezas actuales

7 dela CCR No
c. Organizacién

8 administrativa de la No
CCR
d. Normativa aplicable

? ala CCR No
e. Procesos seguidos por

10 ja ccr No
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién Si
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 | procedimiento de Si
auditorias
d. Mejorias
administrativas

12 No

14 No

e. Mejorias en procesos

15 de juicios de cuentas Si

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

16 | a. Afiliacién partidaria No
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico, No
politico y /o social

d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs. No
poder politico

19 | e. Valores y principios Si

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 | administrativos Si
sancionadores
pendientes
TOTAL 7

PREGUNTO

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

PREGUNTO

“ Plan de accién en caso de ser elegido

PREGUNTO

Independencia y probidad

INDAGO

No

No

No

No

No

INDAGO

No

No

No

No

INDAGO

No

No

No

1

PROFUNDIZO

No

No

No

No

No

PROFUNDIZO

No

No

No

No

PROFUNDIZO

No

No

No

1

REPREGUNTO

No

No

No

No

No

REPREGUNTO

No

No

No

No

REPREGUNTO

No

No

No

0

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

No se indagé sobre el tema Conocimiento sobre
la CCR y su labor.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Cudles son los cambios que haria segun su
exposicién especificamente en las cdmaras y si
tiene otra propuesta respecto al organigrama?
Respuesta: es la creacién y conformacién de
cdmaras especializadas de segunda instancia y
el otro el establecimiento de plazo, por la mora
que existe en cdmara de 2o instancia, ya que el
organismo de direccién tiene doble funcién, por
una parte, la administrativa y la otra que llegan
a formar cdmara de segunda instancia.

* 2Qué la ha motivado participar en este
proceso? Respuesta: ser parte de la innovacién,
ya no ser solo espectadora, desea gestar
cambios con sus aportes y mejorar la mora.

* 3Cudles cambios llegara hacer si fuera
nombrada presidente de la CCR? Respuesta:
llegar a lograr armonia con el sindicato.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* En su expediente vemos que hay un proceso
de investigacién por la presunta violacién a
derechos humanos, 2¢de qué se trata eso?
Respuesta: que presenta la sentencia como
evidencia, aclara que no estaba enterada que
tenia una denuncia del procedimiento que se dio
en la PDDH, pero ain no ha finalizado y se trata
de una colaboradora juridica que estaba en
departamento de Acceso a la Informacién.

* De todos es sabido que hay funcionarios que
se rednen con los magistrados y presidente,
para tocar temas de auditoria que les afecta,
ellos se deberian de excusar porque van a tocar
los temas en segunda instancia y llamar al
suplente, cuando se va tocar estos casos, no
hemos visto que se han hecho llamamiento a los
magistrados suplentes, zcudl es su opinién al
respecto? Respuesta: es una casuistica que nos
llama la atencién, que nunca convocan a los
suplentes, desconoce si hayan llamado a los
suplentes o si son llamados por ley.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 47 :Ficha de informacién general del Candidato No. 15

Informacién general

Nombre completo:
José Luis Serrano Gonzdlez

Edad:
58 afios

Profesidn:
Contador Piblico

Formacién:
Licenciatura en Contaduria Piblica, Posgrado de
Contabilidad Gubernamental, Financiera y de Gestidn

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Auditoria Ambientales y Financieras en CCR y Auditor
J p s Interno de MOPT
OS e e r r q n o Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
20 afios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 48: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:02:41 00:21:59 00:24:49 6 3

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 49:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, decima quinta entrevista, fecha: 07 de agosto de 2023. José Serrano

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No
gubernamental
c. Trayectoria Laboral No se indagd por parte de la comisién sobre
3 (relevante) sobre la No No No No conocimiento y experiencia sobre la materia
materia
d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor
* sConsidera que existe un vacio institucional
6 a. Deficiencias actuales si si N N para fiscalizar en la ejecucién del gasto publico,
de la CCR ! ! ° ° vacio juridico o es vacio institucional juridico?

Respuesta: hay un vacio legal, desde la

estructura de la organizacién se necesita hacer

cambios estructurales, la propuesta es separar

funciones.

b. Fortalezas actuales % 3 . )

7 de la CCR No No No No Segin su respuesta considera que deberia
haber una estructura mds alta del presidente de

la CCR, 2qué sugiere? Respuesta: lo que
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x Centro de Monitoreo
Institucional

% Accién Ciudadana

c. Organizacién
8 administrativa de la
CCR

d. Normativa aplicable
ala CCR

e. Procesos seguidos por

10 g cer

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica

12

c. Mejora en
13 procedimiento de

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes
TOTAL

Si

Si

PREGUNTO

No

No

PREGUNTO

No

No

3

Si

No

INDAGO

No

No

INDAGO

No

No

2

Si

No

PROFUNDIZO

No

No

PROFUNDIZO

No

No

1

No

REPREGUNTO

No

No

REPREGUNTO

No

No

0

visualiza que la parte jurisdiccional debe pasar
a un tribunal de cuentas, creando una nueva
institucién, haciendo las reformas Cn.

* Considera que la actual CCR no puede actuar
de manera independiente? Respuesta: que
segun la estructura actual que se ha presentado
no es independiente pues depende de la parte
social y politica.

* Con relacién a la pregunta anterior explique
cudles. Respuesta: hay que hacer un cambio
radical, su propuesta es técnica, académica y
legal, en la que dice que se tiene que liquidar a
los empleados, los que pasen a la a nueva
institucién denominada Contraloria General son
lo que tiene mejor perfil.

* 3Estd proponiendo que se cambie por
completo la CCR2 Respuesta: la vision es partir
la CCR y quitar de raiz la parte jurisdiccional
llevarla a otra institucién; las auditorias
deberian ser concurrentes y hacer los cruces en
el ejercicio fiscal que se estd llevando. La otra
es quitar la caducidad con la reforma de la ley
que apruebe la AL y el cambio estructural es
radical.

*Alfredo Cristiani impulsé una ley de la OIE y
reformé unas facultades que tenia la CCR, éme
puede decir fueron? el candidato
desconoce.

cudles

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

No se indagd por parte de la comisién sobre
plan de accién en caso de ser elegido.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

No se indagd por parte de la comisién sobre
Independencia y probidad.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 50:Ficha de informacién general del Candidato No. 16

Informacién general

Nombre completo:
Fidel Antonio Mendoza Vaquerano

Edad:

45 anos

Profesidn:
Contador Piblico

Formacién:

Licenciatura en Contaduria Publica, Maestria en
Administracién Financiera, Maestria en Auditoria
Financiera, Maestria en Administracién Financiera

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Subdirector de Control de Calidad de Auditoria, Jefe

/
Fo d I M d de Equipo de Direcciones de Auditoria Uno y Dos
iae enaozd

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
21aios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 51: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .o # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:06:03 00:52:27 00:58:30 17 8

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 52:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, decima sexta entrevista, fecha: 07 de agosto de 2023. Fidel Mendoza

ZE;:\)Q;&E‘LSEEVANTES QUEIDEEER PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria * Con veinte afios de experiencia, salguna vez
1 Académica (relevante) No No No No le llamé la atencién ser el presidente de la CCR?
sobre la materia Respuesta: siempre tuvo la inquietud, la
b. Conocimientos motivacién es que en El Salvador se estdn
2 especificos en auditoria No No No No haciendo cosas que nunca se habian hecho, que
gubernamental eran necesarias y eso lo ha motivo para tomar
c. Trayectoria Laboral el valor y poder competir.
3 (relevante) sobre la Si No No No * 3Cudndo realizé su JOltima  auditoria?
materia Respuesta: fue en mayo 2015.
d. Aportes destacables * gPor qué considera que los tomadores de
4 en su trayectoria Si No No No decisién de la CCR no le han permitido poner en
académica y profesional préctica la propuesta técnica? Respuesta:
L desconoce por qué no lo han considerado,
e. Opinién sobre casos Si No No No porque él ha cumplido su parte en mandar sus
relevantes

propuestas al organismo.
ZEI;:\)II\!?)&:I;)EEV SNTESIOUEIDEEES PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

* 3Cudl es el mayor problema que tiene la CCR?
6 a. Deficiencias actuales . . Respuesta: que las auditorias gubernamentales

de la CCR Si Si No No tiene una pecado original desde su nacimiento;

las reformas del 2005, donde se crearon las

primeas normas técnicas desde 2004, 2015,

2018 y el mes pasado sacaron normas de

b. Fortalezas actuales auditoria  gubernamental, todos estas normas

7 de la CCR No No No No han exigido un control de aseguramiento y de

calidad de auditoria porque asi se hace los
estdndares internacionales, pero no se tiene un
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x Centro de Monitoreo
Institucional

%& Accién Ciudadana

c. Organizacién

8 administrativa de la
CCR
9 d. Normativa aplicable

ala CCR

e. Procesos seguidos por

10 g cer

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica

12

c. Mejora en
13 procedimiento de

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes
TOTAL

Si

Si

Si

PREGUNTO

Si

No

Si

PREGUNTO

No

No

No

9

Si

Si

Si

INDAGO

No

No

INDAGO

No

No

No

4

Si

Si

Si

PROFUNDIZO

No

No

PROFUNDIZO

No

No

No

3

Si

No

REPREGUNTO

No

No

REPREGUNTO

No

No

No

1

sistema de control de calidad desde el inicio
hasta la ultimas normas, por eso es pecado
original.

* 3Cudles son los retos que debe afrontar la CCR
de cara a esta nueva realidad politica que
estamos viviendo en El Salvador? Respuesta:
tiene la capacidad realizar una reingenieria,
salir mejor evaluado en la evaluaciones y
métricas, el método es tener la capacidad,
porque los tiempos han cambiado, se debe
cambiar la imagen de la institucidén a través de
medicién de desempefio.

* gPor qué considera estédn en la cércel los
auditores en San Miguel? Respuesta: el caso
tiene reserva y bajo ese contexto no se pude
dar una opinién con certeza, lo que puede
comentar es que desconoce.

* 3Por qué quitaron la figura de los
supervisores? Respuesta: lo desconoce, pero es
una figura importante para llevar a mejores
términos los procesos de auditorias

* tla ley de CCR hay que reformarla o
cambiarla integramente? Respuesta: si es
necesario algunos cambios, pero no una reforma
integral.

* La ley es de 1995, 3Cudndo fue la Gltima
reforma de la Ley de CCR? el candidato
Respuesta: no tiene precisién en la fecha.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Cémo podria resolver los problemas que

tiene la CCR? Respuesta: rescatando la visiéon
institucional para saldar las deudas historias de
las autorias, los juicios de cuentas y la parte
administrativa, un control de calidad, que
marquen el estdndar como documentar el
proceso, contar con un supervisor de auditoria.

* $Cudles cambios organizativos realizard en
CCR? serian contar con un sistema de control de
calidad, cambios estructurales, contar con
departamento de capacitacién, drea de control
de calidad e investigacién que ayudaria para
las auditorias; la otra propuesta contar con una
cultura de trabajo con calidad, se deben tener
métricas donde se puede mostrar el trabajo
para medirlo 'y mejorarlo, cultura de
evaluaciones de desempefios, con el objetivo de
llevar un mejor control organizacional.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

No se indagé sobre el tema de Independencia
y probidad.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

| | | Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

1

Tabla 53:Ficha de informacién general de la Candidata No. 17

Informacién general

Nombre completo:
Rhina del Socorro Montoya Cardoza

Edad:
72 afos

Profesién:
Administradora de Empresas

Formacién:

Licenciatura en Administraciéon de Empresas, Posgrado
en Ingenieria de Negocios, Maestria en Reingenieria y
Tecnologias de Aseguramiento

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Técnico de Planificacién

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

o = AR
R h I n q Mon‘l-oy q 25 aiios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Tabla 54: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

.. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:02:19 00:16:12 00:18:31 6 2

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 55:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, decima séptima entrevista, fecha: 07 de agosto de 2023. Rhina Montoya

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE

PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

a. Trayectoria

Académica (relevante) No No No No
sobre la materia

b. Conocimientos

especificos en auditoria No No No No

gubernamental

c. Trayectoria Laboral La Comisién no indagd sobre conocimiento y
(relevante) sobre la No No No No experiencia en la materia.

materia

d. Aportes destacables
en su trayectoria No No No No
académica y profesional

e. Opinién sobre casos

relevantes

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE

No No No No

PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales

6

7

de la CCR No No No No
b. Fortalezas actuales No No No No
de la CCR sl . . o
S La Comisién no indagé sobre conocimiento sobre
c. Organizacién la CCR y su labor.
administrativa de la No No No No
CCR
d. Normativa aplicable No No No No

a la CCR
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e. Procesos seguidos por

10 la CCR No No No No
Zi%?z;ii'f!m“s QUEDESEN PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
(il | Plan de accién en caso de serelegido
a. Transparencia y * De ser elegida presidenta o Magistra de CCR,
11 acceso a la informacién Si Si No No scudles son los aportes y cambios que
de labor de CCR implementaria para que tuviese una mejoria
b. Apertura para la tangible? Respuesta: segin la propuesta
participacién ciudadana presentada ha desarrollado cada meta que se
12 . No No No No . ee o
en la contraloria de podrian hacer como rectificaciones de las
hacienda publica actuaciones, estructura organizacional,
c. Mejora en modificacién al reglamento orgdnico, aumento
13 procedimiento de Si No No No del presupuesto segin las acciones que se
auditorias deberdén de hacer para un mejor desarrollo.
14 d. Mejorias si si No No * Siendo uste'c? presidenta, .é(.:uc':les son los
administrativas apoyos especificos que le pidiera a la AL2
Respuesta: en la modificacién de la Ley de CCR
porque tiene muchos vacios, como en el drea
jurisdiccional, ademds de crear una ley procesal
de cuentas, reorganizar las dreas
operacionales, mejorar los reglamentos internos
de CCR.
*Si fuera elegida, 2cudles serian los retos para
agilizar y efectuar la fiscalizacién de la CCR
qué parte de su competencia? Respuesta: es
importante hacer una reingenieria en la
institucién.
* 3Cudl seria la innovacién que haria en caso de
ser electa? Respuesta: cumplir la legalidad,
desde la reestructuracién, organizar la
15 e. Mejorias en procesos No No No No estructura  interna, modificar la ley vy
de juicios de cuentas reglamentos, hacer cambios internos, actuar de
manera ética y transparente con todos los
empleados, mejorar las condiciones de los
auditores cuando se hacen auditorias, publicar
los informes de auditoria.
* 2Qué haria por mejorar la CCR? Respuesta:
hacer una reorganizacién, trabajar en la mejora
de la legalidad pertinente, agilizar las dreas
operativas, administrativas, que el sistema de
certificaciéon que sea visible, que sea conocido
por la civdadania, contar con sistema de
medidores, se puede medir las fallas donde se
encuentran  para hacer mejores planes
estratégicos y  operativos, mejorar el
presupuesto.
Zi%?z;ii'f!m“s QUEDESEN PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
16 | a. Afiliacién partidaria No No No No
b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico, Si No No No
politico y /o social .

2Qué opinién le merece las influencias que
ejercian los partidos politicos o los grupos de
poder sobre la CCR en el pasado? Respuesta:
no puede dar opiniones al respecto porque ahi
trabaja, pero manifiesta que para todos es

f. Procesos judiciales o conocido que hubo injerencia.

procedimientos
20 | administrativos No No No No

sancionadores

pendientes

TOTAL 4 2 0 0

d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs. No No No No
poder politico

19 | e. Valores y principios No No No No

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 56:Ficha de informacién general del Candidato No. 18

Informacién general

Nombre completo:
José Luis Montalvén Martinez

Edad:

60 afos

Profesidn:
Finanzas Empresariales

Formacién:
Licenciatura en Finanzas Empresariales, Maestria en
Gerencia Pibica y Social, Maestria en Administracion
de Negocios

i w Experiencia en Auditoria Gubernamental:

Técnico del Departamento de Planificacién y Técnico

J Ose Montq qu’ n de Contabilidad Direccién Financiera

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
09 afios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 57: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

.. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:16:54 00:16:54 00:33:48 10 6

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 58:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, decima tercera entrevista, fecha: 07 de agosto de 2023. José Montalvén

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

e cEoaEE PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria * 3Cudl es su trabajo en CCR, ha presentado
1 Académica (relevante) No No No No algun proyecto de planificacién y se ha
sobre la materia ejecutado? Respuesta: no, porque estd mal dicho
b. Conocimientos Direccién de planificacién porque ahi no se
2 especificos en auditoria No No No No planifica nada, quienes planifican son cada
gubernamental drea y lo que hace planificacién es verificar si
c. Trayectoria Laboral se cumplieran las metas.
3 (relevante) sobre la Si Si Si Si * Ahora ejerce el cargo de técnico en
materia planificacién o no ejerce ese cargo? Respuesta:
d. Aportes destacables ejercié el puesto de técnico, fue movido a un
4 en su trayectoria No No No No puesto de auditoria.

o) . *
académica y profesional

2Por qué razén no lo ejercié? Respuesta:
porque no les permiten tomar decisiones en
planificacién

* 3Quién no lo permite? Respuesta: en ocasiones
los directores regionales.

e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes

ZE;:\)Q;&E‘LSEEVANTES QUEIDEEER PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales . .
[ de la CCR No No No No No se indagé sobre este tema.
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b. Fortalezas actuales
de la CCR

c. Organizacién
8 administrativa de la No
CCR

d. Normativa aplicable

? ala CCR No
e. Procesos seguidos por

10 g cer Ne
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién Si
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 procedimiento de No
auditorias
d. Mejorias
administrativas

12 No

14 Si

e. Mejorias en procesos

15 L
de juicios de cuentas

No

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

16 | a. Afiliacién partidaria No
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico, No
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs. Si
poder politico

19 | e. Valores y principios No
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos No
sancionadores
pendientes
TOTAL 10

PREGUNTO

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

PREGUNTO

Independencia y probidad

No

No

INDAGO

Si

INDAGO

No

No

4

No

No

PROFUNDIZO

Si

PROFUNDIZO

No

No

4

No

No

REPREGUNTO

Si

REPREGUNTO

No

No

1

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* De llegar hacer presidente o Magistrado, 2qué
haria de la CCR en los primeros 30 dias?
Respuesta: eliminaria a todos los directores de
la CCR.

* 3Cudles son las funciones de ellos? Respuesta:
no hacer nada, porque estdn esperando que les
hagan todo, hay un subdirector, jefe de
departamento y colaboradores.

* 3En teoria cudl deberia ser la funcién de estos
directores? Respuesta: la funcién que ellos estén
haciendo segun la normativa, pero deben de ser
mds innovadores en su trabajo.

* 3Cudl es la funcién especifica del director en
el organigrama? Respuesta: proveer de
informacién hacia el organismo de informacién
y cumplir las metas que se han propuesto.

* 3Conoce cdmo hacer un procedimiento
administrativo? Respuesta: no.

* 3Entonces como piensa hacerlo si no conoce?
Respuesta: asesordndose.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* Siendo presidente o magistrado, zcémo
resistiria las presiones politicas? Respuesta: una
de las primeras tener oficinas abiertas, el
dirigiria a todos los empleados de la CCR, no
encontrarian a un presidente sentado, eliminaria
la oficina del presidente pasaria ser una sala
VIP, para hacer reuniones con el personal.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 59:Ficha de informacién general del Candidato No. 19

Informacién general

Nombre completo:
Federico Guillermo Guerrero Munguia

Edad:

64 anos

Profesién:
Abogado y Notario

Formacién:
Licenciatura Ciencias Juridicas

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
No posee

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

Federico Guerrero |\

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 60: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

.. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:01:13 00:38:16 00:39:29 7 2

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 61:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, decima novena entrevista, fecha: 07 de agosto de 2023 Federico Guerrero

e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No

gubernamental

c. Trayectoria Laboral La Comisién no indagd sobre conocimientos y
3 (relevante) sobre la No No No No experiencia sobre la materia.

materia

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| I | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales

[ de la CCR Si No No No * 3Cudl es su opinién sobre la mala percepcién
de la CCR, por los empleados malos y se crea

b. Fortalezas actuales . . . .
7 No No No No una mala imagen, qué haria para cambiar esta

de la CCR realidad? Respuesta: lo primero es investigar e

L identificar a los malos auditores para ubicar las
c. Organizacién o .
e 3 auditorias en las que han estado metidos, en su
8 administrativa de la No No No No . .
CCR plan de trabajo propone la rotacién escalonada
cada dos afios, para sacarlos de su zona de
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10

“ Plan de acci

11

15

Independencia y probidad

16

17

19

20

d. Normativa aplicable

ala CCR

e. Procesos seguidos por

la CCR

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE

No

No

PREGUNTO

n en caso de ser ele

a. Transparencia y
acceso a la informacién Si
de labor de CCR

b. Apertura para la

participacién ciudadana

. No

en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
procedimiento de No
auditorias
d. Mejorias

L. . No
administrativas
e. Mejorias en procesos No
de juicios de cuentas
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN CREEIRTG

ABORDARSE

a. Afiliacién partidaria Si

b. Existencia

de conflicto

de interés econémico, Si
politico y /o social

d. Posicionamiento de

Magistrados

CCR vs. No

poder politico

e. Valores y principios No

f. Procesos judiciales o
procedimientos

administrativos No
sancionadores

pendientes

TOTAL

5

No

INDAGO

Si

INDAGO

No

Si

2

No

PROFUNDIZO

PROFUNDIZO

No

No

0

No

REPREGUNTO

REPREGUNTO

No

No

0

confort, llevar su equipo legal de confianza
para buscar las pruebas suficientes de los malos
empleados.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* De ser elegido Presidente de la CCR, zqué
cambios haria, reformas o proyectos que
implementaria en los primeros 30 dias?
Respuesta: lo primero es modernizar en el
aspecto de la tecnologia, con las redes sociales
promover las denuncias de manera responsable,
verificando su certeza; segundo hablar con los
auditores para realizar las auditorias en corto
plazo, a los 262 alcaldes que van para afuera
de hacerla fécil a los nuevos alcaldes, y después
de febrero capacitar a los alcaldes que van
tomar posesién para conocer los procesos de
auditorias.

* 3Qué haria de llegar a la presidencia de la
CCR para cambiar esa imagen negativa que
tiene? Respuesta: que lo primero es establecer
el portal web de transparencia, dar a conocer
las acciones que estd haciendo la CCR, para que
el pueblo conozca el trabajo, el servicio de
internet para todos, buscar la inversién de
tecnologia de procesos de auditorias y procesos
jurisdiccionales.

* 3Cudl seria su compromiso en la CCR?
Respuesta: no le va a temblar la mano para
decirle a un empleado que se va a hacer sea
quien sea, ya sea un empleado interno o
externo.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Tiene alguna vinculacién o estd afiliado a un
partido politico? Respuesta: no tiene ninguna
vinculacién partidaria y no ha estado afiliado a
ningun partido.

* 3Cémo actuaria o qué haria de diferente de
otras administraciones de la CCR que han tenido
vinculacién  politica? Respuesta: que  estd
comprometido con el pueblo salvadorefio, no le
gustaria que dijeran que el legado de Federico
Guerrero es més de lo mismo, y con él no va a
funcionar que le llamen por teléfono y dejar de
auditar institucién para no afectar al corrupto,
por él va a comunicar por el portal de
transparencia donde se estd auditando, actuard
de manera objetiva.

* De ser elegido, zcémo actuaria por las
presiones politicas y econémicas dentro de la
CCR? Respuesta: no hard caso a una presién
politica porque no pertenece a un partido
politico, ni econdémico.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 62:Ficha de informacién general del Candidato No. 20

Informacién general

Nombre completo:
Salvador Alexander Segovia Robles

Edad:

43 afos

Profesidn:
Contador Publifico

Formacién:
Licenciatura en Contaduria Pablica

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
‘ Auditor de Gestidon de la OLACEFS, Auditorias
forenses para procesos judiciales (CSJ-FGR)

S q Iv q d O r S e g OVi q Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

9 afos en la Corte de Cuentas de la Republica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 63: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:08:54 00:28:25 00:37:19 11 0

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 64:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, vigésima entrevista, fecha: 07 de agosto de 2023. Salvador Segovia

e RELVANTES QUEDEBEN  pReUNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria

1 Académica (relevante) No No No No * 3Cudntos afios lleva trabajando de auditor en
sobre la materia la CCR? Respuesta: 9 afios
b. Conocimientos * Desde su experiencia cuando trabajé en la
2 especificos en auditoria No No No No compaifia Mc Donald, 2qué hacian en las
gubernamental auditorias si  encontraban hallazgos y en
c. Trayectoria Laboral comparacion a la CCR cudles eran las acciones?
3 (relevante) sobre la Si No No No Respuesta: se seguia el proceso normal de
materia autorias, pero inmediatamente se le notificaba
d. Aportes destacables al duefio quien tomaba las decisiones, no se
4 en su trayectoria Si No No No esperaba el informe terminado para tomar
académica y profesional acciones de inmediato.
e. Opinién sobre casos No No No No
relevantes
e RELVANTES QUEDEBEN  pReUNTG  INDAGO PROFUNDIZO  REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

* 3Cudles son los retos de cara a la nueva
6 a. Deficiencias actuales . realidad piblica en la CCR? Respuesta: cambiar

de la CCR Si No No No el modelo antiguo que tienen la CCR, e
implementar un modelo de gestién mads rapido
concentrado en la ciudadania y desempefio de
auditorias de gestién.

b. Fortalezas actuales . * 3En su experiencia en la empresa privado,

7 de la CCR Si No No No cémo realizaria los procesos eficientes en la

CCR? Respuesta: lo primero implementaria la
transformacién digital y mejoraria la tecnologia
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que no existe en la CCR, buscaria apoyos con

c. Organizacién organismos internacionales.
8 administrativa de la Si No No No * 3Qué haria para mejorar el rendimiento del
CCR personal para modernizar? Respuesta: existe un

nimero limitado de ese personal, se tiene que
hacer una reingenieria de RRHH respetando la

0 d. Normativa aplicable si No No No ;c:rrerq administrativa.
ala CCR ¢Considera que la ley de creacién de la CCR
es una herramienta que estd bien o se necesita
hacer una nueva ley? Respuesta: se necesita
e. Procesos seguidos por cambios en cuanto los tipos de auditorias,
10 la CCR No No No No implementaria normas fiscalizadoras
internacionales.
e RELVANTES QUEDEBEN  pReUNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
Il _| Plan de accién en caso de serelegido |
a. Transparencia y * Si fuera electo presidente de CCR, ¢qué accién
11 acceso a la informacién Si No No No tomaria en los primeros 30 dias? Respuesta:
de labor de CCR redefiniera las politicas del talento humano,
b. Apertura para la ejecutaria un programa de capacitaciones con
12 participacién ciudcdqnc si No No No temas contables, legales, ?Ie 'tecnolo.g.l'q. para
en la contraloria de que los procesos de auditorias y juicios de
hacienda publica cuentas sean mds dgiles.
c. Mejora en * 3Cémo es el modelo centrado en la
13 procedimiento de Si No No No ciudadania? Respuesta: es una herramienta de
auditorias auditoria de desempefio, acciones
d. Mejorias gubernamentales, politicas publicas que operan
14 administrativas No No No No con principios de economia de eficacia y
eficiencia, con oportunidades de mejora.
* 3Cudl es el fin preventivo y de hallazgos para
el modelo centrado? Respuesta: todo el esfuerzo
que hacen los auditores son insumos al juez.
* 3Por qué considera que los auditores
desconocen los procesos que llegan auditar, eso
es wuna falencia, esto depende de Ila
L operatividad de CCR? Respuesta: porque se
15 e. Mejorias en procesos Si No No No implementaban politicas de retroceso de 5 a 7
de juicios de cuentas ~
afios.
* La actual ley de CCR audita y al mismo tiempo
juzga, éusted considera que es importante hacer
reforma de ley y pasar hacer una Contraloria
de la Republica qué opina que las auditorias
queden en la contraloria y los juicios de cuentas
pasen al Organo Judicial2 Respuesta: considera
que merece més estudio técnico.
e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO  REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
16 | a. Afiliacién partidaria No No No No
b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico, Si No No No
politico y /o social
d. Posicionamiento de *Qué haria para evitar amafios y corrupcién en
18 | Magistrados CCR vs. No No No No la CCR como presidente: Respuesta: desde la
poder politico perspectiva técnica y con auditorias de
19 | e. Valores y principios No No No No desempefio, que no existen actualmente, estds
£ Procesos iudiciales o pueden ser orientadas a temas de corrupcién.
. judici
procedimientos
20 | administrativos No No No No
sancionadores
pendientes
TOTAL 11 0 0 0

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 65:Ficha de informacién general de la Candidata No. 21

Informacién general

Nombre completo:
Macla Judith Torres Romero

Edad:
47 anos

Profesién:
Abogada y Notario

Formacién:
Licenciatura Ciencias Juridicas

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Coordinadora General Juridico en Cdmaras 2°, 3° y
5° de Primera Instancia, Encargada de Area de la
Direccién Juridica, Coordinadora General
Jurisdiccional

M CI C I d TO r re S Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
19 afios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 66: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista . ..
preguntas recibidas profundizacién
00:01:52 00:33:19 00:35:11 27 15

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 67 :Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, vigésima primera entrevista, fecha: 07 de agosto de 2023. Macla Torres

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

e cEoaEE PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria * En su experiencia, 2zqué hacen las
1 Académica (relevante) No No No No colaboradoras juridicas en las cédmaras de

sobre la materia primera instancia? Respuesta: sustancian el juicio

de cuentas desde su inicio hasta finalizarlos.

* 2Qué es el juicio de cuentas? Respuesta: es un
procedimiento especializado y nace por la
auditoria, que es el resultado que estas realizan,
revisa la base legal de los reparos.

* Los colaboradores juridicos de cédmara ven
cudles son los reparos que existe en el juicio de

b. Conocimientos
2 especificos en auditoria Si Si Si No
gubernamental

c. Trayectoria Laboral | o
. . cuentas:  Respuesta: si, con coordinacién, el

3 (relevante) sobre la Si Si No No e N
colaborador juridico hace el pliego de reparos

y el juez decide si cumple con los requisitos y se
establece un hallazgo, reparo o una condicién.
* 3Cudl ha sido su mayor logro en su trabajo en
la CCR? Respuesta: cuando fue coordinadora
general jurisdiccional interina durante 4 afios
ad-honoren.
* 3Cémo califica ala CCR del 1 al 10 y por qué?
Respuesta: 8 porque considera que hay que
hacer una adecuacién y homogenizar con otras
No No No No carteras de estado.
* 3Qué tan armonizado estén las dreas internas
de la CCR? Respuesta: considera que se ha
trabaja  muy bien, se necesita hacer

materia

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria Si No No No
académica y profesional

e. Opinién sobre casos
relevantes
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TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

PREGUNTO

INDAGO

PROFUNDIZO

REPREGUNTO

evaluaciones en los contratos, mejorar las
instalaciones por el hacinamiento.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

“ Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales

de la CCR

7 b. Fortalezas actuales
de la CCR
c. Organizacién

8 administrativa de la
CCR
d. Normativa aplicable
ala CCR

10 e. Procesos seguidos por

la CCR

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

* 3Cudl serd el factor que hace que la CCR sea
de las instituciones peor evaluadas? Respuesta:
tenemos un sistema de calidad en el que se sale
bien evaluado, es de revisar los estudios e
indagar donde estd la fuga y el andlisis,
posiblemente la empresa que hace los andlisis
hay que cambiarla.

*Para los casos que prescriben, zquiénes pueden
determinar responsabilidad? Respuesta: en
auditoria interna y externa.

* 3Cudl es su opinién del estado actual de CCR?
Respuesta: la imagen ha caido bastante, se
hacen gestiones de calidad, se siguen las
normativas de la I1SO, se debe hacer una
evaluacién donde estd fallando.

* 3Cémo se puede evitar que se venzan las
auditorias, cudles serian las modificaciones?
Respuesta: en cuanto caducidad existe una
reforma al art. 32 del Cédigo Procesal Penal
que no prescriban los delitos de corrupcién,
para que la CCR este en sintonia deberia de
desaparecer el articulo que se refiere a la
caducidad.

* 3Cudl es la funcién del coordinadora general
jurisdiccional y encargado del drea juridica?
Respuesta: es el encargado de recibir todo el
trabajo para ser distribvido a los colabores
juridicos; la Direccién Juridica es la que se
encarga de dar opiniones de las direcciones
nacionales, ya sea alcaldias o institucién
gubernamental, es la que lleva la parte
administrativa del drea jurisdiccional, lleva la
planificacién de las metas.

* 2Quién es la responsable que pasen 5 afios y
que no haga las auditorias y prescriban?
Respuesta: en la planificacién anual que hace
cada oficina de auditoria como las regionales.

* 3Si dentro de la planificacién no planificé
algun tema, entonces eso prescribe? Respuesta:
Si.

* 2Quién lleva el control de las auditorias en la
designacién,  supervision, y  verificacién?
Respuesta: ese control lo lleva auditoria interna
y hay una normativa para llevar esos controles,
y existes los sistemas de auditorias.

* Anualmente cudntos juicios de cuentas se dan
y qué porcentaje se tiene que pasar para
reparo? Respuesta: contraloria de la funcién, es
de 300 a 400 juicios al afio, desconoce el
porcentaje.

* En su opinién, scudl articulo seria de reformar?
Respuesta: el articulo 66 sobre los juicios
cuentas.

* 3Considera que 5 afios es poco tiempo para
investigar y quiénes son los encargados de
auditar? Respuesta: si no se hace hay una
sancién por negligencia. le corresponde a
auditoria interna.

* sConsidera que se estdan aplicando
correctamente los reglamentos? Respuesta:
considera que, si se estén aplicando, se deben
actualizar, en las 3 dreas, administrativa,
jurisdiccional e innovar con TIC'S.

* El drea jurisdiccional, los jueces estan viendo
que los casos se vencen, gpor qué no aplican el
art. 32 de no prescripcién del delito? Respuesta:
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TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 procedimiento de

12

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes
TOTAL

PREGUNTO

Si

Si

Si

No

PREGUNTO

No

Si

No

12

INDAGO

No

No

INDAGO

No

No

6

PROFUNDIZO

No

No

PROFUNDIZO

No

No

5

REPREGUNTO

No

No

REPREGUNTO

No

No

4

si porque la ley de CCR es una ley especial en
caducidad vy juicios de cuentas.

* 3Conoce algin caso que se haya presentado
en juicio algin auditor por no presentar una
auditoria en tiempo? Respuesta: desconoce si
hay algun caso.

* 3Quién es responsable que dirigir camaras?
Respuesta: la coordinacién general
jurisdiccional.

* 3Qué funciones hace la cdmara de primera
instancia, quiénes la conforman? Respuesta: en
la primera le corresponde la sustanciacién de
juicio de cuentas, es la que tiene la
responsabilidad patrimonial o administrativa.

* 2Qué funciones hace la cdmara de segunda
instancia y quiénes la conforman? Respuesta:
estd conformada por los 2 magistrados y el
presidente, es la se encarga del seguimiento de
los recursos de revisién.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* Sillegara a ser magistrada o presidenta, 2qué
cambios  haria? Respuesta:  verificar el
cumplimiento del debido proceso, rotacién de
personal, capacitaciones, volver a los cursos de
auditoria, y mejorar forma de contratacién.

* 5Qué quiso decir de los empleados que no
funcionan o se rotan, sabe qué ley se aplicaria?
Respuesta: se inicia el debido proceso con
reglamento interno, la Ley del Servicio Civil.

* 2Conoce la suspension previa? Respuesta: en
la direccién juridica se llevan procesos contra los
empleados, su base legal es el reglamento
interno para las sanciones de los empleados.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* sConsidera que la CCR actéa de manera
independientemente mds que otras instituciones
del estado? respuesta es Si.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 68:Ficha de informacién general del Candidato No. 22

Informacién general

Nombre completo:
Nolberto Osmin Cunza Lépez

Edad:

49 anos

Profesién:
Abogado y Notario

Formacién:
Licenciatura Ciencias Juridicas

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Asesor de Primera Magistratura CCR, Magistrado
Suplente de CCR, Juez de Cuentas Interino.

N O I b e r‘l'o Lé p eZ Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

9 afos en la Corte de Cuentas de la Republica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 69: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:17:36 00:23:30 00:41:06 4 0

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 70: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, vigésima segunda entrevista, fecha: 14 de agosto de 2023. Nolberto Lépez

e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| | | Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No

gubernamental

c. Trayectoria Laboral La Comisién no indagd sobre conocimientos y
3 (relevante) sobre la No No No No experiencia sobre la materia.

materia

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
ﬂgﬁ;ﬁfg’ SNTESIOUEIDEEES PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO  REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
| I | Conocimiento sobre la CCR y su labor
6 a. Deficiencias actuales N N N N * 3Conoce los grados de responsabilidad en los
de la CCR ° ° ° ° juicios de cuentas, sefiale el articulo y si es

aplicada correctamente? Respuesta: el art. 54

habla de los tipos de responsabilidad

administrativa, el art. 55 de la responsabilidad

7 b. Fortalezas actuales No No No No patrimonial, en los grados de responsabilidad
de la CCR es la directa y les corresponde a todos los
funcionarios que administran fondos publicos y

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023

56



x Centro de Monitoreo
Institucional

%& Accién Ciudadana

Ciug,

g%,
A VA

O
" <
5 o
" que pro¥’

c. Organizacién

8 administrativa de la No No No No
CCR
d. Normativa aplicable
9 ala CCR No No No No
e. Procesos seguidos por .
10 la CCR Si No No No
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO

“ Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién No No No No
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana

12 . No No No No
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en

13 procedimiento de Si No No No
auditorias

14 d. M.e|.or|cs. No No No No
administrativas

15 & Mejorias en procesos No No No No

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN PREGUNTO INDAGO

Independencia y probidad

ABORDARSE

16 | a. Afiliacién partidaria No No No No
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico, No No No No

politico y /o social

d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs. Si No No No
poder politico

19 | e. Valores y principios No No No No

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 | administrativos Si No No No
sancionadores
pendientes
TOTAL 4 [0} (o] 0

PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO

la principal es la recibe una cantidad de dinero,
la subsidiaria se comparte la responsabilidad,
la accién y omisién.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Ha estado en la CCR como magistrado por
muchos afos, cudl seria la diferencia que
propone para mejorar el trabajo de la CCR si
fuera electo magistrado en la CCR? Respuesta:
sacar la mora, poner metas de trabajo a los
empleados, revisar cada plan de auditorias de
las cdmaras de segunda instancia, verificar la
capacidad de los jueces de primera instancia,
de los empleados y revisar los procesos de
seleccion.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3De ser elegido cémo responderia ante

presiones econdmicas o politicas? Respuesta: en
lo personal lo ha caracterizado su criterio
propio y por eso se retiré de CCR, no le gustaba
como se esclarecian las cosas, cuenta con
solvencia moral, no se presta a presiones
politicas.

* Su CV tiene en observaciones que hay 3
expedientes en FGR y un juicio de cuentas en
etapa de sustanciacién, nos gustaria que nos
esclareciera cémo estdn esos temas: Respuesta:
en cuanto a los expedientes en la FGR, uno es
por accidente de trdnsito, el otro caso es que se
utilizé una sentencia del 2007, la FGR no ha
resuelto nada, lo tienen guardado porque una
fraccién legislativa decidido ponerme una
denuncia; el otro caso es del afio 2014, pues se
contraté a un director ejecutivo, se amparé y le
resolvieron reinstalo, pero su salario era
superior al de todas las personas contratadas, y
en todo lo que se buscaban solucién puso la
denuncia; y la otra tiene relacién con un
empleado de la CCR, me denuncié porque
consideré que su profesién no era para ser
auditor pues un Ingeniero Civil no deberia ser
auditor, se sometido al proceso y no fue
elegido, por ese motivo puso la denuncia en la
FGR.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 7 1:Ficha de informacién general del Candidato No. 23

Informacién general

Nombre completo:
Julio César Figueroa Grande

Edad:

34 anos

Profesidn:
Licenciatura Ciencias Juridicas

Formacién:
Licenciatura Ciencias Juridicas

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Primer Magistrado Suplente

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
2 afos en la Corte de Cuentas de la Republica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 72: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

.. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:08:02 00:08:17 00:16:19 5 0

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 7 3: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, vigésima tercera entrevista, fecha: 14 de agosto de 2023. Julio Figueroa

e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No

gubernamental

c. Trayectoria Laboral La Comisién no indagd sobre conocimientos y
3 (relevante) sobre la No No No No experiencia sobre la materia.

materia

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| I | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales

[ de la CCR Si No No No
* 3Cudl es su opinién sobre el estado actual de
7 b. Fortalezas actuales No No No No CCR, sobre la contraloria piblica? Respuesta:
de la CCR existe una deuda del tema de transparencia de
c. Organizacién las actuaciones de CCR, en la independencia e
8 administrativa de la Si No No No imparcialidad y tomar decisiones del ente
CCR contralor.
d. Normativa aplicable * 3Cudl es el fundamento constitucional de la
9 a la CCR No No No No CCR? Respuesta: art. 195 Cn, lo fundamental es

velar por el patrimonio estatal.
e. Procesos seguidos por

la CCR
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TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

PREGUNTO

INDAGO

PROFUNDIZO

REPREGUNTO

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 procedimiento de

12

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

No

Si

Si

No

PREGUNTO

No

No

No

No

No

INDAGO

No

No

No

No

No

PROFUNDIZO

No

No

No

No

No

REPREGUNTO

* 3Qué proyecto tiene para cambiar la historia
de la CCR? Respuesta: contar con un sistema
integrado de auditoria gubernamental y la
digitalizacién de los procesos.

* 3Cudl seria su plan de accién al ser electo?
Respuesta: lo primero es ver los casos que estdn
a punto de prescribir, evaluar los controles
internos, verificar los controles de calidad,
analizar los resultados obtenidos por las 7
direcciones de auditoria y las 3 oficinas
regionales sobre la ejecuciéon de plan de
auditoria.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes
TOTAL

No

No

No

Si

5

No

No

No

0

No

No

No

0

No

No

No

0

*En caso de ser electo, 2cémo responderia ante
presiones econdmicas o politicas? Respuesta: no
se prestard a los chantajes politicos, tomaré las
acciones legales para evitar la corrupcién.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 7 4:Ficha de informacién general de la Candidata No. 24

Informacién general

Nombre completo:
Karen Yamilet Cruz Pineda

Edad:

41 anos

Profesidn:
Abogada y Notario

Formacién:
Licenciatura en Ciencias Juridicas, Licenciatura de

Administracién de Empresas, Maestria en Gestién y
Técnicas de Seguros y Maestria en Administracion de
Empresas

Experiencia en Auditoria Gubernamental:

Segunda Magistrada, Asesora de la

Segunda Magistrada, Coordinadora General
Administrativa, Directora del Centro de Investigacion y

K aren C FuzZ Capacitacion.

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
10 afios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 75: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

.. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:01:30 01:07:03 01:08:32 8 1

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 76: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, vigésima cuarta entrevista, fecha: 14 de agosto de 2023. Karen Cruz

e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria

1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia

b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No

gubernamental

c. Trayectoria Laboral La Comisién no indagd sobre conocimientos y
3 (relevante) sobre la No No No No experiencia sobre la materia.

materia

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

5 No No No No
relevantes
e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNT®  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

* 3Por qué considera que actualmente la CCR es
a. Deficiencias actuales . el primer aliado de la corrupcién? Respuesta: en

[ Si No No No prime X P nespu
de la CCR las funciones que tiene la CCR estd obligada a

fiscalizar el 100% del presupuesto y su
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b. Fortalezas actuales

7 de la CCR
c. Organizacién

8 administrativa de la
CCR

9 d. Normativa aplicable
ala CCR

10 e. Procesos seguidos por

la CCR

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

No

Si

Si

Si

PREGUNTO

No

INDAGO

No

PROFUNDIZO

No

REPREGUNTO

ejecucién, por la capacidad no se fiscalizé de
una manera oportuna, en el informe de labores
de la CCR el monto auditado solo fue de 12
millones, en la tecnicidad también se pude ver
la corrupcién.

* 2Considera que la actual ley de la CCR le da
herramientas a la instituciéon para ver el tema
evasor de impuestos y los paraisos fiscales?
Respuesta: no menciona esos temas.

* sLa CCR puede aplicarla la caducidad de
funciones administrativas? Respuesta: considera
que el plazo es vdlido, dado la carga de
auditorias, pero no es oportuno porque se llega
tarde a auditar, se deberia de hacer de manera
concurrente, se deberian hacer exdmenes
especiales.

* Ante la reduccién de municipios, 2cémo se
preparan para ese nuevo reto? Respuesta: al
inicio serd un poco trabajo, se tiene verificar el
estado de cémo se estdn llevando las auditorias
actuales para al 30 abril.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 procedimiento de

12

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Si

No

No

PREGUNTO

No

No

INDAGO

No

No

PROFUNDIZO

No

No

REPREGUNTO

* En la aspiracién que ha sefialado sobre como
disminuir y erradicar la corrupcién, cudl es su
apuesta estratégica que vaya en funcién de
evitar la corrupcién en la CCR2 Respuesta:
sistematizar cémo la CCR hace su trabajo,
porque no se debe limitar el acceso de las
personas, pues solo asi se puede cerrar los
portillos de la corrupcién, la auvtomatizacién y
distribucién de los juicios de cuentas,
sistematizando los procesos, asignacién de
cédigo y distribuciéon de cdmaras.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes

TOTAL

No

Si

Si

No

7

No

Si

No

1

No

No

No

0

No

No

No

0

* Si descubriera que parte de su equipo no
estdn haciendo nada bueno, ¢cémo responderia,
conforme a la ley, a la moral? Respuesta:
arrancar y separar de raiz lo que no se estd
haciendo bien, la suspensién previa tal como la
ley lo indica y los articulos 58, 84 y 35, con esta
base legal pueden ser separados.

* 3Cémo cuantificaria de 1 al 10 la
participacién e incidencia de los gobiernos de
ARENA 'y FMLN que fueron corruptos?
Respuesta: seria un 9 y no solo ARENA y FMLN
si no todos los partidos politicos.

* 3Considera que, si apartamos la injerencia de
ARENA Y FRENTE, la CCR hubiera tenido un
mejor campo de accién? Respuesta: claro que si,
si no hubiera injerencia en los juicios que
manejan el pais fuera diferente

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 77 :Ficha de informacién general del Candidato No. 25

Informacién general

Nombre completo:
David Oswaldo Escobar Menéndez

Edad:

46 anos

Profesién:
Abogado y Notario

Formacién:
Licenciatura Ciencias Juridicas

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
No posee

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

David Escobar Nopos=s

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 78: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:17:36 00:14:48 00:32:24 3 1

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 79: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, vigésima quinta entrevista, fecha: 14 de agosto de 2023. David Escobar

Zi‘giiiilf!ANTEs QUEIDEEER PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

_ Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No

gubernamental

c. Trayectoria Laboral La Comisién no indagd sobre conocimientos y
3 (relevante) sobre la No No No No experiencia sobre la materia.

materia

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
ﬂgﬁ;ﬁfg’ SNIESOUEIDEBEN PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

“ Conocimiento sobre la CCR y su labor

* 3Cudl es su opinién del estado actual de la

a. Deficiencias actuales . CCR vy sobre la contraloria? Respuesta: la ley

6 de la CCR Si No No No debe ser cambiada, la CCR estd haciendo
esfuerzos para salir del arcaismo legal, las

normativas que se estdn aprobando y se tienen

que aplicar, la institucién debe tener una

b. Fortalezas actuales reestructuracién para responder a la nueva

7 de la CCR No No No No visién de pais

* 3Considera que la ley de la CCR necesita una
actualizacién y cudles serian las herramientas

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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Institucional

% Accién Ciudadana

c. Organizacién
8 administrativa de la No No
CCR

d. Normativa aplicable

? ala CCR Si Si
10 & Procesos seguidos por No No
la CCR
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE PREGUNTO  INDAGO

No

PROFUNDIZO

No

REPREGUNTO

necesarias para una actualizacién? Respuesta:
hay que hacer una reforma integral, donde se
desarrollen elementos para incrementar los
juicios de cuentas, se debe separar la parte
administrativa  de la parte jurisdiccional
considerdndolo como como tribunal sancionar
separado del presidente.

* 3Cudl es su opinién técnica sobre la caducidad
y si los plazos son adecuados segun su criterio?
Respuesta: la caducidad es una figura y un
elemento procesal que vincula la temporalidad,
que estd en inactividad de la accién.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

“ Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién No No
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana

12 . No No
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en

13 procedimiento de No No
auditorias

14 d. M.e|.or|cs. No No
administrativas

15 & Mejorias en procesos No No

de juicios de cuentas
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

PREGUNTO  INDAGO

No

No

PROFUNDIZO

No

No

REPREGUNTO

La Comisién no indagé sobre el plan de accién.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Independencia y probidad

ABORDARSE

16 | a. Afiliacién partidaria No No
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico, No No

politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs. No No
poder politico

19 | e. Valores y principios No No
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos No No
sancionadores
pendientes
TOTAL 2 1

No

No

0

No

No

0

La Comisién no indagé sobre independencia y
probidad

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 80:Ficha de informacién general de la Candidata No. 26

Informacién general

Nombre completo:
Yeny Elizabeth Luna Rivas

Edad:
No se detalla

Profesién:
Administradora de Empresas

Formacién:

Licenciatura en Administracién de Empresas, Maestria
en Direccién de Empresas, Maestria en Economia,
Regulaciéon y Competencias en los Servidores Piblicos
Especializados en Servicios de Red

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
No posee

Yeny Luna

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
No posee

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 81: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

Duracién de la # de # de

Duracién de su Duracién total de

presentacién etapa de entrevista preguntas preguntas de
preguntas recibidas profundizacién
00:12:34 00:08:42 00:21:16 2 0

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 82:Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, vigésima sexta entrevista, fecha: 14 de agosto de 2023. Yeny Luna

S RELCYANTES QUEDEBEN  ppeGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| | | Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No

gubernamental

c. Trayectoria Laboral La Comisién no indagd sobre conocimiento y
3 (relevante) sobre la No No No No experiencia sobre la materia.

materia

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional

e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
ZEI;:\)II\!?)&:I;)EEV SNTESIOUEIDEEES PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
“ Conocimiento sobre la CCR y su labor
a. Deficiencias actuales
[ No No No No
de la CCR
7 b. Fortalezas actuales N N N N La Comisién no indagé sobre conocimiento sobre
o o o o
de la CCR la CCR y su labor.
c. Organizacién
8 administrativa de la No No No No
CCR
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d. Normativa aplicable

? ala CCR

10 | & Procesos seguidos por
la CCR
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica

12

c. Mejora en
13 procedimiento de

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria

b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs.
poder politico
19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos
20 administrativos
sancionadores
pendientes
TOTAL

No

No

PREGUNTO

No

No

No

PREGUNTO

No

Si

2

No

No

INDAGO

No

No

INDAGO

No

No

0

No

No

PROFUNDIZO

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

No

No

PROFUNDIZO

No

No

0

No

No

REPREGUNTO

No

No

REPREGUNTO

No

No

0

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Cudles serian los tres primeros cambios que
haria al llegar a la CCR de ser elegida
presidente o magistrada? Respuesta: la primera
accién es realizar una planificacién y reorientar
los recursos para auditar las 262 alcaldias y
auditar a las personas que van fuera, es una
auditoria inmediata; el segundo es la cultura
organizacional; y la tercera, cambios en los
procesos, tecnificar y armonizacién de las leyes,
propone la inspectoria para limpiar los
elementos malos.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Considera que esos gobiernos del pasado

corruptos influyeron en esta CCR de esos
momentos?  Respuesta: al ser la CCR wuna
instituciéon politizada se ha manejado a la
voluntad de muchos politicos que ha estado al
frente, ha quedado claro que los nombramientos
iban a ser sujetos a manipulacién de quien los
colocaban.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 83: Ficha de informacién general del Candidato No. 27

Informacién general

Nombre completo:
Edwin Mauricio Mejia Torres

Edad:
48 afios

Profesidn:
Contador Publico

Formacién:
Licenciatura en Contaduria Piblica y Licenciatura en
Ciencias Juridicas

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Auditor de la Administracion Publica

-
E d W S n Me = 'q Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
I I I 21anos en la CCR, TSE Y FOSAFI

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 84: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:05:52 00:37:33 00:43:25 9 2

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 85: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, vigésima séptima entrevista, fecha: 14 de agosto de 2023. Edwin Mejia

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

PeerDy o PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
iento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria * Observamos que tiene experiencia en la CCR,
1 Académica (relevante) No No No No spuede detallar cudl es su experiencia?
sobre la materia Respuesta: abordé casos précticos en auditorias
b. Conocimientos que realizé en afios anteriores; realizé auditoria
2 especificos en auditoria No No No No de cierre a CAPRES, con resultados que no
gubernamental favorecian a los funcionarios de esos momentos,
c. Trayectoria Laboral anularon los hallazgos; otro caso que audité fue
3 (relevante) sobre la Si No No No a la CCR, a quien también se audita por ley, se
materia sefialaron aspectos del organismo colegiado,
d. Aportes destacables habian inmuebles que no eran propiedad de la
4 en su trayectoria No No No No CCR, se sefialé aspectos sobre el combustible,
académica y profesional ahora lo estén llevando bien contralado por esa

auditoria; en cuanto a las auditorias
teledirigidas, me enviaron a auditar al Hospital
El Salvador, en plena pandemia, pero habian
instituciones que estaban a punto de caducar, lo
que estd mal es la forma que se ha manoseado

la CCR.
e RELVANTES QUEDEBEN  pReUNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

*En su opinién zcudl es el estado actual de la
a. Deficiencias actuales . CCR, y sobre la contraloria? Respuesta: sobre el

[ Si No No No s,
de la CCR estado actual de la CCR, la percepcién no es

nada buena, los auditores han estado

e. Opinién sobre casos
relevantes
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b. Fortalezas actuales
de la CCR

c. Organizacién

8 administrativa de la No
CCR

9 d. Normativa aplicable
ala CCR

10 & Procesos seguidos por
la CCR
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién Si
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 | procedimiento de Si
auditorias
d. Mejorias
administrativas
e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

12

14 Si

15

16 | a. Afiliacién partidaria Si
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico, No

politico y /o social

d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs. Si
poder politico

19 | e. Valores y principios Si

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos No
sancionadores
pendientes
TOTAL 7

No

No

PREGUNTO

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

No

No

PREGUNTO

Independencia y probidad

No No
No No
No No
No No
INDAGO PROFUNDIZO

No No
No No
No No
No No
No No
INDAGO PROFUNDIZO

Si No
No No
Si No
No No
No No
2 (o]

No

No

REPREGUNTO

No

No

REPREGUNTO

No

No

0

acomodados, se debe de examinar al auditor
con base al desempefio de sus funciones, en los
juicios de cuentas de la cdmara de segunda
instancia hay mora y a quienes se estdn
cubriendo; hay problemas estructurales, para el
caso de una contraloria que hay que separar al
parte jurisdiccional con el administrativo como
en la proyecto presentado por el vicepresidente
de la Republica, lo que propone que este
enlazada a Probidad, y que esta pase a la
CCR.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* 3Qué haria para evitar los amafios y las

injusticias, como el ejemplo del alcalde que le
presentaron recibos falsos, y estd preso?
Respuesta: en este caso el alcalde ha cometido
el delito de falsedad material.

* 3Cudles son los ejes esenciales de su gestion en
caso de ser electo? Respuesta: personal idéneo,
contar con auditores debidamente inscritos en el
Consejo de Vigilancia, que se depuren los casos
de juicios de cuentas, que se dé cumplimiento a
los plazos en las cémaras de 1o y 20 instancia.
* Si se tuviera que autocalificar, 2a qué puesto
le gustaria que lo eligieran de presidente o
magistrado? Respuesta: presidente.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* De ser electo 2cémo enfrentaria las presiones
econdmicas o politicas? Respuesta: de forma
transparente y con honestidad, tiene el valor de
hacerlo.

* 3Esta afiliado a Nuevas ideas, y aun se
presenta a la entrevista? el candidato
Respuesta: no estd afiliado.

* Pero es conocido que fue candidato en 2021,
por el partido Nuevas Ideas, zen el caso sus
compaiieros del partido lo elijan cual va ser la
garantia de la independencia e imparcialidad
sobre el cargo que ostenta al ser electo?
Respuesta: cuando inicié como auditor no existia
Nuevas Ideas y como lo garantizo, tiene familia
e hijos que nadie los va avergonzar por sus
acciones, porque es transparente.

* 2Qué lo hace distintito de otros candidatos?
Respuesta: que tiene valor y transparencia,
empatia y el amor al préjimo, la capacidad
profesional de resolver.

* En cuanto a los valores morales, zqué se
necesita para no fallarle a Dios? Respuesta: lo
que necesita es temor y respeto a Dios, tener esa
conciencia clara de dar cuentas sobre lo que
hicimos en la vida.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 86:Ficha de informacién general de la Candidata No. 28

Informacién general

Nombre completo:
Roxana Seledonia Soriano de Viaud ¢/p Roxana
Soriano Acevedo

Edad:
No detalla

Profesidn:
Abogada

Formacién:
Licenciatura en Ciencias Juridicas y Diplomados

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
No posee

R O X q n q S O ri q n O Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

No posee

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 87: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:01:25 00:23:06 00:24:31 10 5

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 88: Comisidn Politica de la Asamblea Legislativa, vigésima octava entrevista, fecha: 14 de agosto de 2023. Roxana Soriano

e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| | | Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No

gubernamental

c. Trayectoria Laboral La Comisién no indagd sobre conocimiento y
3 (relevante) sobre la No No No No experiencia sobre la materia.

materia

d. Aportes destacables

4 en su trayectoria No No No No
académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
ﬂgﬁ;ﬁfg’ SNTESIOUEIDEEES PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO  REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
| I | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales
[ de la CCR No No No No

b. Fortalezas actuales
7 de la CCR No No No No

¢ Organizacién La Comisién no indagé sobre conocimiento sobre
8 administrativa de la No No No No la CCR y su labor.

CCR

d. Normativa aplicable
9 ala CCR No No No No

e. Procesos seguidos por
10 la CCR No No No No
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e RELVANTES QUEDEBEN  pReUNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Il _| Plan de accién en caso de serelegido |
*De ser electa, zcudl serd su misién, cudles
cambios haria? Respuesta: drésticos, radicales,
los que no se alinean se sacan, tomaria el control
de los casos que estdn en proceso, de cdmaras,
casos caducados para detectar los actos de
corrupcidn, los contratistas, asesores, despachos,
conocer las instituciones que han salido limpias
en sus auditorias.
* 3Me puede explicar cémo serd, cuando dijo
que actuaria de forma dréstica y radical el que
no se alinee, cémo haria eso? Respuesta:
redireccionaria personal del drea
administrativa al drea de auditoria.
* Para remover personal debe conocer el
principio de la primacia de la realidad, zen qué
b. Apertura para la consiste dicho principio? Respuesta: no lo conoce.
participacién ciudadana No No No No * El principio de legalidad, scudl es la base
en la contraloria de legal? Respuesta: en un principio constitucional,
hacienda publica consiste en garantizar que todo esté de acuerdo
con lo que esta normado en la Cn, desarrollado
en las diferentes leyes.
*Podria explicar en aras de la transparencia
scudles son los principios esenciales de la
instituciéon 'y cudl es su prioridad en los
sefialamientos que se ha visto la CCR en tema
de la corrupcién, qué medidas tomaria?
Respuesta: la CCR como ente fiscalizador de los
fondos del Estado y Hacienda Puiblica, tiene
mucha responsabilidad por actos de corrupcién,
de todos es conocido que necesita restaurar esa
integridad y confianza en sus funciones, hay que
modificar articulos de CCR.
* De ser elegida para la CCR,2 cudles serén sus
principales acciones dentro de la institucién, de
manera estratégica, esperando que la institucién
sea proba y cumpla los fines para cual fue
creada? Respuesta: ha presentado su plan de
trabajo que lo desarrolla en 3 fases, la primera
d. Mejorias si No No No de rescate, la segunda transformacién y la
administrativas tercera es sostenimiento en tiempo, realizard
una reingenieria en las dreas de auditorias, se
haré un nuevo organigrama, y eliminardn dreas
para evitar lo burocrético, creard una
inspectoria.
* 3Considera que dentro de CCR deberia haber
e. Mejorias en procesos No No No No una quditoric? Respuesta: por eso se creara !c:
de juicios de cuentas inspectoria, para garantizar que estdn
cumpliendo sus funciones todos los empleados y
los funcionarios.

PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién Si Si No No
de labor de CCR

12

c. Mejora en
13 | procedimiento de Si Si Si Si
auditorias

14

15

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independen

y probidad

* 3Qué opinién le merecen las presiones que se
ejercian en el pasado a la CCR, cémo actuaria
concretamente? Respuesta: erradicando la
corrupcién de raiz y detectar quienes se prestan
16 | a. Afiliacién partidaria Si Si No No a intereses ajenos.
*De todos es conocido que fue candidata a
diputada por Nuevas ideas en 2021, en ese
sentido hubo una sentencia de la Sala de lo
Contencioso Administrativo donde se ejecuta una
medida cautelar para que no pudiera ejercer el
cargo como comisionada de |AIP, como va ese
caso en aras de la transparencia, sabiendo que
ha pertenecido al partido Nuevas Ideas, zesto
afectaria su imparcialidad e independencia a la
hora de ocupar el cargo? Respuesta: nunca ha
sido candidata a diputada, en segundo lugar el

b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico, No No No No
politico y /o social

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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20

d. Posicionamiento de

Magistrados CCR vs. Si No No No

poder politico

e. Valores y principios No No No No

f. Procesos judiciales o
procedimientos

administrativos No No No No
sancionadores

pendientes

TOTAL 5 3 1 1

articulo 98 del reglamento de AL establece los
requerimientos, y ha cumplido con todos,
garantiza que no tiene ninguna afiliacién
partidaria.

* Para poder optar al cargo tiene que presentar
varias constancias e incluso la TSE, todos dicen
que no aparece nada, pero particularmente en
TSE lo que aparece acé dice no se encuentran
afiliada  a ningin partido politico, y es
importante que se aclare. Respuesta: por
supuesto, para poder optar al cargo de
comisionada del IAIP, igual se sometié al
proceso de verificacién de certificaciones de los
registros TSE, no se encontré nada, simplemente
se genera informacién en las redes vy
desprestigian a los funcionarios, ese ha sido su
caso, es informacién falsa.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 89:Ficha de informacién general de la Candidata No. 29

Informacién general

Nombre completo:
Sandra Elizabeth Romero Bonilla

Edad:
No detalla

Profesidn:
Administradora de Empresas

Formacién:
Licenciatura en Administraciéon de Empresas.

Experiencia en Auditoria Gubernamental:

Auditora Tributaria del MH y Auditora
Gubernamental de CCR

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

Sqndrq Romero 25 Anos entre MH y 1 afio en CCR

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 90: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:20:47 00:26:23 00:47:10 15 8

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 91: Comisidn Politica de la Asamblea Legislativa, vigésima novena entrevista, fecha: 21 de agosto de 2023. Sandra Romero

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

e cEoaEE PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO  REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
a. Trayectoria * 3Cudl es su experiencia laboral? respuesta,
1 Académica (relevante) No No No No trabajo en la caja mutual de los empleados,
sobre la materia después en el Ministerio de Hacienda,
b. Conocimientos actualmente en la CCR.
2 especificos en auditoria Si Si Si Si * Con relacién a su experiencia en auditoria,
gubernamental édescriba los procesos de fiscalizaciéon que
c. Trayectoria Laboral realiza en la CCR? Respuesta: el proceso de
3 (relevante) sobre la Si Si Si No fiscalizacién inicia por una orden de trabajo,
materia designan al equipo que auditara (3 a 4), se
d. Aportes destacables planifica el proceso, acuerdan las éreas criticas,
4 en su trayectoria No No No No se notifica a la instituciéon que se le auditard,
académica y profesional finalizada la auditoria se dan los resultados a

todos los jefes, los involucrados tienen 5 dias

para desvirtuar, luego se hace una andlisis y se

determina los hallazgos, se redacta carta de
gerencia con el borrador de informe.

*En el proceso descrito gconsidera importante

que en la orden de trabajo vaya al director y

subdirector? Respuesta: considera que si.

No No No No * sExiste la supervision del director y
subdirector, tienen responsabilidad directa?
respuesta, no existe la supervisién.

* 3Cudl es su puesto actual en la CCR?
Respuesta: auditora gubernamental

* 5Cudl es su funcién? Respuesta: es el proceso
de fiscalizacién que acaba de narrar.

e. Opinién sobre casos
relevantes
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TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

PREGUNTO

INDAGO

PROFUNDIZO

REPREGUNTO

* 3En qué zona audita, tiene a cargo personal?
respuesta, en las alcaldias de la zona oriente y
no tiene personal a cargo.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales

6 de la CCR

7 b. Fortalezas actuales
de la CCR
c. Organizacién

8 administrativa de la
CCR

9 d. Normativa aplicable
ala CCR

10 & Procesos seguidos por
la CCR
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

No

No

No

No

Si

PREGUNTO

No

No

No

Si

INDAGO

No

No

No

No

PROFUNDIZO

No

No

No

No

REPREGUNTO

* 3Qué opinién tiene de los empleados de la
CCR que fueron sefialados en San Miguel?
Respuesta: no los conozco, la denuncia se origind
antes del 2019, las pruebas en auditorias son
documentales, serd la FGR la que tiene el control
de comprobar la responsabilidad de los
empleados CCR.

* 2Qué significa que dos auditores emiten
diferentes opiniones sobre un mismo caso, en
diferente auditoria? Respuesta: no se tiene los
procesos normados, no hay pardmetros de
documentos de calidad aprobados en base a la
ISO 9000 2015.

* 3Cémo ve el desempefio de la CCR en este
momento y la contraloria puiblica? Respuesta:
con muchas falencias, dreas criticas, dreas de
mejoras, hay talento humano capacitado,
honorable, personas muy inteligentes,
responsables, se le debe de ponerle atencién a
las personas poco responsable.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica

12

c. Mejora en
13 procedimiento de

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

No

No

Si

No

No

PREGUNTO

No

No

No

No

No

INDAGO

No

No

No

No

No

PROFUNDIZO

No

No

No

No

No

REPREGUNTO

* Si se le nombrara presidenta o magistrada,
mencione 2 acciones que llegard a implementar
en los primeros dos meses. Respuesta: primero,
reuniera a todos los directores, comenzara a
investigarlos a ellos, se les pediria un informe
para comenzar a evaluarlos, y segunda,
analizar al departamento de informdtica por la
deficiencia en esta drea.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes

TOTAL

No

No

Si

Si

No

7

No

No

No

Si

No

4

No

No

No

Si

No

3

No

No

No

Si

No

1

*Si fuera diputada, 2cémo indagaria para
buscar la persona idénea para CCR?
Respuesta: que tenga solvencia e integridad.

* 3Cémo encuentra la integridad en un
candidato? Respuesta: investigar y corroborar si
es verdad lo que ha comunicado, en el perfil, en
lo académico, en su experiencia.

* 3Qué necesita un candidato? Respuesta: es la
voluntad y valores morales hace la diferencia.
* Si fuera alcaldesa y le preguntara el auditor
ssefiora alcaldesa cémo quiere salir en esta
auditoria? zqué le respondiera? Respuesta: esto
se presta a malas interpretaciones, da pie a
situacién de riesgo.

* 3Cémo responderia ante presiones politicas y
econdmicas? Respuesta: con educacién, creeria
que cualquier funcionario se atreve a un tema
de corrupcién es un riesgo alto, no accedo a
situaciones que se mal interpreten.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Juan Saravia

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 92:Ficha de informacién general del Candidato No. 30

Informacién general

Nombre completo:
Juan Carlos Saravia

Edad:

47 anos

Profesidn:
Administrador de Empresas

Formacién:
Licenciatura en Administraciéon de Empresas.

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Jefe de Equipo de Auditoria Gubernamental, Auditor
Gubernamental

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
19 afios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Tabla 93: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

Duracién de su
presentacién

00:08:04

Duracién de la
etapa de
preguntas

00:13:58

. # de # de
Duracién total de
. preguntas preguntas de
entrevista ey o s
recibidas profundizacién
00:22:02 8 4

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 94: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, trigésima entrevista, fecha: 21 de agosto de 2023. Juan Saravia

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE

PREGUNTO

INDAGO

PROFUNDIZO

REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria

Académica (relevante) No
sobre la materia

b. Conocimientos

especificos en auditoria S

gubernamental
c. Trayectoria Laboral
(relevante) sobre la No

materia

d. Aportes destacables
en su trayectoria No
académica y profesional

e. Opinién sobre casos

relevantes

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE

No

PREGUNTO

No

Si

No

No

No

INDAGO

No

Si

No

No

No

PROFUNDIZO

No

* 2A cudnto ascienden los techos de compra y
los procesos de compra? Respuesta: la Ley
No LACAP, son 160 salarios minimos, libre gestién
y licitacién piblica son 260.
* 3Cudndo prescriben los procesos de compra?
No Respuesta: en las bases de licitacién y TDR
quedan establecidos los tiempos.
* sDesde cudndo es jefe de auditores?
No Respuesta: de 2009 a la fecha.

No

REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| I | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales

6

7

9

10

de la CCR No
b. Fortalezas actuales N
de la CCR °
c. Organizacién

administrativa de la Si
CCR

d. Normativa aplicable

ala CCR No
e. Procesos seguidos por No

la CCR

No

No

No

No

No
No
La comisién no indagé en conocimientos sobre
No la CCR y su labor.
No
No
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TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE PREGUNTO  INDAGO

PROFUNDIZO

REPREGUNTO

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién No No No
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana

12 . No No No
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en

13 | procedimiento de Si No No
auditorias

14 o M.e|.or|cs. No No No
administrativas

15 & Mejorias en procesos No No No

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

ABORDARSE PREGUNTO  INDAGO

PROFUNDIZO

No

No

No

No

No

REPREGUNTO

* 3Como hard para evitar la caducidad en los
procesos? Respuesta: en la propuesta se
plantea que hay que reformar la ley de la
CCR, para que en el proceso de auditoria sea
de 10 afios y en la caducidad en juicio de
cuentas sea 3 afios.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria No No No

b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico, No No No
politico y /o social

d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs. Si Si No
poder politico

19 | e. Valores y principios Si Si No

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos No No No
sancionadores
pendientes
TOTAL 4 3 1

No

No

0

*De llegar a ser presidente de la CCR, 3qué
cambios haria? Respuesta: mejorar la imagen
de la institucién, actualizar la normativa,
depurar al personal que hayan infringido las
leyes.

* 3Cudl es su opinién de los casos de auditores
que de acuerdo con terceros o intermediarias
andan queriendo borrar saldos? Respuesta: la
Unidad de Auditoria Interna juega un papel
interno para que cada direccién sea auditada
desde el momento que pasan a ejecucién,
cuando son supervisadas se pueda detectar el
mal manejo.

* Si fuera presidente de CCR, 2cémo haria
para evitar todos los amaiios de la corrupcién
como por ejemplo el Chaparral2 Respuesta:
siempre he sido objetivo, anticorrupcién, estar
a la par de la FGR, tener valentia para
denunciar con evidencia y poder enfrentar la
corrupcion, se debe limpiar la CCR.

* Por su experiencia como jefe de equipo,
scudl es su criterio de que un auditor o jefe de
equipo acepte algin tipo de dadivas para
evadir los controles de auditorias en alguna
municipalidad? Respuesta: viendo la historia de
cémo ha funcionado la CCR, es un circulo, es un
sistema que se autoprotege y no se identifican,
por eso es importante la supervisién constante.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 95:Ficha de informacién general de la Candidata No. 31

Informacién general

Nombre completo:
Patricia Dagmar Menijivar de Palacios

Edad:
No detalla

Profesidn:
Contador Piblica

Formacién:
Licenciatura en Contaduria Publica, Maestria en
Administracion de Empresas y Consultoria Empresarial

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Directora Regional de Santa Ana, Jefe de Equipo de
Auditoria | y Il Supervisora, Auditora Gubernamental

P q 1' riCi q d e P CI I q Ci OS Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:

16 afios en la Corte de Cuentas de la Republica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 96: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

.. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:25:16 00:11:52 00:19:53 5 2

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 97: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, trigésima primera entrevista, fecha: 21 de agosto 2023. Patricia de Palacios

ZEBNAQ;":E‘LSEEVANTES QUEIDEEER PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria
1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia

b. Conocimientos

2 especificos en auditoria S
gubernamental
c. Trayectoria Laboral

3 (relevante) sobre la No No No No
materia
d. Aportes destacables

4 en su trayectoria No No No No
académica y profesional

No No No

* 3Cudl es su experiencia en juicios de cuentas?
respuesta no ha trabajo en drea jurisdiccional.

e. Opinién sobre casos
relevantes

ZEBNAQ;":E‘LSEEVANTES QUEIDEEER PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

“ Conocimiento sobre la CCR y su labor

No No No No

a. Deficiencias actuales

6 No No No No * En su presentacién hablé de una nueva ley de
de la CCR CCR, 2qué deberia tener? Respuesta: considera

que es importante que se revise la

independencia de la CCR, las funciones del

b. Fortalezas actuales colegiado, atribuciones de CCR, la funcién

7 de la CCR No No No No administrativa, los juicios de cuentas para que se

inicie la digitalizacién.
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c. Organizacién

8 administrativa de la No No No No
CCR
d. Normativa aplicable
9 Si No No No
ala CCR
e. Procesos seguidos por
10 9 P No No No No
la CCR
Zi"éﬁ;ii'f! SNIESOUEIDEBEN PREGUNTO  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

“ Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR

b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica

12

c. Mejora en
13 procedimiento de

auditorias
d. Mejorias

14 L .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas
TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria
b. Existencia de conflicto

17 de interés econémico,
politico y /o social
d. Posicionamiento de

18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios
f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes
TOTAL

No

No

No

PREGUNTO

No

No

3

No

No

No

INDAGO

No

No

1

No

No

No

PROFUNDIZO

No

No

1

No

No

No

REPREGUNTO

No

No

0

* De ser electa presidenta o magistrada de la
CCR, 2qué haria con los empleados que
pertenecen al sindicato, pero se cubren del
fuero sindical, no llegan a trabajar, hacen un
mal trabajo? Respuesta: se debe hacer un
trabajo coordinado, donde debe existir el
respeto, el sindicato tiene un tema importante en
la agenda, todos empleados tienen que ejercer
el fin por cual fueron contratos, el fuero les sirve
para llegar y estar en una institucién y dignificar
la funcional laboral.

* 2Qué mecanismo de control interno aplicaria
para los sindicatos para trabajar con ellos?
Respuesta: considera que hay que darle
cumplimiento a la normativa interna, permisos,
de no cumplir se le aplican las sanciones y
medidas disciplinarias, es importante el didlogo.
* 3Cémo aplicaria el Cédigo Trabajo en caso de
sindicatos? Respuesta: lo menciono como una
herramienta administrativa que se tiene, el
cédigo lo regula en fuero sindical.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

La comisién no indagé sobre independencia y
probidad.

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 98:Ficha de informacién general del Candidato No. 32

Informacién general

Nombre completo:
José Arnoldo Gaitdan Castro

Edad:
66 anos

Profesidn:
Abogado

Formacién:
Licenciatura en Ciencias Juridicas y Posgrado de
Administracién Aduanera

Experiencia en Auditoria Gubernamental:
Auditoria Gubernamental: Juez de Cuentas de las

Y kA Cdamaras 5° y 7° de Primera Instancia
José Gaitdn

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
10 afios en la Corte de Cuentas de la Repuiblica

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 99: Tiempo de duracién de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

.. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:11:25 00:48:15 00:59:40 15 8

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 100: Comisién Politica de la Asamblea Legislativa, trigésima segunda entrevista, fecha: 21 de agosto de 2023. José Gaitdn

e RELVANTES QUEDEBEN  pReUNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)
a. Trayectoria

1 Académica (relevante) No No No No .
sobre la materia * 3Dénde labora actualmente? Respuesta: en la

Cémara Quinta de Primera Instancia.

b. Conocimientos

o L ué hacen en la cédmara? Respuesta: el
2 especificos en auditoria No No No No eQ. o 3 p
trabajo inicia con los informes que remiten de las
gubernamental S A L
. auditorias, el coordinador de auditoria los
c. Trayectoria Laboral L . . ,
. . distribuye, una vez recibidos se tiene 5 dias
3 (relevante) sobre la Si Si No No K
materia para ver los hallazgos y elevarlos a reparo o si
no procese se pasa a juicio de cuentas.
d. Aportes destacables P P !
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| Il | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales . . . .
[} de la CCR Si Si Si Si

* 3Qué hacen las direcciones de auditoria?

Respuesta: se remiten los informes y se procede

b. Fortalezas actuales
de la CCR
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c. Organizacién

8 administrativa de la
CCR
9 d. Normativa aplicable

ala CCR

10 g cer

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

“ Plan de accién en caso de ser elegido

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién
de labor de CCR
b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica
c. Mejora en
13 procedimiento de

12

auditorias
d. Mejorias

14 . .
administrativas

15 e. Mejorias en procesos

de juicios de cuentas

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN
ABORDARSE

Independencia y probidad

16 | a. Afiliacién partidaria

b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico,
politico y /o social

d. Posicionamiento de
18 | Magistrados CCR vs.
poder politico

19 | e. Valores y principios

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos
sancionadores
pendientes

TOTAL

e. Procesos seguidos por

No No

Si Si

No No
PREGUNTO  INDAGO

Si No
No No
Si No
No No
No No
PREGUNTO  INDAGO

No No
No No
Si Si
Si No
No No
8 4

PROFUNDIZO

No

No

PROFUNDIZO

No

No

Si

2

REPREGUNTO

No

No

REPREGUNTO

No

No

Si

2

a elevarlo a reparo para continuar a sentencia
favorable o desfavorable.

* 2Cudl es la calificacién que le daria a la CCR
del 1 al 102 Respuesta: es 3 porque no han
hecho el trabajo que tienen que hacer.

* 3Pero si usted es juez de la CCR, no considera
que se estd autoevaluando? Respuesta: aqui se
estd evaluando la administracién.

* 3A los Jueces de Cémara quién los audita?
Respuesta: es auditoria interna.

* 3Hay una auditoria verdadera para los jueces
de Cdmara? Respuesta: el caso es que nadie
puede tocar los juicios si no son parte en
proceso.

* sHasta dénde llega su responsabilidad cuando
emite una resoluciéon? Respuesta: cuando sale de
la cédmara de primera instancia y después pasa
segunda instancia.

* El articulo 185 Cn habla del control difuso y se
le pide lo analice con el art. 235 Cn. Respuesta:
en la inaplicabilidad de ley, se puede ver en
unos casos, debe ser bien razonado.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* De llegar a ser presidente de CCR, srealizard
auditorias a los alcaldes de Nuevas Ideas,
aplicard la ley? Respuesta: siempre la he
aplicado, se va a auditar a la JD de la AL,
cuando finalice su periodo.

* Ha manifestado que todos los cambias que
quiere hacer en la CCR los tiene anotados en su
agenda, gy por qué no en su cabeza? Respuesta:
es para que no se olviden, porque el problema
de la CCR no solo es la corrupcién de arriba,
sino por todos lados.

EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

* Participé en las elecciones 2020 como
candidato a magistrado de CCR, gpor qué
considera que no fue electo? Respuesta: cometid
un error porque hablé con diferentes diputados
de fraccién.

* 3Cémo era la mecdnica que ocupaban las
fracciones legislativa en esa época para hablar
con los candidatos? Respuesta: negociado, entre
partidos, para llegar a los votos y se lo
distribuian, entonces era una burla venir a la
entrevista.

* sLas entrevistas eran en la Comisién Politica o
donde lo hacian? Respuesta: si, se hacian en
comisién politica.

* 3En entrevista de la Comisién Politica le pedian
algo a cambio? Respuesta: al presidente de CCR
le pedian que le ayudara con favores a un
alcalde para resolver su problema de proceso
de juicio de cuentas, pero no se presté a ese
juego indebido.

* 3Tiene conocimiento de casos de corrupcién a
cudntos ha denunciado por que los funcionarios
publicos estamos obligados a denunciarlos?
Respuesta: ha sido no menos de 10 en un
periodo de 10 afios

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Tabla 101:Ficha de informacién general de la Candidata No. 33

Informacién general

Nombre completo:
José Rodrigo Flores Ramos

Edad:
44 afios

Profesidn:
Abogado y Notario

Formacién:

Licenciatura en Ciencias Juridicas, Posgrado en
Derecho de Empresas y Posgrado Internacional en
Derecho de Empresarial

Experiencia en Auditoria Gubernamental:

José Flores o pose

Afios de experiencia en Auditoria Gubernamental:
No posee

Fuente: Elaboracién propia por medio de informacién publicada por Asamblea Legislativa, cartas de solicitud de participacion de candidatos y entrevistas de la Comisién Politica.

Tabla 102: Tiempo de duracidn de entrevista y cantidad de preguntas realizadas

.. Duracién de la .. # de # de
Duracién de su Duracién total de
.. etapa de . preguntas preguntas de
presentacion entrevista ey o s
preguntas recibidas profundizacién
00:01:51 00:20:51 00:22:42 16 10

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Tabla 103: Comisidn Politica de la Asamblea Legislativa, trigésima tercera entrevista, fecha: 21 de agosto de 2023. José Flores

e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNT®  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

Conocimiento y experiencia sobre la materia (en auditoria gubernamental)

a. Trayectoria

1 Académica (relevante) No No No No
sobre la materia
b. Conocimientos

2 especificos en auditoria No No No No

gubernamental

c. Trayectoria Laboral La comisién no indagé sobre conocimiento y
3 (relevante) sobre la No No No No experiencia sobre la materia.

materia

d. Aportes destacables
4 en su trayectoria No No No No

académica y profesional
e. Opinién sobre casos

No No No No
relevantes
e RELVANTES QUEDEBEN  pReuNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

| I | Conocimiento sobre la CCR y su labor

a. Deficiencias actuales
6 Si Si Si No
de la CCR
* sDénde estd la debilidad de la CCR, qué
llegara a remover o intervenir desde el primer
dia? Respuesta: para evitar que se deje de
b. Fortalezas actuales realizar o suspender auditorias, se necesita un
7 : No No No No
de la CCR
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c. Organizacién
8 administrativa de la Si
CCR

d. Normativa aplicable
ala CCR

e. Procesos seguidos por

10 16 cer

No

TEMAS RELEVANTES QUE DEBEN

Si

Si

sistema informdtico que mida la trazabilidad
para que no de un margen de error.

* 3Cudles son los puestos medios y altos que
habrd que cambiar? Respuesta: direccion de
auditorias, los coordinadores de equipo.

* 2Qué opinién tiene de las camaras y de las
jueces de cdmaras? Respuesta: pareciera que
ellos estan cumpliendo la ley, pero no existe una
distribucién aleatoria de los procesos eso es un
gran error, se puede medir la carga de cada
una de las cdmaras en base a metas.

* 2Qué ley implementara para despedir a los
altos cargos como directores? Respuesta: es la
Ley del Servicio Civil y los principios de LPA

* 3Qué dice la Ley del Servicio Civil para quitar
esos cargos? Respuesta: tiene que someterse a
una comisién, no se puede transgredir la ley.

* 3Cudl es la diferencia despido y destitucién?
respuesta, despido por razones justificadas y
destitucidn es por corrupcion.

PREGUNTO INDAGO PROFUNDIZO REPREGUNTO EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION

ABORDARSE
[ Il | Plan de accién en caso de ser elegi

*

a. Transparencia y
11 acceso a la informacién Si
de labor de CCR

b. Apertura para la
participacién ciudadana
en la contraloria de
hacienda publica

No

c. Mejora en
13 | procedimiento de Si
auditorias

d. Mejorias

L . Si
administrativas

e. Mejorias en procesos

. No
de juicios de cuentas

Si

No

Si

Si

Si

No

Si

Si

No

2Qué lo motivé a participar en estas
elecciones, si se sabe que la CCR es la boca del
lobo y cémo hard para poder descubrir toda la
corrupcion que estd en la CCR2 Respuesta: no
hay que tener miedo para tomar acciones,
donde se ha detecto mdés actos de corrupciéon
pueden ser los mandos altos y medios que
pongan a disposicién su cargo o que se sometan
a evaluaciones permanentes para determinar si
cumplen el perfil.

* De resultar electo, zcudles serian los
principales retos 'y los cambios que
implementaria? Respuesta: ejecutaria el plan
estratégico, hacer buen uso del presupuesto,
atacar la corrupciéon de frente sin miedo,
motivando al personal que adopten la cultura
de denuncia.

* 3Qué seria lo primero que haria si fuera electo
presidente o magistrado de la CCR? Respuesta:
lo mencione hace un momento, solicitando que
los cargos altos, medios y bajos pongan a
disposicién sus cargos.

* 3Solicitaria el cargo de los empleados o les
haria un proceso de despido? Respuesta:
simplemente que se sometan a un proceso de
evaluacién  para  determinar  si estdn
capacitados para el cargo.

* 3Cudnto tiempo le llevaria el proceso para
tener una evaluacidén objetiva del personal?
Respuesta: en los primeros 60 dias estuviera
teniendo resultados.

* sLuego de los 60 dias que pasaria? Respuesta:
se inicia el proceso de destitucién, en este caso
se aplica segin el caso al proceso de la Ley del
Servicio Civil, se aplica la LPA, se hace en
jurisdicciéon  ordinaria  por  detectar  una
corrupcién y denunciarlos a la FGR.

* 3Estaria dispuesto a llevar una nueva visién a
la CCR? Respuesta: es la Unica manera, si no se
hace eso la CCR seguird igual por afios.

* sConsidera poner mds acciones de control
interno para que funcione la CCR o se harian
auto auditorias, o contar con ente externo para
hacer esas auditorias? Respuesta: para poder
desarrollar un plan estratégico, necesita la
figura de gerente general o manager de
proyecto, implementaria el oficial de auditoria
en las regionales para que constantemente este
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alimentando una data, e implementaria la
denuncia civdadana.

e RELVANTES QUEDEBEN  pReUNTG  INDAGO PROFUNDIZO ~ REPREGUNTO  EXTRACTO DE LA PREGUNTA REALIZADA POR LA COMISION
16 | a. Afiliacién partidaria No No No No

b. Existencia de conflicto
17 de interés econémico, No No No No

politico y /o social * 3Cémo actuaria ante las presiones politicas

d. Posicionamiento de para que resuelva de manera positiva o se
18 | Magistrados CCR vs. Si No No No omitan algunas situaciones? Respuesta: todo

poder politico funcionar jura cumplir la ley y ante estas
19 | e. Valores y principios No No No No peticiones hay que denunciarlas, como dice la

Ley de la CCR.

f. Procesos judiciales o
procedimientos

20 administrativos No No No No
sancionadores
pendientes
TOTAL 6 5 5 (o]

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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7.

ESTADISTICAS CONSOLIDADAS DE

ENTREVISTAS

Tabla 104: Cantidad de preguntas realizadas a cada candidato de mayor a menor

TEMAS RELEVANTES

Conocimiento Gl A
Candidato y experiencia Gomeaienit [t éb et Independencia
bre | sobre la CCR y | en caso de ser bidad Total, de preguntas
smoutr:ri: su labor elegido Y probida
21 Licda. Macla Judith Torres Romero 6 17 3 1 27
8 Licda. Maria del Carmen Martinez Barahona 1 7 6 5 19
13 | Licda. Rosa Guadalupe Jiménez Larin 4 5 3 7 19
16 | Lic. Fidel Antonio Mendoza Vaquerano 3 12 2 0 17
33 Lic. José Rodrigo Flores Ramos 0 6 9 1 16
10 Licda. Yanira Hortencia Guevara de Gallardo 1 10 2 2 15
29 Licda. Sandra Elizabeth Romero Bonilla 7 3 1 4 15
32 Lic. José Arnoldo Gaitdn Castro 2 7 2 4 15
12 Lic. Mario Edgardo Guardado Mena 1 3 5 4 13
20 Lic. Salvador Alexander Segovia Robles 2 4 4 1 11
2 Licda. Julia Elizabeth Alvarenga Salazar 2 6 1 1 10
5 Lic. Julio Guillermo Bendek Panamefio 0 6 4 0 10
6 Lic. Eduardo José Monge Martinez 4 4 1 1 10
18 Lic. José Luis Montalvan Martinez 4 0] 5 1 10
28 Licda. Roxana Seledonia Soriano de Viaud 0 0] 7 3 10
14 | Licda. Mirna Yaneth Mercado Lainez 4 0 3 2 9
27 Lic. Edwin Mauricio Mejia Torres 1 1 3 4 9
4 Lic. Arturo lvdn Escobar Aragon 1 4 2 1 8
9 Lic. José Salvador Monterrosa 0 4 3 1 8
24 | Licda. Karen Yamilet Cruz Pineda 0 4 1 3 8
30 Lic. Juan Carlos Saravia 3 0] 1 4 8
3 Lic. Rony Huezo Serrano 1 1 0 5 7
19 | Lic. Federico Guillermo Guerrero Munguia 0 1 3 3 7
15 Lic. José Luis Serrano Gonzdlez 0 6 0 0 6
17 Licda. Rhina del Socorro Montoya Cardoza 0 0] 5 1 6
1 Lic. Sigfredo Alexis Ventura Bonilla 0 5 0 0 5
11 Licda. Karla Susana Guardado Gdmez 0 2 2 1 5
23 Lic. Julio César Figueroa Grande 0 2 2 1 5
31 Licda. Patricia Dagmar Menjivar de Palacios 1 1 3 0 5
7 Lic. Walter Salvador Sosa Funes 0 3 0 1 4
22 Lic. Nolberto Osmin Cunza Lopez 0 1 1 2 4
25 Lic. David Oswaldo Escobar Menéndez 0 3 0 0 3
26 Licda. Yeny Elizabeth Luna Rivas 0 0] 1 1 2
Total, de preguntas 48 128 85 65 326
Promedio de preguntas 1.5 3.9 2.6 1.9 9.9

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
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Para el monitoreo de la etapa de las entrevistas realizadas por la Comisién Politica a las
personas candidatas, se completd, para cada una, la matriz donde se clasifican las preguntas
e indagaciones por tema relevante, siendo estos:

1. Conocimiento y experiencia sobre la materia: auditoria gubernamental y juicios de cuentas.

2. Conocimiento sobre la CCR y su labor: administracién interna, su misién y visién, deficiencias
y fortalezas de la actual organizacion.

3. Plan de accién en caso ser elegido: explicaciéon de la propuesta de trabajo.

4. Independencia y probidad: indagacién si los candidatos no tienen conflicto de interés con
partidos politicos o presiones externas y en contravencién a la labor de la CCR.

Se puede observar que la candidata con mayor nimero de preguntas fue la licda. Macla
Judith Torres Romero el 07 agosto de 2023, a quien se le realizaron 27 preguntas y a la
que menos fue a la licda. Yeny Elizabeth Luna Rivas el 14 de agosto de 2023, a quien
solamente se le realizaron 2 preguntas.

El total de preguntas realizadas en la etapa de entrevistas fueron 326, obteniendo un
promedio de 9.9 preguntas por candidatura.

Segun la temdtica abordada, se observa que el “Conocimiento sobre la CCR y su labor” fue
el tema con mayor nimero de preguntas 128, seguido del “Plan de accién en caso ser
elegido” con 85 preguntas e indagaciones, en tercer lugar, la “Independencia y probidad”
con 65 preguntas y finalmente “Conocimiento y experiencia sobre la materia” con 48
preguntas.

En la mayoria de las entrevistas se cuestiond sobre los problemas estructurales de la CCR,
como la corrupcion, falta de independencia.

Cantidades de preguntas a personas que fueron electas en la presidencia y magistraturas:

e Licda. Roxana Seledonia Soriano de Viaud: 10 preguntas (7 plan de accién y 3
independencia). No se abordaron temas respecto de su experiencia en auditoria
gubernamental; se quiso profundizar sobre su independencia pues dicha profesional
fue precandidata a diputada del partido Nuevas Ideas en 2020.

e Lic. Julio Guillermo Bendek Panamefio: 10 preguntas (6 conocimiento de CCR y 4 plan
de accidén). No se indagdé respecto de su independencia y su objetividad; se profundizé
sobre las acciones que no se habian hecho dentro de la institucidon a pesar de que ha
fungido como magistrado de la CCR.

e Lic. José Rodrigo Flores Ramos: 16 preguntas (6 conocimiento de CCR, 9 plan de
accién y 1 independencia), no se indagd sobre su conocimiento en auditoria
gubernamental y afios de experiencia en la materia.
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Tabla 105: Tiempo de duracion de entrevista de cada candidato de mayor a menor.

CANDIDATO

| DURACION

8 Licda. Maria del Carmen Martinez Barahona

24 Licda. Karen Yamilet Cruz Pineda 01:08:32
4 Lic. Arturo Ivan Escobar Aragén 01:02:01
32 Lic. José Arnoldo Gaitan Castro 00:59:40
16 Lic. Fidel Antonio Mendoza Vaquerano 00:58:30
12 Lic. Mario Edgardo Guardado Mena 00:53:17
6 Lic. Eduardo José Monge Martinez 00:51:24
13 Licda. Rosa Guadalupe Jiménez Larin 00:48:23
29 Licda. Sandra Elizabeth Romero Bonilla 00:47:10
27 Lic. Edwin Mauricio Mejia Torres 00:43:25
22 Lic. Nolberto Osmin Cunza Lépez 00:41:06
10 Licda. Yanira Hortencia Guevara de Gallardo 00:39:33
19 Lic. Federico Guillermo Guerrero Munguia 00:39:29
20 Lic. Salvador Alexander Segovia Robles 00:37:19
21 Licda. Macla Judith Torres Romero 00:35:11
18 Lic. José Luis Montalvén Martinez 00:33:48
25 Lic. David Oswaldo Escobar Menéndez 00:32:24
1 Lic. Sigfredo Alexis Ventura Bonilla 00:30:42
14 Licda. Mirna Yaneth Mercado Lainez 00:28:28
5 Lic. Julio Guillermo Bendek Panamefio 00:26:24
15 Lic. José Luis Serrano Gonzdlez 00:24:49
28 Licda. Roxana Seledonia Soriano de Viaud 00:24:31
7 Lic. Walter Salvador Sosa Funes 00:24:01
33 Lic. José Rodrigo Flores Ramos 00:22:42
30 Lic. Juan Carlos Saravia 00:22:02
26 Licda. Yeny Elizabeth Luna Rivas 00:21:16
31 Licda. Patricia Dagmar Menjivar de Palacios 00:19:53
9 Lic. José Salvador Monterrosa 00:18:45
17 Licda. Rhina del Socorro Montoya Cardoza 00:18:31
2 Licda. Julia Elizabeth Alvarenga Salazar 00:16:40
23 Lic. Julio César Figueroa Grande 00:16:19
11 Licda. Karla Susana Guardado Gdamez 00:10:30
3 Lic. Rony Huezo Serrano 00:09:34

TIEMPO TOTAL DE TODAS LAS ENTREVISTAS 19:23:17
TIEMPO PROMEDIO DE TODAS LAS ENTREVISTAS 00:35:15

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023



Ciug,
o® %o,

VA
x Centro de Monitoreo

Institucional 2 %& H

K

% &

o

o Agy

%s Accién Ciudadana %

O
" <
5 o
" que pro¥’

Dentro del monitoreo realizado, también se contabilizé el tiempo de duracién de cada una
de las entrevistas, lo cual permitié obtener los resultados de la tabla 105.

Segun se consulté la agenda de la Comisién Politica (para el 17 y 24 de julio 2023, dltimas
actualizaciones del sitio web), se habian programado 20 minutos para las entrevistas a
cada uno de los candidatos y candidatas. Solo cuatro entrevistas rondaron el tiempo
estimado. De las 33 entrevistas, tres de ellas sobrepasaron los 60 minutos, y dos
entrevistas no sobrepasaron los 10 minutos de duracién.

La cantidad total de tiempo que la Comision Politica utilizé para entrevistas a todas las
personas candidatas fueron de 19 horas con 23 minutos, obteniendo un promedio de 35
minutos para cada una.

Duracién de entrevistas de las personas electas para la presidencia y magistraturas:
Licda. Roxana Seledonia Soriano de Viaud: 24 minutos

Lic. Julio Guillermo Bendek Panamefio: 26 minutos

Lic. José Rodrigo Flores Ramos: 22 minutos

Tabla 106: Datos estadisticos de entrevistas a las personas candidatas, segregados por género.

Resultados por género

Género Participantes Duracién de entrevista Preguntas
Mujeres 13 7:35:36 150
Hombres 20 11:47:41 176

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.
Grdfico 1: Porcentaje de mujeres y hombres que se sometieron a las entrevistas para las candidaturas de la CCR.

Cantidad de mujeres y hombres
participantes en el proceso de eleccién

Mujeres
39%
Hombres
61%

Fuente: Elaboracién propia por medio de las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal Legislativo en YouTube.

Al segregar los datos por género de las personas participantes en el proceso de eleccién de
magistraturas de la CCR, se obtiene que 13 mujeres (39%) participaron en el proceso de
elecciéon y 20 hombres (61%) y al promediar el tiempo invertido entre hombres y mujeres se
obtiene 35 minutos a cada participante, no asi en las preguntas ya que en promedio se
realizaron mds preguntas a las mujeres con 11.5 y a los hombres un promedio de 8.8
preguntas por participante.
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EVALUACION DEL PROCESO DE

ELECCION APLICANDO ESTANDARES
INTERNACIONALES

Con el objetivo de evaluar las distintas etapas del proceso de eleccién de la presidencia y
magistraturas de la Corte de Cuentas, se elaboré el siguiente cuadro matriz donde se
plantean diferentes situaciones? a lo largo del proceso realizado por la Asamblea Legislativa
y en los cuales debian aplicarse el estdndar internacional con el fin de garantizar que los
titulares electos tengan el grado suficiente de independencia e idoneidad que demanda el
ente fiscalizador superior?.

Tabla 107: Evaluacion de estdndares internacionales del proceso de eleccion de segundo grado a través del
planteamiento de distintos escenarios.

EVALUACION DEL PROCESO DE SELECCION

Emitir de manera
previa y publica la
convocatoria y
procedimientos con
requisitos, criterios y
plazos

2 Que los
procedimientos sean
abiertos al escrutinio
de los sectores
sociales

ETAPA 1
Convocatoria y
presentacién de
atestados

ETAPA 2 ETAPA 3
Entrevistas en Comisién Deliberacién y
Politica Dictamen de la

Comisién Politica

1 ESTANDAR DE PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA

La convocatoria fue
publica: Si

Se dio a conocer el
nimero e identidad de
los postulantes: Si

Se hizo publica la
fecha de inicio y cierre
de presentacién de
atestados: Si

Acceso al nimero e
identificacién de
postulantes: Si

Acceso publico a los
atestados de
postulantes: No

3 Accién Ciudadana: Monitoreo al proceso de eleccién del fiscal general de la Republica, Afio 2022, pag. 39-42,

Se hizo publico el
procedimiento de
entrevistas: Si

No aplica

Se publicaron las fechas
de las entrevistas: Si

Se hicieron publicos los
criterios de evaluacién:
No

Atestados de los
candidatos accesibles al
publico: No

Estuvo abierto al
escrutinio el
procedimiento de
entrevistas para
realizarle mejoras: No

Estuvo abierto al
escrutinio el
procedimiento de
evaluacién de
candidaturas: No

Estuvo accesible al
escrutinio los
cuestionarios de
preguntas: No

ETAPA 4
Discusiéon y
votacién en pleno

No Aplica

Fue publica y
nominal la
votacién del Pleno
Legislativo: Si

Fue abierto al
escrutinio publico el
procedimiento
adoptado para la
eleccién de los
candidatos en el

apartados referentes al contenido de los estdndares internacionales, en los nimeros: 6.1, 6.2, 6.3 y 6.4.
4 Organizacién Internacional de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAII): Declaracién de Lima, sobre
las lineas bdsicas de la fiscalizacién, Afo 1977, Art. 5.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023



x Centro de Monitoreo
Institucional

% Accién Ciudadana

Que las entrevistas se
realicen de manera
pUblica y con la
debida preparacién,
en las que la
civdadania tenga
posibilidad de
conocer de forma
clara los criterios
empleados para la
seleccién

Que toda la
informacién que se
reciba y se produzca
con motivo del
procedimiento de
seleccion, debera
estar a disposicién de
la ciudadania, de
manera accesible,
completa y oportuna

No aplica

Informacién de
convocatoria, nimero e
identidad de
candidatos y periodo
de presentacion fue
accesible y completa:
Si

Listado de candidatos,
numero e identidad es
accesible, completa y
oportuna: Sl

Atestados de
candidatos fueron
accesibles al publico:
NO

Entrevistas fueron
publicas: Si

Existié preparacién
previa de la Comisién
Politica para elaborar
cuestionarios, definir
tiempos y estructura de
las entrevistas: No

Se publicé la
programacién de las
entrevistas: Si

Estaban disponibles los
atestados de los
postulantes (versién
publica): No

Fueron publicos los
cuestionarios que se iban
a aplicar a los
postulantes: No

Se elaboré y fue publico
un documento resumen
con la respuesta de los
entrevistados: No

Son publicos y accesibles
los videos de todas las
entrevistas realizadas: Si

Estuvo disponible la
agenda y listado de
asistencia de diputados
para las entrevistas:
PARCIALMENTE

No aplica

Fueron publicos los
criterios de evaluacién
y ponderacién de los
candidatos:

No

Esté accesible al
publico el documento
del dictamen de la
Comisién Politica: Si

Fue publica y
transmitida en vivo la
sesion donde la
Comisién Politica
emitiria dictamen: Si

Se publicaron los
atestados de todos los
candidatos: No

Il ESTANDAR DE IGUALDAD DE CONDICIONES Y NO DISCRIMINACION

Establecimiento de
mecanismos y
criterios objetivos de
eleccién que
garanticen el acceso
igualitario a los
cargos sin
discriminacién

Todo proceso de
eleccién ademas de
considerar los méritos
y probidad también
debe asegurar la
igualdad de

No aplica

No aplica

Se realizé un baremo o
herramienta de
calificacién en las
entrevistas: No

Se elaboré un
cuestionario de
preguntas
estandarizadas para
todos: No

Se les permitié a los
candidatos exponer sus
ideas libremente:
Parcialmente

Se realizé un cuestionario
de preguntas
estandarizadas para
todos: No

Se establecieron
mecanismo Yy criterios
objetivos de seleccién:
No

Se establecieron
criterios objetivos de
evaluacién y seleccién:
No

Pleno Legislativo:
No

No aplica

Fueron publicos los
criterios para
proponer las ternas
de los candidatos
seleccionados por
los partidos
politicos:

No

Fueron publicos los
criterios de eleccién
de candidatos
utilizados por los
partidos politicos
para dar su voto:
No

Se publicaron los
atestados de todos
los candidatos: No

Se utilizaron
criterios objetivos
para proponer las
ternas de los
candidatos
seleccionados por
los partidos
politicos:

No

Se utilizaron
criterios objetivos
de eleccién de
candidatos
utilizados por los
partidos politicos
para dar su voto:
No

Se presentaron
varidas propuestas
de ternas de
candidatos: No
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oportunidades de
quienes aspiran al
cargo

Asegurar, que las
personas que
cumplen con los
requisitos para un
cargo tengan la
posibilidad de
presentarse a
competir en igualdad
de condiciones en los
procesos de seleccién

Fue publica la
convocatoria y
requisitos para el
cargo: Si

Se determiné cantidad
de preguntas minimas
para todos: No

Se cumplié con el
calendario de entrevistas
y se hizo publico: Si

No aplica

11l ESTANDAR DE SELECCION CON BASE EN EL MERITO Y CAPACIDADES

Incluir en los procesos
de eleccién,
evaluaciones sobre la
formacién profesional
y los afios de
experiencia
requeridos para el
cargo

Realizacién de
pruebas de
competencia y
aptitudes a los
aspirantes, como
medida de
indagacién de sus
méritos, probidad e
independencia y
utilizar los resultados
obtenidos para
ponderar sus perfiles

Criterios objetivos de
evaluacién, definidos
con precisiéon y
claridad de normas
juridicas para su
debida observancia y
cumplimiento

No aplica

No aplica

No aplica

Se elaboré y utilizé un
baremo o herramienta
de calificacién en las
entrevistas: No

Se utilizé cuestionario
estandarizado para
profundizar sobre la
formacién profesional y
experiencia de los
postulantes: No

Realizacién de pruebas
de competencias: No

Se utilizé cuestionario
estandarizado para
profundizar sobre la
independencia o
cualquier conflicto de

interés de los postulantes:

No

No aplica

Hubo evaluacién con
criterios de seleccién
basados en la
formacién profesional
y afios de experiencia:
No

Hubo evaluacién
basada en criterios
que consideraran el
mérito, probidad e
independencia de los
candidatos: No

Se tomaron en cuenta
los resultados de
pruebas de
competencias para la
seleccién de
candidatos: No

Hubo deliberacién y
debate sobre la
idoneidad y vinculos
que comprometieran
la independencia de
los candidatos: No

Contiene el
Reglamento Interior de
la Asamblea
Legislativa criterios
precisos y claros para
la seleccién de
candidatos: No

Existe manual o
instructivo interno de la
Asamblea Legislativa
que regule criterios de
evaluacién y seleccién:
No

Se establecieron
criterios objetivos de
evaluacién y seleccién:
No

Hubo deliberacién y
debate con base a

Se emplearon
criterios objetivos
para eleccién con
base a méritos: No

Se utilizé
herramienta de
comprobacién y
depuracién de lista
de candidatos
para asegurar
elegir a los mejores
perfiles: No

Hubo eleccién con
base a criterios
basados en la
formacién
profesional y afios
de experiencia: No

Se utilizé
evaluacién basada
en mérito,
probidad e
independencia
para realizar la
propuesta de terna
y eleccién: No

Se valoraron los
perfiles con
mejores
calificaciones
obtenidas en sus
aptitudes, méritos e
independencia: No

Hubo deliberacién
y debate sobre la
idoneidad y
vinculos que
comprometieran la
independencia de
los candidatos: No
Se aplicaron
normas juridicas
para concluir el
proceso votacion y
eleccién de
candidatos: Si

Se tomaron en
cuenta las
propuestas de los
mejores perfiles
valorados en la
Comisién Politica:
No
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12

13

14

Que las
observaciones y
tachas respecto de las
candidaturas que
haga sociedad civil
sean publicas

Que la informacién
que desde la sociedad
civil se presente, sea
efectivamente
valorada por el
érgano decisor

Que en la etapa de
entrevistas se reserve
un espacio para que
la sociedad civil
pueda formular o
plantear preguntas
directas a los
candidatos, sin que
pueda existir veto o
censura de parte del
érgano elector
Permitir que la
sociedad civil esté
presente en las etapas
y procedimientos que
realice el érgano
elector

criterios objetivos,
sobre los mejores
perfiles para ocupar
el cargo: No

IV ESTANDAR DE PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL

Existié espacio para
que la sociedad civil
hiciera observaciones y
tacha: No

Se publicaron las
tachas de sociedad
civil: No

Se retoman las
opiniones y
recomendaciones de la
sociedad civil: No

No aplica

Existié convocatoria a
sociedad civil para
asistir a las entrevistas
y participar: No

Existié espacio para que
la sociedad civil hiciera
preguntas a los
candidatos y expusiera
sus objeciones o
comentarios: No

Se retoman las opiniones
y recomendaciones de la
sociedad civil: No

Existié un espacio para
cuestionar al candidato
sobre las observaciones
y comentarios de la
sociedad civil: No

Sociedad civil tuvo
espacios para realizar
preguntas a los
candidatos: No

Se invitdé o se generd un

espacio (fisico o virtual)

para que sociedad civil

estuviese presente en las
entrevistas: No

Se discutieron y
tomaron en cuentas las
tachas de los
candidatos al momento
de dictaminar: No

La Comisién Politica
hizo alusién, valoré y
tomé en cuenta las
opiniones y
recomendaciones
remitidas por sociedad
civil: No

No aplica

Se tuvo acceso a la
sesion donde se emite
dictamen y
valoraciones por parte
de la Comisién Politica:
PARCIALEMENTE
(solo se pudo acceder
de forma virtual)

Se tomaron en
cuenta en la
eleccién las
observaciones u
opiniones de la
sociedad civil sobre
los candidatos: No

El Pleno Legislativo
hizo alusién, valoré
y tomé en cuenta
las opiniones y
recomendaciones
remitidas por
sociedad civil para
proponer terna y
elegir: No

No aplica

Se tuvo acceso a la
sesioén plenaria
donde se realiza la
eleccién de los
candidatos:
PARCIALEMENTE
(solo se pudo
acceder de forma
virtual)

Fuente: Elaboracién propia con base a los estdndares internacionales de procesos de eleccién de segundo grado y las entrevistas transmitidas en vivo en el Canal

Consideraciones:

Legislativo en la plataforma digital de YouTube.

De 32 situaciones en los que se podria aplicar el estdndar de publicidad vy
transparencia, solo en 14 se observa cierto nivel de cumplimiento.
De 14 situaciones en los que se podria aplicar el estdndar de igualdad de
condiciones y no discriminacién, solo en 2 se observa cierto nivel de cumplimiento.
De 18 situaciones en los que se podria aplicar el estdndar de igualdad de
condiciones y no discriminacién, solo en 1 se observa cierto nivel de cumplimiento.

De 15 situaciones en los que se podria aplicar el estdndar de participacién de la

sociedad civil, solo en 2 se observa cierto nivel de cumplimiento.

En total, de 79 situaciones planteados y en los que podria haberse cumplido los
estdndares internacionales para procesos de elecciéon de segundo grado, solamente

se identificaron 19 situaciones en los que se pudo observar cierto nivel de
cumplimiento, logrando apenas un 24% en la implementacién de los estdndares en

el proceso de eleccién en comento.
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8.1 ANALISIS DE HALLAZGOS DE LOS NIVELES DE CUMPLIMIENTO DE
LOS ESTANDARES

l. Estandar de Publicidad y Transparencia:

El estandar establece que los procesos de eleccion deben ser transparentes y accesibles al
puUblico en cualquiera de sus etapas (informacién de candidaturas, criterios de seleccién,
procedimiento a seguir, etc.), esto implica que el érgano encargado de la eleccién debe
“poner a disposicion de manera proactiva, completa, accesible y oportuna”, toda la
informacién y documentacién que se reciba, solicite, obtenga u produzca con ocasién del
procedimiento de eleccién™>.

Situaciones detectadas:

» En la fase de convocatoria, la difusion de la convocatoria se realizé por medio del
sitio oficial de la Asamblea Legislativa y sus redes sociales Twitter, Facebook,
invitando a participar en el proceso a las personas que cumplieran con los requisitos
establecidos. En la convocatoria se informé el inicio y fechas de cierre de la
presentacion de solicitudes y atestados correspondientes.

» La fase de entrevistas fue transmitida en vivo por el Canal Legislativo y sus redes
sociales, pero solo fueron convocados youtubers y creadores de contenidos, y se
desconoce si se les permitié realizar preguntas a los candidatos.

»  En la fase de eleccidn, el dictamen favorable de la Comisién Politica fue leido y
transmitido en vivo en el Canal Legislativo detallando que cada grupo parlamentario
presentaria su terna, eligiendo el pleno legislativo. En la plenaria de eleccién, la Unica
propuesta fue la de las candidaturas elegidas que fue respalda por los partidos
afines al oficialismo. No existié discusion de propuestas.

»  Se solicité a la Asamblea Legislativa los criterios de evaluacion (ref. UAIP-AL-7903-
2023), respondiendo que dicha informacién es reservada, mostrando la falta de
transparencia sobre los criterios de evaluacion de los perfiles.

En conclusién, respecto del estdndar de publicidad y transparencia, se puede determinar lo
siguiente:

e Se denotdé poca transparencia en el proceso de eleccién debido a la no de
disponibilidad de informacion publica relevante, como los curriculos, atestados y
criterios de evaluacién de las candidaturas.

e La falta de publicidad de los criterios de evaluacion no permite conocer cémo se
evaluaron las candidaturas y seleccionaron a la presidenta y magistrados.

e Las entrevistas, dictamen y eleccién en el pleno fueron transmitidas en vivo, siendo
el Unico escenario donde se cumplié el estdndar.

e A la fecha, ain hay documentacion que no estd a la disposicion del publico, a
pesar de haber sido electos los titulares de la CCR.

5 DPLF: La eleccién del Fiscal General en El Salvador -Recomendaciones para elevar el perfil de una designacién clave-
https: / /www.dplf.org/es/resources/la-eleccion-de-fiscal-general-en-el-salvador-recomendaciones-para-elevar-el-perfil-de-una
Pdgina 4.
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ll. Estdndar de igualdad de condiciones y no discriminacién

El estdndar determina que debe garantizarse que la ciudadania que cumpla con los
requisitos y que quieran participar en el proceso de seleccién lo puedan hacer sin ningn
obstaculo, no debiendo existir privilegios ni ventajas irrazonables para ninguna
candidatura. La igualdad de oportunidades se garantiza a través de una libre concurrencia,
se debe dar “oportunidad abierta e igualitaria a través del sefialamiento ampliamente
puUblico, claro, transparente de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo®” junto
con los criterios de evaluacién.

Situaciones detectadas:

»

»

»

»

En el caso de la convocatoria, estd fue abierta y publica para la ciudadania que
cumpliesen con los requisitos y quisiera participar, asimismo, la convocatoria se realizé
conforme los plazos legales establecidos. En esta etapa no se observan evidencias de
discriminacién o falta de igualdad de condiciones.

En la etapa de entrevistas fueron evidentes las diferencias de oportunidades de los
candidatos para expresar sus posturas, pues se observé una notable disparidad en
cuanto a los tiempos de presentaciéon de sus planes de trabajo y el nimero de
preguntas para exponer su experiencia técnica.

En las entrevistas, la Comisién no se auxilié de una guia de preguntas, ya que las
preguntas se hacian dependiendo de voluntad y criterio de los diputados, lo cual no
garantizé una igualdad de condiciones para conocer las experiencias y perspectivas
de las personas candidatas, dejando en desventaja a los postulantes que les hicieron
menos preguntas.

Al momento de la eleccion en el pleno legislativo, no se observé la ufilizaciéon de
criterios que se aplicaron para proponer a la terna de candidatos que fueron
seleccionados como presidencia y magistrados; en ese sentido, esto podria evidenciar
algun tipo de ventaja injustificada a favor de las personas seleccionadas.

En conclusién, respecto del estdndar de igualdad de condiciones y no discriminaciéon se puede
determinar lo siguiente:

Existe una disparidad evidente en los tiempos de presentacién y preguntas que
tuvo cada aspirante durante la etapa de entrevistas, lo que sugiere cierta
desigualdad de oportunidades entre las candidaturas.

La falta de una guia de preguntas estructurada y el hecho que las preguntas
dependieran de la voluntad de los diputados, podria haber influido en la igualdad
de condiciones.

6 Corte IDH. Caso Reverdn Trujillo vs. Venezuela. Excepcién Preliminar, Fondo, Reparaciones y Costas. Sentencia de 30 de
junio de 2009. Serie C No. 197, pdrr. 73.
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[ll. Estdndar de seleccién con base en el mérito y capacidades

El estdndar se refiere a que la eleccion de titulares a cargo de instituciones que administran
justicia y contraloria, debe basarse en la idoneidad, merito personal, integridad,
independencia y capacidad, teniendo en cuenta si su perfil se ajusta a la singularidad y
especificidad de las funciones que el cargo demanda’. Por lo tanto es necesario crear un
mecanismo donde se puede calificar y ponderar a las mejores personas en estos aspectos.

Situaciones detectadas:

»  Fueron publicos los requisitos y documentos que debian presentar los candidatos para
participar en el proceso de seleccioén.

» Es evidente que no se establecié un mecanismo para evaluar a las candidaturas al
momento de realizar las entrevistas, dada la falta de una herramienta o prueba que
comprobara el conocimiento y la experiencia requerida para el cargo.

» La Comisién Politica se reunié el Oltimo dia de entrevista para emitir el dictamen
favorable, segin ella, basdndose en los cumplimento de los criterios jurisprudenciales,
requisitos legales, presentacion y revision de documentacién presentada, pero no se
hizo una evaluacién y depuraciéon de los candidatos para proponer los mejores
perfiles al pleno legislativo, al contrario, se establecié que todos los perfiles eran
aptos al cargo y dictaminaron que la decisién de la eleccidon se tomaria en sesién
plenaria por todos los diputados, por ser la maxima autoridad.

»  En la etapa legislativa, solo se limitaron a nombrar a los seleccionados, sin destacar
los criterios y méritos, por los cuales fueron elegidos.

»  En conclusién, este proceso no conté con mecanismos y criterios objetivos de evaluacioén,
desconociendo cual fue el mérito para la eleccién Presidente y Magistrado de CCR.

En conclusién, respecto del estdndar de seleccidn con base al mérito y capacidades, se puede
determinar lo siguiente:
e No se estableci6 un mecanismo objetivo para evaluar el conocimiento y la
experiencia requeridos para el cargo.
e Se desconoce como se evaluaron y seleccionaron a los titulares nuevos en funcién
de méritos y criterios especificos.
e Se presentaron candidatos que no poseen experiencia en la materia, sin embargo
pasaron a eleccién del Pleno Legislativo.
e La Comisién Politica no realizé una depuracion del listado de las candidaturas para
proponer los mejores petfiles al Pleno Legislativo.
e Dos de los tres nuevos fitulares de la CCR no cuenta con experiencia en materia de
auditoria gubernamental y existen cuestionamientos sobre la independencia de la
presidenta electa.

7 Accién Ciudadana: Monitoreo al proceso de eleccién del fiscal general de la Repiblica, Afio 2022, pég. 41,
apartado 6.3.
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IV. Estdndar de Participacion de la Sociedad Civil

El estandar de la CIDH enfatiza que la participaciéon de la sociedad civil es fundamental,
pues contribuye a garantizar la idoneidad, legitimidad e independencia de los funcionarios
elegidos. Esto se logra a través de la consulta pUblica o mecanismos donde sociedad civil
pueda presentar sus observaciones o comentarios, estos mecanismos deben ser efectivos,
“es decir, que permitan a la ciudadania incidir de manera directa o indirecta, en las decisiones
que adopten los érganos competentes8.” Eso incluye la obligacién de la Comisién Politica de
revisar los comentarios y/o preguntas de la ciudadania y valorarles apropiadamente.

Situaciones detectadas:

»

»

»

»

Pese a que la convocatoria para el proceso de eleccién se realizé por los medios de
comunicacién oficial de la Asamblea legislativa y sus redes sociales, no fue invitada
la sociedad civil para estar presente en el proceso; de hecho, la invitacién fue dirigida
solo a youtubers y creadores de contenidos aliados del oficialismo.

Se envié solicitud de informacién a la Asamblea Legislativa para que informara si se
invité para la observacién y participacion a la sociedad de civil en cada etapa del
proceso de eleccién. Hasta la fecha de elaboracién de este informe nunca fue
admitida dicha peticion.

Se desconoce si se recibieron observaciones o tachas de los postulantes por parte de
la sociedad civil, pues nunca fue publicada esa informacién por la Asamblea
Legislativa.

No se publicé informaciéon sobre algin mecanismo que se establecié para que
sociedad civil pudiese remitir comentarios y preguntas.

En conclusién, respecto del estdndar de participaciéon ciudadana se puede determinar lo
siguiente:

Aunque se utilizaron medios de comunicacién oficiales y redes sociales para difundir
el proceso, la participacién de la sociedad civil se limité a creadores de contenido
y youtubers, y no se permitié6 la observaciéon directa de la sociedad civil
especializada en todas las etapas del proceso.

No se proporcioné informacién sobre si se recibieron observaciones o tachas de la
sociedad civil en relacién con los postulantes.

No se establecieron mecanismos para remitir las observaciones, tachas o
comentarios de la sociedad civil.

8 DPLF: La eleccién del Fiscal General en El Salvador -Recomendaciones para elevar el perfil de una designacién clave-
https: / /www.dplf.org/sites/default/files /eleccion_fiscalsalvador_v1.pd
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9. TITULARES CORTE DE CUENTAS
2023-2026

A través del Dictamen No.
17 de la Comisién Politica,
del dia 21 de agosto de
2023, se determiné que las
33 personas entrevistadas
eran elegibles y cumplian
con los requisitos legales,
determindndose que el
pleno legislativo seria el
encargado de elegir a los
titulares de la Corte de
Cuenta.

W’ [T—

Fuente:
Prensa Grdfica. Nota del 25 de agosto de 2023
Link:
https: / /www.laprensagrafica.com/elsalvador /Ma
gistrados

El dia 23 de agosto de 2023, se llevé a cabo la sesién plenaria nimero 120 de la actual
legislatura, siendo uno de los puntos de la agenda la lectura del Dictamen No. 17 de la
Comisién Politica, seguidamente y sin mediar discusién, el diputado Christian Guevara, del
partido Nuevas Ideas, solicité la palabra y propuso la terna de la licda. Roxana Seledonia
Soriano de Viaud como presidenta, lic. Julio Guillermo Bendek Panamefio como primer
magistrado y lic. José Rodrigo Flores Ramos como segundo magistrado. No se dio mayor
justificacion de la propuesta, ni explicaciéon de cudles fueron los criterios de seleccién de la
terna. Dicha propuesta fue también apoyada por el partido GANA, PCN, PDC, sin mayor
debate ni fundamentacién de como los tres perfiles que se escogieron eran los mejores sobre
las otras 30 personas candidatas. Luego, se procedié a la votacion de la propuesta de terng,
siendo aprobada con 66 votos a favor, 2 votos en contra y 10 abstenciones.

En la eleccién nominal de la presidenta se tuvieron 12 abstenciones, 2 votos en contra y 66
votos a favor con 4 ausentes; la votacién del primer magistrado registré 14 abstenciones, O
votos en contra y 67 votos a favor con 3 ausentes; la votacién del segundo magistrado tuvo
15 abstenciones, O votos en contra y 67 votos a favor con 2 ausentes.

Roxana Seledonia Soriano de Viaud, no posee formacion ni experiencia en auditoria
gubernamental, ni tampoco en juicios de cuentas; fue precandidata a diputada del partido
Nuevas Ideas, su experiencia es en derecho aerondutico. Fue comisionada de IAIP.

Julio Guillermo Bendek Panamefio fue propuesto para magistrado por el PDC en el periodo
anterior, tiene tres afios de experiencia en la CCR, con experiencia en la PDDH y ha sido
socio de la firma Bendek & Asociados.

José Rodrigo Flores Ramos no posee formacién ni experiencia en auditoria gubernamental,
ni tampoco en juicios de cuentas, tiene experiencia en despachos juridicos.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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10. CONCLUSIONES GENERALES

e Se observa que en el procedimiento de eleccién de segundo grado realizado por la
Comisién Politica no existié un cuestionario estandarizado, cantidad determinada
de preguntas para cada aspirante, ni tiempo delimitado para cada entrevista.

e La Comisién Politica no realizé una depuracion de candidaturas para seleccionar a
los mejores petrfiles y ponerlos a disposiciéon de pleno legislativo.

e De 79 situaciones en los que tenian que cumplirse los estdndares internacionales
para procesos de eleccién de segundo grado, sélo en 19 situaciones se observd
cierto nivel de cumplimiento, es decir, un 24% de las situaciones.

e Se desconocen los criterios aplicados para la eleccion de la presidencia y
magistraturas de la CCR, ya que segin la Comisién Politica todas las candidaturas
cumplian con los requisitos; se desconoce las razones que fundamentaron la eleccién
de los actuales titulares de la CCR.

e Las evidencias muestran que este proceso de eleccién no fue diferente a los
observados en legislaturas anteriores, caracterizados por una eleccion
discrecional, no atendiendo al mérito sino a intereses politicos partidarios.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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ASAMBLEA LEGISLATIVA

COMUNICADO

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA
REPUBLICA DE EL SALVADOR

De conformidad con lo estipulado en el Art. 98, del Reglamento Interior
de este Organo de Gobierno, y en atenci6n a que el actual presidente y
magistrados de la Corte de Cuentas de la Repftiblica, concluyen su periodo
para el que fueron electos el 27 de agosto del 2023.

HACE DEL CONOCIMIENTO PUBLICO:
EL INICIO DEL PROCESO DE ELECCION DE
PRESIDENTEY MAGISTRADOS DE LA CORTE
DE CUENTAS DE LA REPUBLICA

El citado Art. 98 del Reglamento Interior de la Asamblea Legislativa,
en su inciso segundo, dispone lo siguiente:

“Si la Constitucion o la ley no establecen otra forma o procedimiento, la Asamblea hara del conocimiento
publico el inicio del proceso de eleccion de los funcionarios, con el propdsito de recibir las propuestas de los
candidatos, a las que debera adjuntarse la hoja de vida de cada uno. Dichas propuestas deberan presentarse,
por lo menos sesenta dias antes de que concluya el periodo de los funcionarios en el cargo”.

Los profesionales interesados deberan pr sus propuestasen laR ion de Correspond
Oficial de la Asamblea Legislativa, en dias habiles, en horario de las 08: 00 a las 16:00 horas, siendo
ultimo dia habil para recibirlas el dia 27 de junio del presente afio, debiendo adjuntar a la solicitud su
hoja de vida, con los atestados que comprueben que la persona interesada cumple con los requisitos para
el cargo, de conformidad a lo establecido en los articulos 198 de la Constitucion y 99 del Reglamento Interior
de la Asamblea Legislativa.

Como anexo de la hoja de vida, los candidatos o candidatas al momento de presentar su solicitud,
deberan adjuntar indisp bl 1te, constancias extendidas por: Fiscalia General de la Republica,
Procuraduria General de la Republica, Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos, Corte de
Cuentas de la Republica (para aquellos candidatos o candidatas que estén o hayan ostentado cargos
publicos), Tribunal Supremo Electoral (en la que conste que no tiene afiliacion partidaria), Tribunal de
Etica Gubernamental, Direccién General de Centros Penales (antecedentes penales), Policia Nacional
Civil (antecedentes policiales), Ministerio de Hacienda (solvencia tributaria en la que conste que no debe
al Fisco impuesto alguno). Asimismo, deberan presentar certificacion de partida de nacimiento (reciente)
y copia certificada de Documento Unico de Identidad.
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) 22 VERSION
LECTURA Y DISTRIBUCION DE CORRESPONDENCIA PARA LA
SESION PLENARIA ORDINARIA N.° 113 DEL 4 DE JULIO DE 2023.

1A.- Iniciativa del presidente de la Republica, por medio del ministro de Hacienda, en el
sentido se reforme la Ley de Presupuesto 2023, por la incorporacion de recursos en
el Organo Legislativo, por valor de TRES MILLONES VEINTINUEVE MIL SETENTA
Y SIETE 15/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$3,029,077.15), provenientes del Fondo General.

Pasa a la Comision de Hacienda y Especial del Presupuesto.

2A.- Iniciativa del presidente de la Republica, por medio del ministro de Gobernacién y
Desarrollo Territorial, en el sentido se autorice al Estado y Gobierno de El Salvador,
Presidencia de la Republica, para que transfiera a titulo de donacién por
segregacion, a la Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados (ANDA),
una porcién de terreno, con el propdsito de ejecutar el proyecto denominado
"Mejoramiento y Ampliacion del Sistema de Agua Potable del Municipio de Jocoro,
Departamento de Morazan", el cual sera ejecutado en el marco del "Programa
Interinstitucional de Cooperacion de Agua y Saneamiento entre entidades de
Euskadi y Centroamérica".

Pasa a la Comision de Legqislacion y Puntos Constitucionales.

3A.- Iniciativa de diputados del Grupo Parlamentario Nuevas Ideas, en el sentido se
prorrogue por el plazo de 12 meses, la Ley Especial Transitoria para la
Regularizacién de Lotificaciones y Parcelaciones para Uso Habitacional.

Pasa a la Comision de Obras Publicas, Transporte vy Vivienda.

4A.- Solicitudes de profesionales para optar a los cargos de presidente y magistrados de
la Corte de Cuentas de la Republica.

Pasa a la Comision Politica. (Exp. 988-6-2023-2)
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COMISION POLITICA

PALACIO LEGISLATIVO

San Salvador, 21 de agosto 2023
DICTAMEN N°17
FAVORABLE

#7% DICTAMEN

Seifores Secretarios APrO“%VOtDS
de la Asamblea Legislativa Fecha: = X | 2023

PRESENTE.

Firma,

/

Y

La Comisién Politica, se refiere a los expedientes’nimeros 988-6-2023-1,
y 988-6-2023-2, relacionados con el proceso de eleccion del presidente y
magistrados de la Corte de Cuentas de la Republica.

Sobre el particular la suscrita comision expone al Honorable Pleno Legislativo
lo siguiente:

I. INICIATIVA

Este proceso de eleccion fue impulsado por el Sefor Presidente de la
Asamblea Legislativa diputado Ernesto Alfredo Castro Aldana, en el gjercicio de sus
facultades constitucionales, tomando en consideracién que el 27 de agosto del
2023, concluye el periodo de tres afios de los funcionarios antes citados, y
cumpliendo con el mandato constitucional y el compromiso de elegir en tiempo
oportuno a los nuevos titulares de la Corte de Cuentas de la Republica, presentd
ante el Pleno Legislativo la mocién de mérito, segun lo establece el Art. 131 ordinal
19 de la Constitucion.

Esta institucién es un organismo independiente, de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia en lo técnico,
administrativo y presupuestario. asimismo, es el ente rector de la fiscalizacion de
la hacienda publica en general y encargada de velar por el cumplimiento de la ley
en el manejo de los fondos publicos. Su caracter auténomo e independiente se lo
ha conferido la constitucién en el articulo 195 y en el articulo 2 de su propia ley.

ASAMBLEA LEGISLATIVA
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DIARIO OFICIAL.- San Salvador, 24 de Agosto de 2023.
DECRETO N° 829
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR,
CONSIDERANDO:

Que el articulo 72 ordinal 3° de la Constitucion, prescribe que entre los
derechos politicos del ciudadano se encuentran el de optar a cargos. publicos,
siempre que éste cumpla con los requisitos que determine la Constitucion y las
leyes secundarias.

Que las elecciones denominadas de segundo grado, son una concrecion de la
democracia representativa, establecida en el articulo 85 inciso primero de la
Constitucion, manifestada en la pluralidad democratica y la representacion del
pueblo que existe al interior de la Asamblea Legislativa.

Que el articulo 131 ordinal 19° de la Constitucién; establece que es facultad de
la Asamblea Legislativa elegir por votacién nominal y publica, entre otros
funcionarios, al presidente y magistrados de la Corte de Cuentas de la
Republica.

Que, asi mismo, el Art. 198 también de la Constitucion, establece los requisitos
que debe cumplir. los candidatos que optan a los cargos de presidente y
magistrados de la Corte de’ Cuentas de la Republica, siendo estos los
siguientes: ser salvadorefos por nacimiento, mayores de treinta afos, de
honradez-y competencia notorias; estar en el ejercicio de los derechos de
ciudadanoy haberlo estado en los tres anos anteriores a su eleccion.

Que para los efectos anteriores, la Comisién Politica de la Asamblea
Legislativa dio cumplimiento al procedimiento establecido en el Reglamento
Interior de la Asamblea Legislativa y jurisprudencia constitucional relativa a
eleccion de funcionarios, habiendo estudiado y analizado cada uno de los
perfiles de los candidatos y candidatas, con observancia de los principios que
estructuran el procedimiento legislativo para la eleccion de funcionarios:
democracia, pluralismo, participacion, publicidad y transparencia.

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023
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Comunicados en redes sociales del proceso de eleccién:
https: / /www.facebook.com /photo.php2fbid=677203144443920&set=pb.100064627215

992.-2207520000&type=3

PROCESO DE ELECCION DE
PRESIDENTE Y MAGISTRADOS
DE LA CORTE DE CUENTAS

DE LA REPUBLICA

Los profesionales interesados deberan presentar
sus atestados y credenciales hasta el:

27 de junio del 2023*
8:00a. m.=4:00 p. m.

*Siendo ultimo dia habil para recibirlas

v

( o" pcion de Correspondencia Oficial |
de la Asamblea Legislativa

Los candidatos o candidatas al momento de presentar
su solicitud, deberan anexar:

° Hoja de vida, con los atestados @ Concacendeparica
que comprueben que cumple ek 2
con los requisitos para el cargo de nacimiento (reciente)

o s » e - de
P Wttt e o e

Asamblea Legislativa de El
Salvador
27 de junio - Q

Hoy finalizamos la recepcion de documentacion
para aplicar al cargo de presidente y
Magistrados de la Corte de Cuentas de la
Republica de El Salvador.

Conoce mas detalles aqui: bit.ly/3gBXshF.

Os 2

oS Me gusta (D Comentar

Fecha de publicacién lunes de 10 de julio de 2023, en comisidn politica:
https: / /twitter.com /AsambleaSV /status /16785132705948876822s=20

. Asamblea Legislativa == @AsambleaSV - 14min
#ComisionPolitica | El diputado presidente, @ECastroES, informa que 34
profesionales se postularon a los cargos de presidente y magistrados de la
@CortedeCuentas, y hoy se establecerén las fechas para entrevistarlos.

Ernesto Castro

O 1 n Q
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. Asamblea Legislativa == @AsambleaSV - 14min
En respuesta a @AsambleaSV

Los actuales funcionarios de la @CortedeCuentas culminan su periodo de
trabajo el proximo 27 de agosto. #LaNuevaAsamblea elegird a los
magistrados, segln lo establecido en la Constitucidn de la Republica.

@) T Q it 92 &
https: / /twitter.com /ECastroES /status/1678521921061679106

#, Ernesto Castro @
@ECastroES
En la #ComisionPolitica acordamos cinco jornadas de entrevistas para
los 34 aspirantes a la @CortedeCuentas.

Este proceso, como ya es tradicidn en esta legislatura, se realizara en
tiempo y forma para que presentemos una propuesta al pleno, que
tendré la dltima palabra.

La poblacién, los medios de comunicaciény los creadores de contenido
estén invitados a dar seguimiento a esta eleccion.

3:49 p. m. - 10 jul. 2023 - 349 Reproducciones

https: / /twitter.com/AsambleaSV /status /1678520527881658370

Asamblea Legislativa == @AsambleaSV - 12min
Los diputados de la #ComisiénPolitica acuerdan entrevistar a los

candidatos a la presidenciay las magistraturas de la @CortedeCuentas en
las siguientes fechas:

17 dejulio
24 de julio

7 de agosto
14 de agosto
21 de agosto

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023 m



Ciug,
0% %o,

)Y

9 .
&2 (.
CN of

que proV’

<,
O
os €Y

x Centro de Monitoreo
Institucional

%& Accién Ciudadana

o Ac,

https: / /twitter.com/AsambleaSV /status /16785203678982963202s=20

<« Tweet

Asamblea Legislativa ==
@AsambleaSV

"Asi como lo hemos hecho con la eleccién de otros funcionarios de
segundo grado, vamos a discutir, entrevistar y sacar una propuesta que
serd estudiada en el Salén Azul, donde los 84 diputados tomaran una
decision", diputado presidente, @ECastroES.

3:43 p.m. - 10 jul. 2023 - 469 Reproducciones

@) n Q N

>

6 iTwittea tu respuesta!

https: / /twitter.com/AsambleaSV /status /1678515431466848258

<« iweet

Asamblea Legislativa ==
@AsambleaSV

=

#ComisiénPolitica | El diputado @ECastroES enlista los profesionales
que aplicaron a los cargos de presidente y magistrados de la
@CortedeCuentas:

Sigfredo Alexis Ventura Bonilla

Julia Elizabeth Alvarenga Salazar

Rony Huezo Serrano

A& Ernesto Castro

PROCESO DE ELECCION DE MAGISTRADOS CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA 2023 107



x Centro de Monitoreo
Institucional

%& Accién Ciudadana

o Ace

)Y

9 .
&2 (.
CN of

que proV’

Ciug,
0% %o,

ev®

o
“Mbjgg

&

Tweet

Asamblea Legislativa == @AsambleaSV - 43min
Arturo Ivan Escobar Aragén

Julio Guillermo Bendek Panamefio

Eduardo José Monge Martinez

Walter Salvador Sosa Funes

Maria del Carmen Martinez Barahona

José Salvador Monterrosa

Yanira Hortencia Guevara de Gallardo

Karla Susana Guardado Gdmez

(ONN n Q 2 155

Asamblea Legislativa == @AsambleaSV - 43min
Mario Edgardo Guardado Mena

Rosa Guadalupe Jiménez Larin

Mirna Yaneth Mercado Lainez

José Luis Serrano Gonzalez

Fidel Antonio Mendoza Vaquerano

Rhina del Socorro Montoya Cardoza

José Luis Montalvan Martinez

Federico Guillermo Guerrero Munguia

O 1 n Q1 i 157

(O 0 (VAR i 157

Asamblea Legislativa == @AsambleaSV - 43min
Salvador Alexander Segovia Robles

Macla Judith Torres Romero

Nolberto Osmin Cunza Lépez

Julio César Figueroa Grande

Karen Yamilet Cruz Pineda

David Oswaldo Escobar Menéndez

Yeny Elizabeth Luna Rivas

Edwin Mauricio Mejia Torres

Roxana Seledonia Soriano

O 1 n Q 2 812

Asamblea Legislativa == @AsambleaSV - 43min
Sandra Elizabeth Romero Bonilla

Juan Carlos Saravia

Patricia Dagmar Menjivar de Palacios

Arturo Ernesto Mossi Henriquez

José Arnoldo Gaitan Castro

José Rodrigo Flores Ramos

@) n Q 2 i 788
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https://diario.elmundo.sv/politica /magistrados-jefes-de-la-ccr-exprecandidato-entre-mas-
de-30-aspirantes-a-la-corte-de-cuentas

POLITICA

Magistrados, jefes de la CCR, exprecandidato, entre mas de 30 aspirantes ala
Corte de Cuentas

YOLANDA MAGANA MARTES 04, JULIO 202 3:01 PM

Magistrados y exmagistrados de la CCR, comisionada del IAIP y oficial de informacién de Asamblea Legislativa entre candidatos a la Corte de Cuentas.

fypE

https: //www.calameo.com/read /006480627 1ec21e53dfb82page=6

Solicitudes de candidatos

https: //www.asamblea.gob.sv/sesion-plenaria /historico-sesion

Link de resumen de plenaria, dictamen favorable 17 de comisién politica de aprobacién
para pasarlos a sesién plenaria 120

Eleccién en publica de los CCR
FB:

https: //www.facebook.com/photo.php2fbid=719424703555097 &set=pb.100064627215
992.-2207520000&type=3

Asamblea Legislativa de El

Salvador

23 de agosto a las 19:47 - @
Siguiendo tu mandato de combatir la

ElegimOS a pl"eSidenta y corrupcion elegimos a profesionales idéneos

para liderar la Corte de Cuentas de la

=
ma e Ist rados de la Republica de El Salvador y acabar con su mal
funcionamiento. La institucién requiere un
cambio de raiz, a fin de que fiscalice
Co rte de Cue ntas correctamente los fondos publicos. Nadie mas

te robara.
O® 44 80 54
o Me gusta (D comentar

Mas relevantes

@ Haydee Gutierrez

Elizabeth Merino vive y deja vivir
ella no estd en ninglin concurso de
belleza ella esta para que no se
roben la billetiza

2d

O Elizabeth Merino
Ya la sefiora
Con respeto.

Necesita un cambio de imagen un
bonito Corte de cabello. ... Ver
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